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o2 1.1.1. Participarea cadrelor didactice (CD) la module/scoli de varad/ de Permanent - personali
RS erfectionare didactica si lingvistica ~ .
g3 P & = 500/ CD | - Co-finantare partiald
273 - FECC din sponsorizari
0 = =
<3 1.1.2. Prezentarea metodelor didactice aplicate in universitati de prestigiu § Dec. 2012 . _
O <
SV — - . . 2
_ g 1.1.3. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti/ colegi/conducerea E Sep. 2012
o — 8 Departamentului - -
=
5] 1.2.1. Modernizarea laboratoarelor didactice ce vor fi supuse acreditarii in ermanent
= P p - contracte FECC
2 - 2013 100000 .
- = - sponsorizari
= = o — . . .
=, é ‘g 1.2.2. Evaluarea lucrarilor de laborator si a modului de efectuare a acestora A | Dec. 2012 _ _
= = a
'% _§ = 1.2.3. Stimularea lucrului individual al studentului in laborator £ | permanent | _ .
(3] < <
:g § ?.3 1.2.4. Implementarea cu preponderenta a lucrarilor de laborator pe machete gf permanent | )
> g s didactice =
= o g 1.2.5. Asigurarea unui cadru corespunzator de desfagurare a practicii in A | Iunie. 2012 ) )
& o laboratoarele de specialitate / companii de profil
E — 1.2.6. Actualizarea metodologiei proprii de practica si incheierea Tunie. 2012
£ conventiilor de practica cu institutii din mediul economic
5 - 1.3.1. Consultarea permanenta a studentilor privind procesul de invatamant — | Dec. 2012
: B & . -
<« .-
2 9 1.3.2. Aplicarea unui invatimant formativ, orientat pe problematizare permanent | _ _
Q3
= = 1.3.3. Focalizarea evaluarii studentilor spre deprinderile insusite, capacitatea de | . | permanent |
% % analiza si generalizare, $i numai partial spre capacitatea de memorare si redare 8 =
£ 1.3.4. Optimizarea programului orar pentru studenti. = g Feb. 2012
o 8 3 sept. 2012 | - -
© g — + Sept.
“ = 2 g
— 1.3.5. Evaluarea metodelor didactice de la un set de discipline = g Dec2012 | - -
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© 1.4.1. Revizuirea curriculei la progrmul de studiu Electromecanica Tulie 2012 _ _
< =
— 2 .- = N N . B ) ..
% :; ; g 1.4.2. Revizuirea si modernizarea anuala a programelor analitice | Sept.2012 | - _
IR - - - b=
3t qz) .8 3 1.4.3. Publicarea tuturor programelor analitice pe pagina Web a s
288 e . 5 | Sept. 2012 | - -
8 5 25 | departamentului <
g E ° B 1.4.4. Realizarea experimentald a unei pagini Web pentru un set de discipline g Dec. 2012 | - .
s «S = = o
—§ % o & | 1.4.5. Organizarea de intlniri de orientare profesionala cu studentii din anii IT S
= NS
< =8 £ Mai 2012 - -
ﬂ: ot 8
2
*§“ 1.5.1. Cresterea calitatii cursurilor de master SECPI in corelatie cu cele de Dec. 2012
= B licentd )
E e 152.P t todelor didacti licate in universitati d tigi ;
g =l .5.2. Prezentarea metodelor didactice aplicate in universitati de prestigiu £ | Sept. 2012 | - .
£ S = _ — — <9
EE, s 28 1.5.3. Eliminarea de la master SECPI a eventualelor repetdri, reludri in 3 Sept. 2012
b = . . . . o . - -
= o) JE 3 totalitate, a unor capitole predate la nivel de licenta 5 P
5] 2§ E 1.5.4. Lucrarea de disertatie sa prezinte rezultate originale obtinute de 2
= = E 2 | Dec.2012 | - -
4 © % masterand A
)E Nz 1.5.5. Definirea unor criterii de evaluare specifice activitatii defasurate in
=8 - stagiul de masterat prin programe europene, burse ale UE etc. Sept. 2012 | - -
= - —— — - -
= < 1.6.1. Mentinerea maximizata a trunchiurilor comune la nivelul anilor de
'E 3 Studil.l. Isi I.I intre domeniile inruc.lite. §i extinfierea su.prapunerii curriculare si Tulic 2012 )
g 2 s o in anii I1I §i IV (fara afectarea calitatii actului educational)
[~ 1 =
= 8 = 9o o
- 2 2 "§ 1.6.2. Schimbarea viziunii asupra orelor de proiect, prin transformarea lor in g,
g = ; activitati in care rolul cadrului didactic inceteaza a mai fi unul de indrumare 3 ‘
g E = pas cu pas si devine periodic, redus la stabilirea specificatiilor de proiectare, g permanei B B
?é o 2 acordarea de consultanta si, in final, la receptionarea si evaluarea lucrarilor. §
T o : < - - = A . . . .
g 5 :% 1.6.3. Evaluarea internd a programului de studiu Electromecanica A | Dec.2012 Pregitirea dosarului de acreditare in 2013-2014
"~ o .N = /¢ . . . A R
§ g = 1.6.4. Evaluarea extei‘n'a (inclusiv ARACIS) a programelor de studii: acreditare Mai 2012 Taxa inclusd in buget 2011
s §.Q pentru RST prevazuta in 2012 o .
222 Nu se mai realizeaza alta evaluare externd in 2012
5= 1.6.5. Definirea unui set de standarde minimale pentru evaluare studentilor la "
N fiecare disciplind dintr-un program de studiu 5 5| Dec.2012 | - -
— 53]
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g 1.7.1. Invatamant de licenta 4 ani: e
= Electronica aplicati (EA) g5 | Tulie2012 | -
= ==
< = . - N
h 1.7.2. Invatamant de licenta 4 ani: -
2 Retele si Software de Telecomunicatii (RST) §5 Tulie 2012 | -
= 2
= =
= 1.7.3. Invatamant de licenta 4 ani: "
g Electromecanica (EM) EE) Tulie 2012 | -
=
é 1; 1.7.4. Invatamant de licenta 4 ani: w
2 22 Calculatoare (C ) £5 | lie2012 | -
< = 0 &~ m
g R
3 2 1.7.5. Master (1,5 ani): o
= E'é Sisteme Electronice pentru Conducerea Proceselor Industriale (SECPI); §5 Sept 2012 -
2 E =
I < -
= = 1.7.6. Master (1,5 ani): s
5] ‘6—1,0 Inginerie Electronica si Sisteme Inteligente (IESI); Qc? E Sept 2012 -
5 <‘: 1.7.7. Master (1,5 ani): s
£ = Sisteme de Conversie a Energiei (SCE); Qc? g Sepr 2012 -
<
.E 1.8.1. Analiza evaludrilor efectuate in rdndul absolventilor privind Senr 2012
g 2 angajabilitatea _ epr -
5 E 1.8.2. Asigurarea performantei didactice prin optimizarea procesului de A~ ‘
3 § < formare a competentelor pe programe de studii de licenta, potrivit RNCIS permanen B
- Q
= g 1.8.3. Dezvoltarea/ajustarea de programe de studiu prin consultare directa cu
‘5 N . - . S ) permanent | -
%’ E intreprinderi de profil din zona Arges si limitrofa acestuia PR
g S 1.8.4. Organizarea de intdlniri/consultéri cu angajatorii din zona =) permanent | -
= ‘ — — e =
5% 1.8.5. Organizarea de intalniri ale conducerii si studentilor din anii terminali cu S
g . - R - ’ o | permanent -
=R angajatorii potentiali din tara (de profil) a
2.2 1.8.6. Organizarea unor cursuri postuniversitare conform cerintelor directe ale
<o . - ’ permanent -
:-':5 angajatorilor
o 1.8.7. Internationalizarea studiilor prin prezentarea ofertei educationale in
- limba engleza pe pagina web a departamentului 8 Dec 2012 -
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© 2.1.1. Monitorizarea respectrii cerintelor de evaluare si acreditare a ermanent
g 5 publicatiilor stiintifice < P
9= 2.1.2. Extinderea bazei de date cu recenzori pe fiecare domeniu, pentru o § Q ermanent
E S g recenzarea corecta si rapida a lucrarilor primite 3 e| P
o 35 “8 2.1.3. Actiuni pentru cresterea cotatiei Buletinului stiintific Seria Electronica | & ermanent
—2 SW si stiinta calculatoarelor din categoria B+ in A p
T>) E = 2.1.4. Actiuni pentru indexarea IEEEXplore a editiei 2013 a conferintei ECAI | - 2
22 o WWW.ecai.upit.ro {—:‘j 2 Dec 2012 2500 - Buget ECAI
o s 2.2
= pEeEz
< O = <
= 7= E
% 8 § @ 2.1.5. Cooptarea in bordul stiintific a personalitatilor stiintifice din domeniul é E:) ermanent
E oo stiintific al publicatiei/conferintei A = P
E i A
:g 2.2.1. Participari la manifestari stiintifice din strainatate indexate Anual 1500/CD | - personala
o o . s
§ s é 3 2.2.2. Participari la manifestari stiintifice din tara cotate de CNCSIS Anual 500/CD - Co-finantare partiala
Q = . o e
=N 2E 8 FECC din sponsorizari
I = Q N
-‘_i % G ‘E 2.2.3. Sustinerea publicarii unor articole in publicatii ISI cu factor de impact § Anual 2000/art - UPIT
o 259 ridicat (>1) 3 .
o= E‘g::«» 224 Or . ~ . p STV . . =t
5 2.4. anizarea in parteneriat a manifestarii stiintifice internationale TPE 2 | Sept 2012
E | E€82 |wn b o ’ = |0 4000/cf. | _ UEFISCDI
S = €8
S - A - — - .
%" § § 2, & 2.2.5. Organizarea in facultate a unui workshop exploratoriu in 2012 pentru Noi 2012 30000/we | - Co-finantare partiala
= 5 .E .o selectarea de lucrari pentru ECAI 2013, respectiv a sesiunii stiintifice Mai 2012 FECC din sponsoriziri
£ | 38g [studentest 10000/ss
E O 2 % 2.2.6. Crearea unui fond la nivelul fiecarei facultati pentru sustinerea financiara : permanent SDONSOLZAr
5 S ?i 2 a participarilor la conferinte indexate s p
o o - 2.2.7. Promovarea unui coeficient de salarizare diferentiat dupa criteriul A | permanent Reo. Sal UPIT
calitatii 1n cercetare g )
o 2.3.1. Atragerea agentilor economici in sustinerea activitatilor de cercetare cu permanent
g 88 caracter aplicativ o
z 28 2 2.3.1. Implicarea 1n proiecte tip INOVARE, al céror scop este producerea de = | permanent
£ = 'go § tehnologii si transferarea acestora citre agentii economici. §
E 5 é | 2.3.1. Promovarea rezultatelor cercetarii in pagina web a facultitii, unde se vor '5 permanent
o a rezenta date minimale despre contracte (romand&engleza
© 2 & | prezenta dat le desp tract &engl ~
o = E 2.3.1. Cresterea numarului de brevete/inovatii depuse permanent | _ _
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2.4.1. Cresterea numarului de proiecte depuse anual la competitiile de cercetare permanent
9 5 nationale ) )
—O . p— o . . .. . e
5% > 2.4.2. Cresterea ratei de succes a proiectelor participante la competitiile de
T 53 82 | cercetare anuale permanent | - )
22 ¢ 8 E —— - - - - -
S 2 S & S | 2.4.3. Cresterea numirului de proiecte de cercetare internationale in parteneriat | <
EEELE depuse ’ £ | permanent | - -
sS S J08 - = — - bt
© .2 Té’ 5 | 2.4.4. Depunerea de proiecte de cercetare care se Incadreaza in categoria 2
Q o= = . . o . o e o . .
2 3 ‘g .2 g | prioritara de sustinere a cofinantarii de catre universitate & | permanent | - -
|5 +~
52 EgE . . .
E : § 85 2.4.5. Cresterea numarului de contracte de cercetare cu mediul economic permanent | - .
= : =]
‘@ N - . o . . .
5 2.4.5. Anuntarea in timp util si afisarea competitiilor pe site-ul facultatii permanent | - -
>
5 o 2.5.1. Propunerea unei liste unitare de achizitie de echipamente performante Anual
= '3 % prin intermediul Institutului de cercetare de la nivelul universitatii (in limita a - contracte FECC
S . .
s t?)o s 70% din regia contractelor derulate de facultate) 10000/1ab UPIT
§ g % 2.5.2. Dezvoltarea armonioasa a bazei materiale si asigurarea Anual cercetare o
& 53 complementiritatii studiilor de master pe directii de cercetare consacrate sau de | & - Sponsorizarl
=, 5 8 perspectiva certa (evitarea suprapunerii dotarilor cu echipamente similare) §
I§ &= E 2.5.3. Modernizarea aparaturii existente B | permanent 2000/art - UPIT
< [P = Q;: .
(5]
= % 5 2.5.4. Dotarea cu aparatura de cercetare performanta a laboratorelor comune permanent | 10000/lab
o . . . i v
>§ 'c?, 5 din Institutul de cercetare pentru sustinerea acreditarii programelor de master interdisc - contracte FECC
% % put 2.5.5. Dezvoltarea cercetarii interdisciplinare prin intermediul Institutului de permanent T sponsorizari
2 S @ cercetare de la nivelul universitatii master
o) - — r — - - -
B E s 2.5.6. Sustinerea cercetarii in domeniile prioritare din planurile nationale CDI, g permanent SDONSOriZar
S A S corelat cu cele internationale s P
g 2 8 2.5.7. Promovarea unui coeficient de salarizare diferentiat dupa criteriul A | permanent Reg. Sal UPIT
a calititii in cercetare T
o = 2.6.1. Atragerea de cercetatori din facultate/universitate care indeplinesc ermanent
g 3 cerintele de abilitare/eligibilitate specificd P
= 8 2.6.2. Acreditarea interna si nationald a centrelor/unitatilor de cercetare din « | permanent
s S &% o | facultate ] ]
0o S F =
85 § z 2.6.3. Atragerea de tineri cercetatori din tarf sau strainatate § permanent | - .
= o= o
T EE B - - - - - B
g £ = S [ 2.6.4. Implicarea in mai mare masuré a doctoranzilor, masteranzilor si & ermanent
= studentilor in activitdtile de cercetare ale colectivelor din facultate
<=z tudentil tivitatile de cercetare ale colectivelor din facultat P
2 3 2.6.5. Implicarea cadrelor didactice din facultate in activitétile de cercetare ale
N ’ permanent | - -

Institutului de cercetare de la nivelul universitatii
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& o
2, 3.1.1. Valorificarea parteneriatelor existente cu unitati de invatamant din permanent
25 4 sistemul preuniversitar prin centrul pre- si post-universitar =
— = N .« . . . -, A
§ é 3 2 3.1.2. Organizarea vizitelor de prezentare a ofertei educationale a facultatii in § Apr 2012
8 L:-*) (f, = licee si a actiunilor de tip “Porti deschise”. 2 | Oct2012
= S = 28 3.1.3. Participarea cadrelor didactice din facultate in comisii de specialitatea & | Aug2012
g g S 5 § pentru acordarea gradului pentru cadrele didactice din sistemul preuniversitar
= _ 23 é" 3.1.4. Implicarea cadrelor didactice din facultate in activitati de formare permanent
g i 3 % £ | continud dezvoltate de centrul de formare continua pentru cadrele didactice din 8 - -
= S © | sistemul preuniversitar
s = 3.1.5. Cresterea vizibilitatii Facultatii in randul profesorilor si elevilor A permanent | - -
= o 3.2.1. Organizarea periodicd de manifestari/intalniri/mese rotunde cu
3 < B = S . permanent | - -
S 82 2 o |reprezentantiai societatii civile
Q SRS 3.2.2. Participarea in dezbateri media asupra problemele stringente ale —
< £E=583 USRI NS A | permanent | - -
s S & c © | societitii din perspectiva stiintificd n
;§ % 5% ‘é © 3.2.3. Crearea unui instrument/forum adecvat de discutii pe pagina web a 8 Dec 2012 ) )
£ =g g 8 | facultatii E
g ~NE 2 Q | 3.2.4. Imbunatatirea sistemului de colectarea a opiniei studentilor si intdrirea
3 “n S colaborarii cu asociatiile studentesti si a acestora cu societatea civila permanent | - -
=
(5]
= 3.3.1. Organizarea in facultate a unui workshop exploratoriu cu participare - UEFISCDI
= o P pexp partietp S | Dec2012 | 30000 oy
£ = - sponsorizari
5 - - — -
S 9 3.3.2. Pregatirea fisei de aplicatie pentru atragerea de fonduri ~ . .
i = . ) T . Dec 2012 - UEFISCDI (min 15000 lei
= g UEFISCDI in organizarea conferintei int ECAI 2013 www.ecai.upit.ro A ( )
5 E 3.3.3. Organizarea conferintei internationale TPE 2012 (editia a 8-a), in
E 2 & parteneriat cu alte cinci universitati din strainatate. & | Sep2012 - -
Q_ = 5 http://www.iotpe.com/TPE-Conference/TPE-Conference.html
G2 < 3.3.4. Dezvoltarea capacitatii de asigurare a stagiilor de cercetare pentru - programe EU
= bursieri din spatiul francofon, in cadrul programelor AUF. &' | permanent | 5000 - Ambasada Frantei
A - sponsorizari
o 3.3.5. Mentinerea, dezvoltarea si diversificarea relatiilor de colaborare
’ ’ A | permanent | - -
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- 4.1.1. Organizarea cursurilor comune pentru studentii mai multor specializari Dec 2012
g pentru obtinerea unor formatiuni de studiu rentabile financiar
% 4.1.2. Realizarea incarcarii efective a salilor de predare (curs/seminar), inclusiv | = Sept 2012
S iz pentru laboratoarele de specialitate, pentru optimizarea utilizarii acestora. 5
58
§ =5 4.1.3. Proiectarea incarcarii efective a salilor de predare (curs si seminar), E
'z L;:é inclusiv pentru laboratoarele de specialitate din corp A si D, in scopul obtinerii | & Dec 2012
g spatiilor in corpurile noi ale universitatii pentru mutarea si eliberarea salilor din
g A acele corpuri de claddire.
= - 4.1.4. Reorganizarea structurii administrative a facultatii conform cerintelor
= < PV . A | Cf. UPIT - -
z conducerii universitatii si ale Legii nr.1/2011.
= 4.2.1. Dezvoltarea resursei umane. Atragerea si promovarea cadrelor didactice
z  didacti i A ditiile lecii permanent - -
! s1 didactic auxiliare, In conditule legi
%) - ..
7 s 4.2.2. Dezvoltarea laboratoarelor didactice pentru programul de studii de Dec 2012 50000 - contract de inchiriere
- —_— . - . . .. . . ~ .. o .
s 2 licenta Retele si Sw de Telecomunicatii (acreditare nivel de incredere limitat) _ - sponsorizari
g & — - &
oo s 4.2.3. Dezvoltarea laboratoarelor didactice pentru programele de studii de A ermanent | 50000 - UPIT
é > licenta ce urmeaza sa fie acreditate in 2013-2014 % p - sponsorizari
2 N : S A
= g 4.2.4. Cresterea performantelor facultatii relativ la acreditarea si ierarhizarea ermanent
g s domeniilor pentru obtinerea de alocari bugetare corespunzatoare P
5 5 4.2.5. Cresterea numarului de studenti corelat cu cerintele pietei de munca si ermanent
< E conform normele ARACIS P
A . o teires « s e s . .
o 4.2.6. Asigurarea vizibilitatii cercetarii stiintifice si a ofertei )
< . . s =) permanent - -
educationale pe pagina web a facultatii
4.2.7. Dezvoltarea infrastructurii TIC a Facultatii O | permanent | 5000 - UPIT; - sponsorizari
4.3.1. Asigurarea serv. suport de calitate pentru studenti, inclusiv pt timpul — L
RSN = £ P P 7 ptimp A, | permanent | 1000 - UPIT; - sponsorizari
“i Nz =g liber i
Y A 2°5 3 | 43.2. Asigurarea serv. suport de calitate pentru personalul depart. / facultitii A | permanent | 2000 - UPIT; - sponsoriziri

Prodecanul 1 este cel cu responsabilitéti in activitatea didactica si relatiile cu studentii; Prodecanul 2 este cel cu responsabilitati in activitatea de cercetare dezvoltare si inovare
Nota: Planul operational pentru dezvoltarea strategica a facultatii in 2012 a fost fundamentat pe baza planului managerial stategic 2012-2016. Planul operational a fost aprobat in
sedinta consiliului facultatii din 25.06.2012.

DECAN,

Prof.univ.dr.ing. Nicu BIZON
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