UP.05.C.1.A.04.06
FIŞA DISCIPLINEI
Organizare de evenimente, anul universitar 2020/2021
1. Date despre program

	1.1. Instituţia de învăţământ superior
	Universitatea din Piteşti

	1.2.Facultatea
	Facultatea de Ştiinţe ale educației, Științe sociale și Psihologie

	1.3. Departamentul
	Psihologie, Științe ale comunicării si Asistenta Socială

	1.4. Domeniul de studii
	Științe ale comunicării

	1.5.Ciclul de studii
	Licență

	1.6. Programul de studii/Calificarea
	Jurnalism


2. Date despre disciplină

	2.1. Denumirea disciplinei
	Organizare de evenimente

	2.2. Titularul activităţilor de curs
	Conf.univ.dr. Carmen Nicolescu

	2.3. Titularul activităţilor de seminar
	Conf.univ.dr. Carmen Nicolescu

	2.4. Codul disciplinei
	UP
	5
	C
	1
	A
	4
	6

	2.5. Anul de studiu  Jurn I
	2.5. Semestrul   I
	Tipul de evaluare C
	2.6.Regimul disciplinei :     A /   Alegere


3. Timpul total estimat
	3.1
	Număr de ore pe saptămână
	1
	3.2
	din care curs
	1
	3.3
	S / L / P
	1

	3.4
	Total ore din planul de înv.
	28
	3.5
	din care curs
	14
	3.6
	S / L / P
	14

	Distribuţia fondului de timp alocat studiului individual
	ore

	Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	15

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	15

	Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri
	10

	Tutorat
	15

	Examinări
	10

	Alte activităţi (documentare pe Internet, pregatire examinare, pregatire prezentari orale/seminarii/laborator etc.)
	7

	3.7
	Total ore studiu individual
	72
	
	
	
	

	3.8
	Total ore pe semestru
	100
	
	
	
	

	3.9
	Număr de credite
	4
	
	
	
	


4. Precondiţii (acolo unde este cazul)
	4.1
	De curriculum
	Elemente de lingvistică, stilistică, teorie a cercetării în stil și comunicare. Elemente de stilistica limbii române și, în particular, stilistica textului de presă / media.

	4.2
	De competenţe
	Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă


5. Condiţii (acolo unde este cazul)
	5.1
	De desfăşurare a cursului
	Amfiteatru, videoproiector, laptop

	5.2
	De desfăşurare a laboratorului
	Laborator, PC, materiale didactice.


6. Competenţe specifice vizate
	Competenţe profesionale
	· C1. Identificarea si utilizarea limbajului, metodologiilor şi cunoştintelor de specialitate din domeniul ştiinţelor comunicării.

· C2. Utilizarea noilor tehnologii de informare şi comunicare (NTIC).

· C3. Descrierea tipurilor diferite de audienţă / public implicate în comunicare.



	Competenţe transversale


	· CT1.Rezolvarea în mod realist - cu argumentare atât teoretică, cât şi practică - a unor situaţii profesionale uzuale, în vederea soluţionării eficiente şi deontologice a acestora.




7. Obiectivele disciplinei 
	7.1 Obiectivul general al disciplinei
	Familiarizarea studenţilor cu  noţiuni şi concepte referitoare la organizarea de evenimente și protocol

	7.2 Obiectivele specifice
	Obiective cognitive
Să identifice instrumentele organizării de evenimente și protocol

Să-şi însuşească şi să utilizeze adecvat noţiuni şi concepte legate de specificul acestei activități.

Obiective procedurale
1. Expunerea, explicaţia, demonstraţia, exerciţiul, activitatea independentă, autoevaluarea, interevaluarea; 

2. Brainstormingul, problematizarea, analogia, comparaţia; 

3. Activitate individuală, frontală, pe grupe.

Obiective atitudinale

Cooperarea în echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de învăţare;


8. Conţinuturi

	8.1. Curs 
	Nr. ore
	Metode de predare
	Observaţii

Resurse folosite

	1
	Organizarea de evenimente și protocol – specific în cadrul activității de relații publice
Evenimentul în cadrul unei organizații
	2
	Prelegerea

Dialogul interactiv

Conversatia euristica

Dezbaterea
Analiza de text

Studiu de caz
	Computer
Videoproiector  
Note/Suport de curs electronic  
Acces la bibliografie 

	2
	Importanța protocolului
Evenimente formale și evenimente informale
	2
	
	

	3
	Organizarea conferinței de presă
Organizarea unor evenimente de deschidere/inaugurare

	2
	
	

	4
	Organizarea evenimentelor caritabile

Organizarea seminariilor de presă
	2
	
	

	5
	Organizarea voiajelor
Organizarea briefing-ului
	2
	
	

	6
	Organizarea evenimentelor de firmă
Organizarea ceremoniilor
	2
	
	

	7
	Organizarea manifestărilor de divertisment
Evaluarea impactului evenimentelor asupra imaginii organizațiilor
	2
	
	

	Bibliografie
Amariţei, C., (2005) - Firma şi mass-media, managerul şi ziariştii, Editura IRECSON, Bucureşti

Balaban, D.L., (2009) - Publicitatea, de la planificarea strategică la implementarea media, Editura Polirom, Iaşi

Baskin, O., Aronoff, C. E., (1992) – Public Relations – the profession and the practice, ediţia a treia, C. Brown Publishers

Bland, M., Theaker, A., Wragg, D., (1998) - Effective media relations: how to get results, second edition, London, Kogan Page, The Institute of Public Relations

Caywood, C. L., (1997) - The Handbook of Strategic Public Relations & Integrated Communications, Editura McGraw-Hill Professional

Coman, C., (1999) - Relaţii publice – tehnici de comunicare cu presa, All Educational, Bucureşti

Cutlipp, S.M., Center, A.H., Broom, G.M. (1994) - Effective Public Relations, Prentice-Hall Inc.

David, G., (2007) - Tehnici de relaţii publice, lucrare disponibil online la adresa http://www.scribd.com/doc/16189736/Tehnici-de-Redactare-in-Relatii-Publice

Dunn, W.S., (1986) - Public Relations - A Contemporary Approach, Richard D. Irwin Inc.

Haywood, R. (1984) – All about PR, Ed. McGraw-Hill, Londra

Hunt. T., Grunig, J. E., (1994) - Public Relations Techniques, Rinehart and Winston inc., Holt

Johnston, J., Zawawi, C., (2004) – Public Relations. Theory and practice, second edition, Allen&Unwin, Australia

Jouve, M., (2005) – Comunicarea. Publicitate şi relaţii publice, Editura Polirom, Iaşi

L′Etang, J., Pieczka, M., (2006) - Public Relations: critical debates and contemporary practice, Lawrence Erlbaum Associates

Rus, F.C., (2003) - Relaţii publice şi publicitate, Institutul European, Iaşi

Schafer-Mehdi, S., (2008) - Organizarea evenimentelor. Strategia comunicării. Concepţia şi transparenţa în practică. Scenariul şi regia, traducere, Editura All, Bucureşti

Wilcox, D.L., Aultl, P.H., Agee, W. K., (1992) - Public Relations - Strategies and Tactics, Harper Collins Publishers Inc.

1. 

	8.2. Aplicaţii: Seminar / Laborator / Teme de casă
	Nr. ore
	Metode de predare
	Observaţii
Resurse folosite

	1
	Organizarea evenimentelor destinate mediului intern al organizației


	2
	Conversația

euristică

dezbatere

lucru individual

practică

lucru în grup
	Referatul, fișa didactică

Exemplificare

Corelare cu lectura individuală
Corelare cu lectura individuală

Stabilirea echipelor de lucru.
Realizarea unui plan de cercetare științifică

	2
	Organizarea evenimentelor destinate mediului intern al organizației
	2
	
	

	3
	Organizarea evenimentelor destinate mediului extern al organizației
	2
	
	

	4
	Organizarea evenimentelor destinate mass-media
	2
	
	

	5
	Elaborarea listei de invitați
	2
	
	

	6
	Elemente de protocol
	2
	
	

	7
	Protocol si evenimente publice/private
	2
	
	

	Bibliografie consultativa

1. Amariţei, C., (2005) - Firma şi mass-media, managerul şi ziariştii, Editura IRECSON, Bucureşti

2. Balaban, D.L., (2009) - Publicitatea, de la planificarea strategică la implementarea media, Editura Polirom, Iaşi

3. Baskin, O., Aronoff, C. E., (1992) – Public Relations – the profession and the practice, ediţia a treia, C. Brown Publishers

4. Bland, M., Theaker, A., Wragg, D., (1998) - Effective media relations: how to get results, second edition, London, Kogan Page, The Institute of Public Relations

5. Caywood, C. L., (1997) - The Handbook of Strategic Public Relations & Integrated Communications, Editura McGraw-Hill Professional

6. Coman, C., (1999) - Relaţii publice – tehnici de comunicare cu presa, All Educational, Bucureşti

7. Cutlipp, S.M., Center, A.H., Broom, G.M. (1994) - Effective Public Relations, Prentice-Hall Inc.

8. David, G., (2007) - Tehnici de relaţii publice, lucrare disponibil online la adresa http://www.scribd.com/doc/16189736/Tehnici-de-Redactare-in-Relatii-Publice

9. Dunn, W.S., (1986) - Public Relations - A Contemporary Approach, Richard D. Irwin Inc.

10. Haywood, R. (1984) – All about PR, Ed. McGraw-Hill, Londra

11. Hunt. T., Grunig, J. E., (1994) - Public Relations Techniques, Rinehart and Winston inc., Holt

12. Johnston, J., Zawawi, C., (2004) – Public Relations. Theory and practice, second edition, Allen&Unwin, Australia

13. Jouve, M., (2005) – Comunicarea. Publicitate şi relaţii publice, Editura Polirom, Iaşi

14. L′Etang, J., Pieczka, M., (2006) - Public Relations: critical debates and contemporary practice, Lawrence Erlbaum Associates

15. Rus, F.C., (2003) - Relaţii publice şi publicitate, Institutul European, Iaşi

16. Schafer-Mehdi, S., (2008) - Organizarea evenimentelor. Strategia comunicării. Concepţia şi transparenţa în practică. Scenariul şi regia, traducere, Editura All, Bucureşti

17. Wilcox, D.L., Aultl, P.H., Agee, W. K., (1992) - Public Relations - Strategies and Tactics, Harper Collins Publishers Inc.


9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunitaţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori din domeniul aferent programului
	· Abilitatea de a structura un material teoretic complex şi de a sintetiza informaţiile relevante. 

· Abilitatea de a formula concluzii pe marginea unui material teoretic complex şi de a argumenta o analiză critică a conţinutului studiat. 
· Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor, teoriilor și tehnicilor jurnalistice de redactare a unui text, însușite la nivelul disciplinei, vor satisface așteptările reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul științelor comunicării;

· Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi dobândite la nivelul disciplinei vor satisface așteptările reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul mass-media (atât mediul public, cât și cel privat).
· Capacitatea de redactare într-o limbă corectă din punct de vedere gramatical, semantic și stilistic a unui text de presă (scrisă sau suport pentru reportaj/știre TV sau Radio).


10 Evaluare:
	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală

	10.4 Curs
	Sumativa
	Prezentare tema/referat
	50%

	10.5 Seminar/ Laborator
	Activitate de seminar

Evaluări periodice

Referat 
	Evaluarea temelor

Verificarea cunoștințelor 

Evaluare
	10%

20%

20%

	10.6 Standard minim de performanţă
	3,5 puncte acumulate din evaluarea activităţilor periodice şi 1,5 puncte la evaluarea finală; Nota 5 la testul de verificare şi rezolvarea în proporţie de 50% a cerinţelor de la seminar.


Data completării


Titular de curs,



Titular de seminar / laborator,

02.09.2020                                 Conf. univ. dr. Carmen Nicolescu
                           Conf. univ. dr. Carmen Nicolescu
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Data aprobării în Consiliul departamentului,

Director de departament, 

Director de departament,
18.09.2020                                 



                   (prestator)


(beneficiar),





Conf. univ. dr. Manuela Ciucurel
Conf. univ. dr. Manuela Ciucurel
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