REGULAMENT DE Editia 2

ORGANIZARE SI Revizia 1
FUNCTIONARE A CENTRULUI | Nr.deex: 2
DE CERCETARE- Nr. pagini: 7

CADRUL UNIVERSITATII DIN

PITESTI
CENTRUL DE CERCETARE, DEZVOLTARE-

INOVARE COD: REG-55-14
AVIZAT, APROBAT,
In sedinta Consiliului de Administratie In sedinta Senatului
din datade: 22.02.2017 din data de 06.03.2017
RECTOR, PRESEDINTELE SENATULUI,
Conf. univ.dr. ing.Dumitru CHIRLESAN Prof. univ. dr. Mihaela DIACONU

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
A CENTRULUI DE CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE
DIN CADRUL UNIVERSITATII DIN PITESTI




UNIVERSITATEADIN PITESTI

REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A
CENTRULUI DE CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE

DIN CADRUL UNIVERSITATIIDIN PITESTI

cob: REG-55-14

Elemente privind
responsabilii Numele siprenumele |Functia Data Semnatura
/operatiunea
1 2 3 4 5
Conf.dr.ing.
1. Elaborat Adriana-Gabriela  |Director CCDI
PLAIASU
Prorector
5 Verifi Prof.dr.ing. Eduard- gentrtf[
eriticat Laurentiu NITU ercetare
’ ’ Stiintifica si
Informatizare
INDICATORUL APROBARILOR SI AL REVIZIILOR
Revizia / Numérul o _ Nume si prenume
Nr. Data capl_to_IuIU|$| Cong_lr_wuvtu_l_ B _
crt. T paginilor modificarii Elaborat Verificat Avizat Aprobat
aplicarii A
revizuite
1 Rev.1/ Intregul Reviziaed.1 | Conf.dr.ing. | Prof.dr.ing. | sedinta CA | sedinta
17.02.2017 | document ca structurasi | Adriana- Eduard- din Senatului
continut in Gabriela Laurentiu 22.02.2017 | din
confotmitate | PLAIASU | NITU 06.03.2017

cu

de cercetare
stiintificd si
creatie

universitara

Regulamentul




REGULAMENT DE ORGANIZARE STHFUNCTTONARE A
CENTRULUI DE CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE
DIN CADRUL UNIVERSITATIIDIN PITESTI

cop: REG-55-14

CUPRINS
1. Prevederi generale Pag. 4
2. Organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul CCDI Pag. 5
3. Dispozitii finale Pag. 7




1. Prevederi generale

Art.1.1 Prezentul regulament a fost elaborat pe baza urméatoarelor documente de referinta:
a. Legea Educatiei Nationale, nr. 1/2011 (cu modificdrile si completarile ulterioare);

b. HG nr. 406 din 02.04.2003 pentru aprobarea Normelor metodologice specifice privind
constituirea, functionarea, evaluarea si acreditarea entitatilor din infrastructura de inovare

si transfer tehnologic;

c. Legea nr. 319 din 08.07.2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare-

inovare (CDI);

d. Legea nr. 324 din 08.07.2003 pentru aprobarea OG nr. 57/2002 privind cercetarea
stiintifica si dezvoltarea tehnologicda (cu modificarile si completarile ulterioare -

Ordonanta nr. 6/2011);

e. OMENCS 5712 din 04.11.2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului National de Eticd a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii

Tehnologice si Inovarii (CNSCSDTI);
f. Carta Universitatii din Pitesti;
Planul strategic al Universitatii din Pitesti 2016- 2020;

> @

Pitesti.

Regulamentul privind cercetarea stiintificad si creatia universitard Th Universitatea din

Art.1.2 Centrul de Cercetare-Dezvoltare-Inovare (CCDI) din cadrul Universitatii din Pitesti este
un centru suport, infiintat prin Hotararea Senatului Universitatii din Pitesti din 18.04.2016 si
functioneazé ca structurd internd a Universitatii din Pitesti, Tn subordinea Prorectorului pentru

Cercetare Stiintifica si Informatizare.

Art.1.3 Misiunea Centrului de Cercetare-Dezvoltare-Inovare (CCDI) este de a asigura
managementul operativ al actiunilor suport pentru cercetarea stiintifica si creatia universitara la

nivelul Universitatii din Pitesti.

Art.1.4 Rolul CCDI este de:
a. sustinere a strategiei pentru activitétile CDI potrivit misiunii Universitatii din Pitesti;

b. consultare a comunitatii academice, prin reprezentantii facultatilor, pentru punerea n

practica a misiunii asumate prin strategia de cercetare;
c. planificare a activitatii de cercetare-dezvoltare-inovare;
identificare a resurselor financiare pentru proiectele de cercetare;

o

e. sprijinire a actiunilor de aplicare a propunerilor de proiecte pentru atribuirea granturilor, a
contractelor de cercetare stiintificd, atdt in cadrul programelor nationale, cét si

internationale;

f. organizare si desfasurare in conditii optime a activitatilor suport pentru cercetare-

dezvoltare-inovare;

g. dezvoltare a transferului tehnologic si a unei culturi institutionale Tn domeniul proprietatii

intelectuale;
h. sprijinire a certificarii, evaluarii si acreditarii unitatilor interne de cercetare;

i. coordonare a actiunilor privind colectarea si raportarea rezultatelor cercetarii stiintifice;
J- gestionare eficientd a rezultatelor cercetdrii stiintifice prin actualizarea continuad si

exploatarea bazei de date;
k. realizare de analize privind activitatea de cercetare stiintifica si creatie universitara.



2. Organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul CCDI

Art.2.1 Centrul de Cercetare-Dezvoltare-Inovare (CCDI) este condus de un director, care este
numit de Rector la propunerea Prorectorului pentru Cercetare Stiintificd si Informatizare si este
validat de Senat.

Art.2.2 Activitatea Centrului de Cercetare, Dezvoltare-Inovare este coordonatd Tn ordine
ierarhica de Senatul universitatii, Rectorul universitatii, Prorectorul pentru cercetare stiintifica si
Informatizare.

Art.2.3 Directorul CCDI coopereaza cu Centrul pentru colaborare cu mediul socio-economic si
cu reprezentantii Consiliilor facultatilor cu atributii privind cercetarea-dezvoltarea-inovarea.
Activitatea de secretariat este asigurata de secretarul/referentul CCDI.

Art.2.4 Atributiile Directorului CCDI sunt urmatoarele:

a.

b.

asigura managementul CCDI, conform regulamentului de organizare si functionare,
Cartei Universitatii si legislatiei in vigoare;

colaboreazd cu structurile interne ale universitatii pentru Tndeplinerea obiectivelor
strategice ale acesteia;

reprezinta UPIT Tn afara acesteia, in relatiile cu tertii, la acelasi nivel (CCDI);

participarea la seminarii si conferinte la nivel national si international ce au ca tematica
aspecte ale dezvoltérii cercetarii stiintifice sau transferului tehnologic;

realizarea de proceduri specifice derularii activitatilor de cercetare stiintifica;

participa la realizarea Planului de cercetare stiintifica al UPIT, elaborat pe baza Planului
strategic al UPIT adoptat de Senat;

realizeaza planurile operationale (anuale) de cercetare-dezvoltare si inovare (PICDI) ale
universitatii, pe baza planurilor interne de cercetare-dezvoltare si inovare (PICDI)
adoptate de Consiliile facultatilor;

disemineaza catre unitatile de cercetare / facultati informatii privind competitiile
nationale si internationale;

sprijinirea activitatii de depunere a proiectelor si contractelor de cercetare stiintifica in
cadrul competitiilor nationale si internationale;

sprijinirea demersurilor privind derularea activitatilor administrative pentru realizarea
proiectelor / contractelor de cercetare;

urmareste, Tmpreuna cu Directia economicd, administrarea financiarda curentd a
contractelor de cercetare, dezvoltare, proiectare, consultantd si expertiza si gestioneaza
veniturile obtinute din regia acestora sau din alte surse de finantare;

sprijinirea organizarii simpozioanelor si manifestarilor stiintifice Tn universitate;

. asigurarea consultantei de specialitate in domeniul infiintarii, certificarii si evaluarii

unitatilor interne de cercetare, precum si al acreditarii si reacreditdrii acestora.
monitorizeaza activitatile desfasurate la nivelul centrelor de cercetare / facultatilor si
intocmeste anual un raport privind activitatile desfasurate de acestea, pe baza rapoartelor
de autoevaluare ale centrelor si a rapoartelor facultatilor;

gestioneaza Registrul special de evidenta a rezultatelor cercetarii-dezvoltarii si activitatile
de inovare si transfer tehnologic;

exploateaza eficient baza de date pentru evidentierea si raportarea activitatii stiintifice, in
colaborare cu Centrul Suport TIC;

monitorizeaza performantele activitatilor de cercetare stiintifica ale cadrelor didactice si
de cercetare, pe baza datelor primite de la facultati;

actualizeaza datele privind cercetarea stiintificd si participa la elaborarea rapoartelor
operative si a rapoartelor catre Senatul Universitatii sau alte structuri nationale (MEN,




MCI, CNCS, ARACIS etc.);

s. elaboreaza si promoveaza, impreuna cu reprezentantii Consiliilor facultatilor, materiale
publicitare privind activitatea de cercetare stiintifica din universitate;

t. mentine si actualizeaza datele de pe pagina WEB a universitatii, dedicata cercetarii
stiintifice.

Art. 2.5 Atributiile secretarului/referentului CCDI sunt:

a. tine evidenta documentelor care intrd / ies in / din CCDI prin registrul de intrari-iesiri al
corespondentei;

b. colecteaza documente, date si informatii si elaboreaza rapoarte privind cercetarea
stiintifica;

c. colecteazd date si informatii si participa la constituirea bazelor de date referitoare la
activitatile de cercetare stiintifica;

d. intocmeste situatii statistice lunare, trimestriale, anuale si ori de cate ori este cazul,
privind activitatile de cercetare stiintifica din cadrul UPIT;

e. elaboreaza documente si rapoarte rezultate Tn urma analizei rapoartelor de cercetare
stiintifica din cadrul UPIT;

f. asigura tehnoredactarea, multiplicarea si distribuirea documentelor si materialelor
specifice la nivelul CCDI,;

g. transmite date, situatii sau orice alta lucrare cétre facultati / departamente academice si
catre exterior, numai cu avizul directorului CCDI sau, dupa caz, cu avizul Prorectorului
pentru Cercetare Stiintifica si Informatizare sau Rectorului Universitatii.

Art.2.6 Atributiile reprezentantilor Consiliilor facultatilor in CCDI sunt:

a. realizarea de proceduri specifice derularii activitatilor de cercetare stiintifica;

b. stabilirea, mentinerea si extinderea legaturilor dintre furnizorii rezultatelor de cercetare la
nivel de facultate si mediul socio economic / agentii economici, Tn scopul dezvoltarii
domeniilor de cercetare stiintifica de interes comun si facilitarii transferului tehnologic;

c. asigura consultanta si asistentd operatorilor economici privind rezolvarea unor probleme
de transfer tehnologic, conform specificului fiecarei facultati;

d. participa la realizarea planurilor operationale (anuale) de cercetare-dezvoltare si inovare
(PICDI) ale universitatii, pe baza planurilor interne de cercetare-dezvoltare si inovare
(PICDI) ale facultatilor;

e. sprijina diseminarea catre centrele de cercetare / departamente a informatiilor privind
competitiile nationale si internationale;

f. colecteaza si prelucreaza date pentru raportarea activitafii de cercetare stiintifica a
unitatilor de cercetare si a cadrelor didactice si de cercetare din facultati;

g. participa la elaborarea si promovarea materialelor publicitare privind activitatea de
cercetare stiintifica din universitate;

h. colecteaza date pentru actualizarea paginii WEB a facultatii /universitatii, dedicata
cercetarii stiintifice.

Art.2.7 Directorul CCDI convoaca reprezentantii Consiliilor facultatilor in sedinte de lucru
curente si extraordinare. Sedintele curente se stabilesc prin planul de muncé al directorului
CCDI, avizat de Prorectorul pentru Cercetare Stiintifica si Informatizare. Sedintele extraordinare
se convoaca de directorul CCDI ori de céte ori acest lucru este necesar. Directorul CCDI poate
invita la sedinte reprezentanti ai conducerii Universitatii din Pitesti, specialisti din mediul socio-
economic, educatie, cultura si artd, care sunt interesati de domeniile de cercetare ale universitatii.

Art. 2.8 Centrul de Cercetare-Dezvoltare-Inovare al Universitatii din Pitesti poate primi

sponsorizari si donatii pentru desfasurarea activitatilor specifice si pentru dezvoltarea bazei
materiale.

Art. 2.9 Centrul de Cercetare-Dezvoltare-Inovare gestioneaza, in conformitate cu obiectivele
strategice ale universitatii, cota aferenta universitatii din regia contractelor de cercetare, venituri

6



provenite din sponsorizari, donatii, granturi si proiecte europene de cercetare stiintifica si
tehnologica, cét si contracte cu mediul economic. La sfarsitul fiecarui an bugetar, directorul
CCDI prezintd Prorectorului pentru Cercetare Stiintifica si Informatizare un raport referitor la
cuantumul regiei pentru granturile si contractele de cercetare si la modul Tn care aceasta a fost
cheltuitd, raport realizat in colaborare cu Directia Economica.

3. Dispozitii finale
Art. 3.1 Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului de Cercetare-Dezvoltare-
Inovare va fi actualizat periodic in conformitate cu prevederile diverselor acte normative, la data
promulgarii acestora, cu aprobarea Senatului Universitatii.

Art.3.2 Modificarea prezentului Regulament se face la propunerea Consiliului Cercetérii
Stiintifice, cu avizarea Consiliului de Administratie si aprobarea Senatului Universitatii din
Pitesti.

Art. 3.3 Aprobarea reviziei prezentului Regulament s-a facut de sedinta Senatului Universitatii
din Pitesti din 06.03.2017 si intrd in vigoare de la aceasta data.
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CMCPU

Facultatea de Stiinte,
Educatie Fizica si
Informatica

Facultatea de Mecanica
si Tehnologie

Facultatea de
Electronica,
Comunicatii Si
Calculatoare

Facultatea de Stiinte
Economice si Drept

10.

Facultatea de Stiinte ale
Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie

11.

Facultatea de Teologie,
Litere, Istorie si Arte

12.

Departamentul
Invatdmant cu Frecventa
Redusa

13.

Departamentul pentru
Pregatirea Personalului
Didactic




