ATRIBUTIILE COMISIILOR DE SPECIALITATE DIN CADRUL FACULTATII
CAP. VII. extras din ROF Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare (FECC)

Art. 26. Consiliul facultatii si Departamentele isi desfasoara activitatea prin Comisii care
au atributiuni privind:
Comisia de calitate la nivel Departamentului ECIE
Comisia de Relatii Internationale
Comisia de Relatii Academice
Comisia cu Mediul de Afaceri
Comisia pentru Activitati Stiintifice CDI (Cercetare-Dezvoltare-Inovare)
Comisia pentru Activitati Studentesti Suport si Stiintifice
Comisia pentru urmdrirea angajabilitatii absolventilor
Comisia pentru evaluare riscurilor
Comisia pentru Practica
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Art. 27. Comisiile sunt coordonate si monitorizate de catre prodecani. Presedintele
comisiei inainteaza rapoarte de lucru solicitate de prodecan si prezinta anual un raport de activitate
pentru avizare in Consiliul Facultatii. Numarul si componenta comisiilor se stabilesc de
Consiliul Facultatii. Comisiile elaboreaza regulamente, proceduri si pregatesc proiectele de
hotarari in domeniile specifice de lucru. Comisiile activeaza in baza normelor legale, precum
si ale Cartei universitare.

Art. 28.

1). Comisia cu atributiuni privind calitatea invatamantului si activitati didactice
la nivelul Facultatii (numita Comisia de evaluare si asigurare a calitatii pe facultate — CEACF)
conlucreaza cu comisiile de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) pe programe de studii de la
nivelul Departamentelor si are misiunea evaluarii interne si asigurarii calitatii serviciilor
educationale la nivel de facultate, este coordonata de decan si are urmadtoarele atributii si
competente:

b) coordoneaza aplicarea procedurilor de evaluare si de asigurare a calitatii, aprobate
de catre Rectorul UP, referitoare la capacitatea institutionala, eficacitatea educationala si la sistemul
de management al calitatii serviciilor educationale ;

c) elaboreaza rapoarte anuale de evaluare interna a calitatii serviciilor educationale si de
cercetare stiingifica din facultate pe care il prezintd in sedinta Consiliului facultatii;

d) elaboreazd propuneri de imbunatitire a calitatii serviciilor educationale si de
cercetare stiintifica;

e) raspunde de implementarea Hotararii Senatului UP cu privire la asigurarea calitdtii
serviciilor educationale si de cercetare stiintifica;

f) coopereazd cu organismele abilitate care asigurd evaluarea externd a calitdtii
serviciilor educationale si de cercetare stiintifica ;

g) analizeaza si avizeaza planurile de invatamant si fisele disciplinelor ;

h) asigura suportul necesar pentru organizarea concursurilor de titularizare a cadrelor
didactice ;

i) implementeaza ghidul studentului.

2). La nivelul FECC, Comisia CEAC-F cu atributiuni privind calitatea
invatamantului_si_activitati_didactice se formeaza conform reglementarilor in vigoare.
Comisia este subordonatd functional Comisiei de evaluare si de asigurare a calitatii de la nivelul




UP, care este asistatd logistic de catre Departamentul de Management al calitaitii.

3) La nivelul Departamentului ECIE, se formeaza conform reglementarilor in
vigoare, Comisia cu atributiuni privind calitatea invatamantului si activitati didactice,
care conlucreaza cu CEAC —Programe de studiu. Acesta comisie de calitate este coordonata
de director si are urmatoarele atributii si competente:

b) coordoneaza aplicarea procedurilor de evaluare si de asigurare a calitatii, aprobate
de catre decan, referitoare la capacitatea institutionald, eficacitatea educationala si la sistemul de
management al calitatii serviciilor educationale ;

c) elaboreaza rapoarte anuale de evaluare internd a calitatii serviciilor educationale si de
cercetare stiingifica din departament pe care le prezinta in sedinta DECIE si le transmite decanului;

d) elaboreazd propuneri de imbunatatire a calitatii serviciilor educationale si de
cercetare stiintifica;

e) raspunde de implementarea Hotarariilor CF cu privire la asigurarea calitatii serviciilor
educationale si de cercetare stiintifica;

f) coopereazd cu organismele abilitate care asigura evaluarea externd a calitatii
serviciilor educationale si de cercetare stiintifica ;

g) analizeaza si avizeaza planurile de invatamant si fisele disciplinelor ;

h) asigura suportul necesar pentru organizarea concursurilor de titularizare a cadrelor
didactice ;

i) implementeaza ghidul studentului.

Art.29. Comisia cu_atributiuni_privind activititile stiintifice si CDI coordoneaza
activitatea de cercetare stiintifica a cadrelor didactice, studentilor si masteranzilor FECC;
asigurd dezvoltarea cooperarii interne si internationale in domeniul invatamantului superior
tehnic si cercetarii stiintifice, crearea, dezvoltarea si diversificarea surselor suplimentare de
finantare a proceselor didactice si de cercetare stiintifica a FECC. Este coordonatd de
prodecan cu responsabilitati in domeniu. Isi desfisoara activitatea pe bazi de ROF si
organigrama proprie aprobate de CF si are in principal urmatoarele atributii si competente :

a) eclaboreazd strategia de dezvoltare a cercetdrii stiintifice din Facultate, prin
corelare cu prioritatile stabilite la nivelul Universitatii si la nivel national de catre Consiliul
National al Cercetirii Stiintifice din Invataiméantul Superior (CNCSIS);

b) mobilizeaza activitatea de cercetare a cadrelor didactice, cercetatorilor si studentilor

FSE;

c) evalueaza rezultatele cercetarii stiintifice din facultate;

d) avanseazd/analizeazd propunerile de infiintare sau desfiintare de unitdfi de
cercetare si le propune spre avizare Consiliului facultatii, dupa care sunt supuse aprobarii
Senatului;

e) 1nitiaza i organizeaza manifestari stiintifice cu participare interna si internationala;

f) analizeaza si avizeaza modul de utilizare a resurselor financiare obtinute din
activitatea de cercetare;

g) initiaza si promoveaza parteneriatul si relatiile de cooperare cu universitati similare din
tara si strainatate, bazate pe principiile libertatii academice, egalitatii si reciprocitatii ;

h) asigura suportul necesar pentru organizarea de manifestari stiintifice organizate in
parteneriat academic;

1) asigura suportul necesar pentru activitatea de editare si evaluare a articolelor ce se



publica in buletinele stiintifice ale Departamentelor sau cele manageriate de Facultate in
parteneriat academic;
J) raspunde de gestionarea bazei de date cu rezultatele cercetarii.

Art. 30.

1) Comisia cu_atributiuni_privind activitatile studentesti 1si desfasoara activitatea
sub monitorizarea prodecanului cu responsabilitati in domeniu si are, in principal urmatoarele
atributii si competente:

a) indrumarea studentilor;

b) incheierea de parteneriate cu studentii facultatii;

C) organizarea cercurilor studentesti;

d) organizarea concursurilor studentesti;

e) organizarea sesiunilor stiintifice studentesti;

2) Se ocupa, in temeiul prevederilor din Carta universitatii, de administrarea problemelor
sociale si cultural-sportive ale studentilor facultatii;

3) Propune Biroului Consiliului:

a) lista studentilor care beneficiaza de burse si alte forme de sprijin material;

b) lista studentilor care beneficiaza de bilete de tabara conform regulamentelor in vigoare;

4) Activitatea comisiei este ghidata de Regulamentul de organizare §i functionare,
Regulamentul de etica si Regulamentul de ordine internd, aprobate de Consiliul facultatii, si
de Regulamentul Consiliului pentru probleme sociale studentesti, adoptat de Senatul
Universitatii din Pitesti.

Art.31. Comisia cu atributiuni privind relatiile academice este coordonata de catre
decan. Indeplineste, in principal urmatoarele atributii si competente :

a)creaza, dezvolta si asigura legaturi trainice cu universitati, institute de cercetare si
alte institutii din tara si strainatate;

b) initiazd si organizeaza actiuni de cooperare cu diferite universitati din Europa si din
lume ;

e) asigura relatiile cu mass-media pentru o buna vizibilitate a facultatii ;

f) intretine relatiile cu mediul economic si social ;

g) intretine relatiile cu mediul preuniversitar.

Art.32. Comisia cu atributiuni privind relatiile cu mediul de afaceri este coordonata
de catre prodeca. Indeplineste, in principal urmatoarele atributii si competente :
a)creaza, dezvolta si asigura legaturi trainice cu mediul de afaceri in scopul cresterii
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mediului de afaceri;

b) initiaza si organizeaza actiuni de cooperare cu diferite companii din tara, Europa si din
lume;

d) se ocupa de atragerea investitorilor si dezvoltarea mediului de afaceri ;

e) asigura relatiile cu mass-media pentru o buna vizibilitate a facultatii ;

f) intretine relatii cu mediul economic si social ;

Art.33. Comisia cu_atributiuni_privind practica isi desfasoard activitatea sub
monitorizarea prodecanului cu responsabilitati in domeniu si are, In principal urmatoarele




atributii si competente:
a)creaza, dezvolta si asigura legaturi trainice cu mediul de afaceri in scopul cresterii
b) inifiaza actiuni de practica in companii cu sediul in Pitesti sau limitrofe acestuia. tara,
Europa si din lume ;
C) organizeaza practica studenteasca, precum si stagiile de practica;

Art.34. Comisia_cu _atributiuni _privind relatiile internationale 1si desfasoara
activitatea sub monitorizarea prodecanului cu responsabilitati in domeniu si are, in principal
urmatoarele atributii si competente:

a) creaza, dezvolta si asigura legaturi trainice la nivel international.

b) initiazd si organizeaza actiuni de cooperare internationala cu diferite universitati si
companii din Europa si din lume ;

d) se ocupa de realizarea acordurilor internationale si mobilitati prin programe Erasmus+,
AUF etc. ;

e) asigura relatiile cu mass-media pentru o buna vizibilitate a facultatii ;

Art.35. Comisia cu atributiuni privind urmirirea angajabilititii absolventilor Tsi
desfasoara activitatea sub monitorizarea prodecanului cu responsabilitati in domeniu si are, in
principal urmatoarele atributii si competente:

a) mentine relatiile cu absolventii facultatii in vederea raportarii angajabilitatii acestora.

b) inifiaza si organizeaza actiuni cu studentii facultatii unde sunt invitati absolventi ai
facultatii;

d) se ocupa de realizarea rapoartelor anuale privind angajabilitatea pe programme de studii

Art.36

1)_Comisia cu_atributiuni privind organizarea interna este coordonata de catre un
prodecan. Indeplineste, in principal urmatoarele atributii si competente :

a) realizeaza in temeiul prevederilor din Carta Universitatii, managementul administrativ al
facultatii ;

b) elaboreaza planurile strategice si planurile operationale pe care le propune spre analiza si
aprobare Consiliului Facultatii;

¢) urmareste modul cum este administrat spatiul universitar si intregul patrimoniu gestionat
de Facultate, conform destinatiilor prevazute prin strategia pe termen lung;

d) coordoneaza activitatea personalului administrativ;

e) urmareste modul de utilizare a resurselor financiare, potrivit legii;

f) urmareste modul cum se incaseaza taxele (lei/valutd), in conformitate cu normele legale;

g) propune Biroului Consiliului acordarea de stimulente in conditiile legii;

h) se ocupa pentru obtinerea de sponsorizari, donatii si alte forme de sprijin financiar si
material potrivit legii;

1) se ocupd de asigurarea conditiilor materiale si logistice necesare desfasurarii diferitelor
actiuni organizate in Facultate ( activitati didactice si de cercetare, concursuri de admitere, licenta,
sesiuni stiintifice);

J) organizarea si administrarea bazei de date si a paginii WEB a Facultatii ;

k) coordoneaza si administeaza comenzile din statul de functiuni ;

I) elaboreaza statul de functiuni ;




m) elaboreaza orariile ;

n) organizeaza planificarea sesiunilor ;

0) coordoneaza finalizarea studiilor;

p) gestioneaza spatiile universitare.

2) Are misiunea de a urmari respectarea deontologiei universitare, care presupune:

a) asumarea tuturor obligatiilor ce rezultd din statutul, pozifia profesionald sau
functia administrativa a persoanei care desfasoard, pe duratd de timp determinati/nedeterminata,

activitati in cadrul FECC, ori in spatiile acesteia;

b) respectarea regulilor stabilite legal, ce guverneaza activitatea institutiei;

¢) demnitate, constiintd, moderatie, tact;

d) abtinerea de la calificari ofensatoare fata de colegi si institutie, manifestarea solidaritatii,

diligentei, corectitudinii si loialitatii.

3) Are misiunea de a elabora recomandari privind etica universitard, deontologia
cercetarii stiintifice, echitatea interna, relatiile dintre diferite grupuri de interese din
mediul comunitatii  universitare;

4) Analizeaza abaterile de la deontologia universitard si propune masuri pentru
solutionare:

a) masurile propuse in cazul studentilor, cursantilor si masteranzilor, sunt solutionate de
catre Consiliul Facultatii;

b)  masurile propuse pentru personalul administrativ si didactic sunt avizate de
Consiliul Facultatii si solutionate de Biroul Senatului. Masurile propuse, 1in cazul

cadrelor didactice, se supun aprobarii Senatului, conform
procedurilor prevazute in regulamentele interne ale Universitatii din Pitesti.

5) Analizeaza riscurile identificate la nivel institutional.



