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FISA DISCIPLINEI
Politici Sociale, 2016-2017

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2.Facultatea/Departamentul Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Sociale si Psihologie
1.3.Departamentul Asistenta Sociala

1.4. Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5.Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Asistenta Sociala/ Asistent social cu studii superioare

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei POLITICI SOCIALE
2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. univ.dr. Ana-Maria Dumitrescu
2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ.dr. Ana-Maria Dumitrescu
2.4 Codul disciplinei 3605F30416
2.4 Anul de studiu [ 11 | 2.5Semestrul [ | | 2.6 Tipul de evaluare [E [ 2.7 Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana 2 [3.2din care curs 2 |3.3 seminar 1
14
Distributia fondului de timp 108
ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 32
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 32
Tutoriat 4
Examinari 10
Alte activitati.........c.cc.cceevveernns

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Elemente de sociologie generala (studiate la liceu)

4.2. de competente Capacitdfi de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Nu este cazul
5.2. de desfagurare a seminarului Nu este cazul
6. Competente specifice vizate
o o | Cl: Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor, analiza,
‘g‘" E evaluare si interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale de la nivel, individual, familial, de grup,
% .S | comunitar si societal
g— “q"j o C2: Elaborare, implementare si evaluare a proiectelor, programelor si politicilor de asistenta sociala pentru
Q2 diferite categorii vulnerabile
O a
o o | ® CT1: Abordarea obiectiva si argumentata atét teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in vederea
‘g‘" T solutiondrii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale
© o | * CT2: Aplicarea tehnicilor de munca eficienta Tn echipa transdisciplinara pe diverse paliere ierahice la nivel
g— § intra- si interorganizational
(OJ g o CT3:Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al - Familiarizarea cu termenii specifici de politici sociale, insugirea tehnicilor,

disciplinei

valorilor, principiilor si notiunilor fundamentale, principalelor componente ale
domeniului politicilor sociale.
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7.2. Obiectivele specifice

- Sa cunoasca notiunile de politica sectoriala, politica sociala, situatie de risc,
asistenta sociala, suport social;

- Sa identifice formele de suport pentru familiile cu copii;

- Sa identifice masurile de protectie sociala derulate la nivelul invatamantului
obligatoriu;

- Sa diferentieze notiunile de educatie incluziva, educatie permanenta, educatie
pentru totj;

- Sa identifice masurile de politica sociald adresate romilor din grupurile etnice
traditionale;

- Sa identifice tipurile de probleme pe care le au persoanele cu dizabilitati si sa
analizeze formele de protectie sociala adresate acestora;

- Sa compare tipuri de interventie sociala in favoarea persoanelor varstnice;

- Sa analizeze raportul politic-social in configurarea politicilor de gen si sa
identifice masuri de politica sociala corelate diferentelor de gen;

- Sa identifice factorii generatori de saracie si sa diferentieze notiunile de saracie
absoluta si saracie relativa;

- Sa identifice masurile de politicd sociald privind integrarea sociala.

8. Continuturi

1 |- Politica publica, politica sectoriala
Modele de politici sociale

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii _
ore predare Resurse folosite
Ce sunt politicile sociale 2

Politici sociale de protectie a copilului si familiei 4
2 |- Copilul aflat Tn dificultate. Protectia drepturilor copilului
- Politici sociale adresate familiei

3 | - Educatia incluziva

Dimensiunea sociala a politicilor educationale 2

- Raportul educatie - piata muncii

4 traditionale

- Ajutorul social

Protectia sociala a grupurilor minoritare: romii din grupurile etnice 2

- Etnic si social in caracterizarea populatiei de romi.

Politici sociale fata de persoanele cu handicap 4
5 |- Incapacitate, dizabilitate, handicap
- Protectia sociala a persoanelor cu nevoi speciale

Politici sociale destinate persoanelor varstnice. - Imbatranirea 4 Prelegere
demografica a populatiei. Politici de sprijin a imbétranirii active. Dezbatere Calculator
- Solidaritatea sociala. Sistemul de pensii Videoproiector

Politici sociale privind asigurarea de sanse egale 4
7 |- Reprezentari, stereotipuri, discriminarea multipla.
- Dimensiunea de gen a politicilor sociale

- Servicii sociale

Marginalizare si excludere sociala. 4
8 |- Saracie, marginalizare si excludere sociala

©CeNoO O~

Politici sociale si coeziune europeana 2
9 |- Integrarea sociala
- Politica de coeziune
Bibliografie

1. Manea, L. (2000). Protectia sociala a persoanelor cu handicap, Bucuresti: Casa de Editura si Presa Sansa.

2. Mihailescu, I. (2000). Politici sociale Tn domeniul populatiei si familiei, in E. Zamfir (Coord.), Strategii antisaracie
si dezvoltare comunitara, Bucuresti: Editura Expert.

Pasti, V. (2003). Ultima inegalitate, Relatiile de gen in Romania, lasi: Polirom,

Preda, M. (2002). Politica sociala romaneasca intre saracie si globalizare, lasi: Polirom.

Pop, L. (2002). Dictionar de Politici Sociale, Bucuresti: Editura Expert.

Sandu, D. (2005). Dezvoltarea comunitara. Cercetare, practica, ideologie, lasi: Editura Polirom.

Vrasmas, T. (2004). Scoala si educatia pentru toti, Bucuresti: Editura Miniped.

Zamfir, C., Preda M., (coord.), (2002). Romii din Roménia, Bucuresti: Editura Expert.

Zamfir E. (Coord.), (2000). Strategii antisaracie si dezvoltare comunitara, Bucuresti: Editura Expert ....

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa

Nr. Metode de Observatii
ore predare Resurse folosite

1

. Fixarea conceptelor de baza: politica sociald, stat al bunastarii, 2 Lucrul in grup
bunastare colectiva, standard de viata Studiu de caz Suport documentar

maternitatii.

Politici sociale de protectie a copilului si familiei. Protectia 2 Dezbatere

3 | Educatia pentru viata privata

2 Brainstorming

4 | 4. Discriminarea pozitiva in educatie a grupurilor minoritare: romii 2 Discutii
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din grupurile etnice tradiionale interactive
5 Rolul comunitatii in sprijinirea persoanelor cu handicap; reteaua 2
de suport social
6 | Asistenta sociala a persoanelor varstnice 2
7 Reconcilierea dintre sfera publica si cea privata privind 2
asigurarea de sanse egale
Bibliografie
1. Manea L. (2000). Protectia persoanelor cu handicap, de la institutionalizare la ingrijirea in comunitate, in
Strategii antisaracie.
2. Neamtu George. (2003). Tratat de asistenta sociala, lasi: Editura Polirom.
3. Neamfu, C., Ghergut, A. (2005). Sinteze de psihopedagogie speciala - Ghid pentru concursuri si examene de
obtinere a gradelor didactice, Bucuresti: Editura Polirom.
4. Radulescu, S. (1994). Sociologia varstelor, Bucuresti: Editura Hyperion.
5. Voinea, M. (2000). Familia tanara — particularitati socio-demografice in perioada de tranzitie, in Zamfir E.,
Badescu ., Zamfir C., (Coord.), Starea societatii romanesti dupa 10 ani de tranzitie, Bucuresti: Editura Expert.
6. Zamfir, C.(Coord.) (1999). Politici sociale in Romania, Bucuresti: Editura Expert.
7. Hotérarea de guvern nr. 430/2001 prin care Guvernul Roméaniei adopta Strategia nationala privind imbunatatirea
situatiei romilor.
8. Barometru de gen, 2000, Fundatia pentru o Societate Deschisa, Gallup Organization, Weber Renate, Miroiu
Mihaela (Coord.), Bucuresti.
9. Legea 416/2001 privind venitul minim garantat.
10. Legea Nr. 208/ 1997 privind cantinele de ajutor social.

11. Legea nr. 53/1992, privind protectia speciala a persoanelor cu handicap.

12.

13.

Ordonanta de urgenta nr. 102/1999 privind protectia speciald si incadrarea in munca a persoanelor cu
handicap.
Legea 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat.

14. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice.
15. Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale.
16. www.caspis.ro, Comisia anti-saracie si promovarea incluziunii sociale.....

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei — vor satisface

asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor socio — umane

competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile

reprezentantilor organizatiilor si angajatorilor din domeniul social

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pon(?ere'
din nota finala
Prezenta Tnregistrare prezenté la curs 10%
10.4 Curs Examen partial Proba practica 10%
’ Tema de casa Evaluarea temei de casa 10%
Evaluare finala Test scris 50%
10.5 Seminar / Rezolvarea studilor de caz si
Laborator / participarea pro-activa la sarcinile | Proba practica 20%
Tema de casa alocate de cadrul didactic
10.6 Standard minim . «
= Minim nota 5 la toate formele de evaluare prevazute.
de performanta

Data completarii
5 octombrie 2016

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

10 noiembrie 2016

Titular de curs,

Lect.univ. dr. Ana —Maria Dumitrescu

Director de departament,
(prestator)
Conf.univ.dr. Octavian Gruioniu

Titular de seminar / laborator,
Lect.univ. dr. Ana —Maria Dumitrescu

Director de departament,

(beneficiar),

Conf.univ.dr. Octavian Gruioniu



http://www.caspis.ro,
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FISA DISCIPLINEI

Informatica, statistica sociala si naliza datelor

1. Date despre program

2016-2017

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiintele Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie
1.3 | Departamentul Asistenta Sociala
1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Asistent social cu studii superioare
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Informatica, statistica sociala si naliza datelor
2.2 |Codul disciplinei 3605F30417
2.3 |Titularul activitaéjlor de curs Lect.univ.dr. Cristina Dumitru
2.4 |Titularul activitatilor de seminar / laborator Lect.univ.dr. Cristina Dumitru
25 |Anuldestudi [ 11 [2.6 [Semestrul [ | | 2.7 [Tipuldeevaluare | E | 2.8 [Regimuldisciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptaméana 3 3.2 din care curs 2 33 S/ILIP 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 35 din care curs 28 3.6 S/ILIP 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 83ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 30
Tutorat 15
Examinari 15
Alte activitaj ..... 13
3.7 | Total ore studiu individual 83
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente 0 minimala familiarizare cu metodele si tehnicile specifice domeniului
5. Conditji (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfagurare a cursului Sala dotata cu videoproiector si ecran
5.2 | De desfasurare a laboratorului Sala dotata cu videoproiector si ecran

6. Competente specifice vizate




F1-REG-71-03

o Elaborarea de instrumente de colectare de date;
o Proiectarea de cercetari sociologice;

L@ .

S & | e Testarea de ipoteze de cercetare;

4 % o Construirea si gestionarea de baze de date de atribut si relationale;

§ "'g o Utilizarea instrumentelor de analiza statistica descriptiva si inferentiala de date;

o Utilizarea instrumentelor de analiza statistica de date relationale;
o Elaborarea de rapoarte de cercetare.

o Competente de comunicare a rezultatelor cercetarii si evaluarii catre publicuri diverse;
 Respectarea principiilor de etica si deontologie profesionala in cercetare;
o Realizarea de sarcini in echipa

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al « Formarea de competente specifice analizei statistice de date de tip atribut si relationale si aplicarea
disciplinei lor in evaluarea fenomenelor sociale

e Dezvoltarea de competente cu privire la elaborarea instrumentelor de colectare de date,
introducerea datelor in bazele de date, curdtarea bazelor de date si analizarea de date pentru
cunoasterea caracteristicilor anumitor populatii/esantioane.

7.2 Obiectivele specifice o Testarea de ipoteze si realizarea de rapoarte de cercetare in urma

analizelor realizate.

o Utilizarea analizei relatiilor dintre diferitele tipuri de variabile in cadrul proceselor de evaluare a
interventiilor publice.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1 Notiuni generale. Procesoare de text — Microsoft Word 2
Prelegere Laptop, Videoproiector
9 Programe de calcul tabelar - MICROSOFT EXCEL 4 9
Dezbatere Suport documentar
Definitia statisticii. Statistica, instrument al metodei stiintifice in 2
3 psihologie
A Organizarea colectiei de date 4
5 Variabila si scale de masurare. 2
6 | Culegerea si sintetizarea datelor statistice 4
7 Metode si tehnici de esantionare. Organizarea unui sondaj statistic. 2
Statistica inferentiald:concepte fundamentale. Distributia de 2
8 esantionare
g | Teste statistice pentru date parametrice 4
10 | Teste statistice pentru date nonparametrice 2
Bibliografie

1. Agresti, A., Finlay, B., 1997, Statistical Methods for the Social Science, Upper Saddle River, New Jersey: PrenticeHall, Inc.;
Balnaves, M., Caputi, P., 2001,
2. Introduction to Quantitative Research Methods, London: Sage Publications, Cap. 5, 6; Cohen, B.H., Lea, R.B., 2004,
3. Essentials of Statistics for the Social and Behavioral Sciences, New Jersey: John Wiley & Sons, Inc., Cap. 1, 2, 3, 4; Cramer, D.,
Howitt, D., 2004,
4. The Sage Dictionary of Statistics, London; Sage Publications; Griffith, A., (2009),
5. SPSS For Dummies, John Wiley & Sons; Hinton, P.R.,
1.6. Metode statistice aplicate in stiintele sociale, lasi: Polirom,

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafi .
ore predare Resurse folosite
1 | Aplicatii pentru prelucrat de texte 2 Prezentare pe Suport documentar.
2 | Colectia de date brute. 2 baza
3 | Ordonarea si gruparea datelor 2 bibliografiei
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A Prezentarea generald a programului SPSS. Definirea variabilelor, 4
introducerea datelor
5 | Gruparea datelor si realizarea de grafice folosind SPSS. 2
6 Calcularea indicatorilor statistici descriptivi de baza folosind SPSS 2
Bibliografie

1. Chelcea, S. (2004). Initiere in cercetarva sociologica. Comunicare.ro

2. Clolotici, V., Stan, A. (2000). Statistica aplicata in psihologie. Polirom, lasi.

3. Marginean, 1. (2000). Proiectarea cercetarii sociologice. Polirom, lasi.

4. Popa, M. (2008). Statistica pentru psihologie. Teorie si aplicatji SPSS. Polirom,lasi.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori din domeniul aferent programului
| Competentele dobéndite in cadrul disciplinei permit absolventilor s& lucreze ca specialisti in domeniu. |

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
Prezenta Tnregistrare prezenta la curs 10%
104C Tema de casa Evaluarea temei de casa 10%
4 Lurs Evaluare finala Test scris 50%
Test saptamana a 8-a 10%
10.5 Seminar / I - <
Rezolvarea exercitiilor si participarea pro- | Prezenta
Laborator / Dy o o X - 20%
< activa la sarcinile alocate de cadrul didactic | Solutionarea exercijilor
Tema de casa
10.6 Standard minim de | 3 puncte acumulate din indeplinirea activitatilor de laborator si 2 puncte la evaluarea finald; nota 5 la
performantd evaluarea finald si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de laborator.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
5 octombrie 2016 Lect.univ.dr. Cristina Dumitru Lect.univ.dr. Cristina Dumitru
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
10 noiembrie 2016 (prestator) (beneficiar),

Conf.univ.dr. Octavian Gruioniu  Conf.univ.dr. Octavian Gruioniu

FISA DISCIPLINEI

DEZVOLTARE UMANA 2016-2017
11. Date despre program

1.1 | Instituia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Facultatea de St. Educatiei, St. Sociale si Psihologie
1.3 | Departamentul Asistenta Sociala

1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea Asistenta Sociald/ Asistent social cu studii superioare

12. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei DEZVOLTARE UMANA

2.2 |Codul disciplinei 3605530418
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2.3 |Titularul activitafjlor de curs Prof.univ.dr.habil. Maria Constantinescu
2.4 |Titularul activitdtilor de seminar / laborator ~ |Asist.univ. dr.Radut Seliste Diana
25 |Anuldestudii [ 11 ][2.6 [Semestrul [ | 2.7 [Tipuldeevaluare |  E | 28 [Regimul disciplinei |
13. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 3 3.3 S/ILIP 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 35 din care curs 42 3.6 S/ILIP 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 94
ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 25
Tutorat 10
Examinari 5
Alte activitaj ..... 4
3.7 | Total ore studiu individual 94
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 | Numar de credite 6
14. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Elemente de psihologie generala si sociala (studiate in anul )
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
15. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfagurare a cursului dotare a salii de curs cu videoproiector
5.2 | De desfasurare a laboratorului Flipchart, tabla, creta
16. Competente specifice vizate
C5. Consiliere si alte metode de interventie specializatd acordate in mediul familial sau institutional (spitale, scoli,
» o | penitenciare, centre anti-drog, institulii specializate de asistenta sociala etc.) cu respectarea valorilor si principiilor specifice
g ‘S | asistentei sociale
Q-2 | C5.1. Recunoasterea situatiilor care necesita interventie specializata
§ ‘% C5.3. Aplicarea valorilor i a principiilor deontologiei profesionale in procesul de interventie
o

C5.4. Monitorizarea si evaluarea procesului de interventie de la nivel individual, de grup sau comunitar
C5.5. Elaborarea de planuri de interventie specifice in asistarea persoanelor si grupurilor aflate in dificultate

Competente
transversale

CT1. Abordarea obiectivd si argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in vederea solutionarii
eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale

17. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al

- Structurarea si utilizarea in mod independent a unui fond informational flexibil si posibil de
redimensionat si imbogatjt despre dezvoltarea umana si a principalelor dominante ale activitati
psihice pe tot parcursul existentei umane (cu progrese, achizitii, stagnari si regrese in palierele

disciplined psihice), cresterea abilitatilor de organizare sistematica a datelor si cunostintelor din acest domeniu
si aplicarea cunostintelor teoretice la fenomenele reale din viata
- Intelegerea contextului bio-psiho-social al dezvoltarii umane, a procesualitafji si etapizarii acestuia
- Explicarea complexd a modului in care actioneaza factorii dezvoltarii psihice pe parcursul
dezvoltarii umane
- [dentificarea si explicarea diferentelor a principalelor teorii ale personalitdtii: psihanalitica, umanista,
cognitiva, psihosociala
- Explicarea aspectelor generale si diferentiale ale manifestarilor vietii psihice la varsta copilariei,
adolescentei, tineretii, maturitatii si batranetji

7.2 Obiectivele specifice - Elaborarea unor fise de observatie pe diferite stadii de varsta

- Studii de caz — copii problema, adolescenti cu tulburari de comportament, comportament de risc
etc.

- Dezvoltarea abilitatilor necesare pentru colectarea de date intr-o situatie sociald determinata in
principal de stadiul de dezvoltare in care se afla studentii

- Formarea unor abilitati si competente sociale necesare in activitatea de consiliere si asistenta
sociald a diferitelor categorii de varsta
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18. Continuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatji .
ore predare Resurse folosite
1 Obiegtul de studiu al dezvoltrii umane. Qoncept, semnificatji, definitii; 3 | prelegerea Prezentari fn power-
Continutul si importanta teoretico-practica point
2 | Factorii dezvoltarii umane si cauzalitatea problemelor sociale 3 | dezbaterea cu Suport documentar
Dezvoltarea umana si asistenta sociala - domenii interdisciplinare 3 | oponent
3 imaginar
Teorii cu privire la fiinta umana si cu influente asupra asistentei sociale 3 »
- Psihanaliza exercglul de
4. Neopsihanaliza; Teoria cognitivd; Functionalismul; Behaviorismul; reflectie
Interactiunea simbolica
Perioada intrauterind. Cadrul general al perioadei si conceperea fiintei 3
5 | umane. Embriologia si fazele intrauterine. Debutul vietii psihice
Perioada sugara (nou-nascutul). Tonusul $i motricitatea; sensibilitate, 3
z&mbetul, ganguritul, plénsul. Dezvoltarea psihica timpurie; Trebuintele
6 | umane pentru o dezvoltare si o functionare sanatoasa; Nevoile copilului
si familia; Satisfacerea nevoilor copilului si toleranta prea mare
Copilaria. Perioada anteprescolara sau prima copilarie. Perioada 3
prescolara (a doua copilarie). Perioada scolara mica (copilaria mare).
Sensibilitate — afectivitate, atasamentul; Limbajul; Cunoastere —
7 | inteligentd; Sociabilitatea si jocul; gradinita si activitatea scolara.
Morala. Trebuintele copilului si domenii de interventie ale asistentei
sociale; Consecinte ale neindeplinirii nevoilor copilului; Abuzul, violenta
si neglijarea nevoilor copilului
Pubertatea si adolescenta. Caracteristici generale ale evolutiei 3
preadolescentului si adolescentului. Dezvoltarea psihica. Dezvoltarea
constiintei de sine. Specificul dezvoltarii intelectuale. Personalitatea si
comportamentul
9 Aspecte critice in adolescenta si comportamente cu risc 3
10 | Tinerete. Integrarea socioprofesionala si restructurarile personalitatii 3
THE Maturitate Concepte moderne privind dezvoltarea adulilor. Stabilitate 3
si declin in perioada adultd
12 | Starea de sanatate si crizele de dezvoltare 3
13 Senectutea. Aspecte generale ale imbatranirii. Locul varstnicilor Tntre 3
beneficiarii sistemului national de asistenta sociala
14 | Dezvoltarea umana si modelul cresterii economice 3
Bibliografie
1. Bonchis, Elena, Secui, Monica, (2004), Psihologia varstelor, Editura Universitatii din Oradea
2. Constantinescu, Maria, (2008), Dezvoltare umand i asistenta sociala, Editura Universitatii din Pitesti
3. Crefu, Tinca, (2001), Psihologia varstelor, Editura Credis, Bucuresti
4. Dacey, John S. si Travers, John E. (1996), Human Development, McGraw — Hill.
5. Gal, Denizia, (2001), Dezvoltarea umand si imbdtranirea, Editura Puc, Cluj-Napoca
6. Muntean, Ana, (2006), Psihologia dezvoltarii umane, Editura Polirom, lagi
7. Munteanu, Anca, (2004), Psihologia varstelor adulte si a senectutii, Editura Eurobit, Timisoara
8. Papalia, Diane E., Olds, Wendkos Sally, Feldman, Duskin Ruth, (2010), Dezvoltarea umana, - traducere de Sonetto,
Anacaoana Mindrila Editura Trei, Bucuresti
9. Piaget, Jean, (1973), Nagterea inteligentei la copil, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti
10. Schiopu, Ursula, (coord.), (1997), Dictionar enciclopedic de psihologie, Editura Babel, Bucuresti
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafi .
ore predare Resurse folosite
1 | Metodologia studierii in dezvoltarea umana 2 | conversatia
Stadialitatea si evolutia umana. Procesualitate psihogenetica si euristica
2 | psihodinamica. Strategii de abordare globala si analitica a stadiilor 2
dezvoltarii psihice dezbatere
3 Reprezentantj de valoare n cercetarea dezvoltarii umane: (S. Freud,
Jean Piaget, E. Erikson) 2 lucrul Tn grup
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Bazele bio-psiho-sociale ale dezvoltarii umane (starea de sanatate a 2
mamei, nasterea si conditiile de normalizare)

Functii si abilitati parentale; Copiii separati de familia biologica aflatj in
5 | sistemul de protectie sociald; Domenii de interventje ale asistentei
sociale si bunastarea copilului 2

6 Limbajul si socializarea in copilarie 2

Dezvoltarea sinelui: Sinele fizic, emotional, social, moral etc. (perioada 2

! preadolescentei si adolescentei)

Bibliografie:
1. Constantinescu, Maria, (2008), Dezvoltare umana si asistenta sociald, Editura Universitatji din Pitesti
Constantinescu, Maria, (2004), Competenta sociald si competenta profesionala, Editura Economica, Bucuresti
Bonchis, Elena (coord.), (2000), Dezvoltare umand, Editura Imprimeriei de Vest, Oradea
Cretu, Tinca, (1994), Psihologia varstelor, Tipografia Universitatii, Bucuresti
Muntean, Ana (2006), Psihologia dezvoltérii umane, Editura Polirom, lasi
Munteanu, Anca, (2004), Psihologia vérstelor adulte si a senectutii, Editura Eurobit, Timisoara
Schiopu, Ursula, Verza, Emil, (1989), Adolescenta — personalitate si limbaj, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti

Nogrwd

19. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

e corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor specifice disciplinei — vor satisface asteptarile reprezentantjlor
comunitatii epistemice/academice din domeniul socio-uman

e competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile
reprezentantjlor asociafjilor profesionale si angajatorilor din domeniul social

20. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
Prezenta Inregistrare prezenta la curs 10%
10.4 CUrs Examen partjal Proba scrisa 10%
' Tema de casa Evaluarea temei de casa 10%
Evaluare finala Test scris 50%
10.5 Seminar / Rezolvarea studiilor de caz si participarea | Prezenta
Laborator / pro-activa la sarcinile alocate de cadrul | Prezentarea referatului 20%
Tema de casa didactic Solutionarea studiilor de caz
10.6 Standard minim de | Minim nota 5 la toate formele de evaluare prevazute.
performanta
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
5.10.2016 Prof. univ. dr. habil. Maria CONSTANTINESCU Asist.univ. dr.Radut Seliste Diana
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
10.11. 2016 (prestator) (beneficiar),
Conf.univ.dr. Octavian GRUIONIU
FISA DISCIPLINEI
ASISTENTA SOCIALA A PERSOANELOR DEPENDENTE
2016 - 2017
21. Date despre program
1.1 | Institufia de Tnvatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinfe Sociale si Psihologie
1.3 | Departamentul Asistenta Sociala
1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Asistenta Sociala / Asistent Social

22. Date despre disciplina
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2.1 Denumirea disciplinei Asistenta sociala a persoanele dependente
2.2 | Codul disciplinei 3605830419
2.3 |Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. Nadina Darie
2.4 |Titularul activitatilor de seminar / laborator | -
2.5 |Anulde studii | Il [2.6 [Semestrul [ | [2.7[Tipulde evaluare] C | 2.8 [Regimuldisciplinei | O

23. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 2 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/IP -
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P -
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 22

ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 5
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 7
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri -
Tutorlat 7
Examinari 2
Alte activitati ..... 1
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2

24. Preconditii (acolo unde este cazul)

. Sociologie, Asistenta sociald, Elemente de medicind internd si
4.1 | De curriculum . . ... . . .
sociala, Psihopatologie si psihoterapie, Psihologie.

4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

25. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Sala dotata cu videoproiector si ecran
5.2 | De desfasurare a laboratorului

26. Competente specifice vizate
< C1. Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor,
c .o .. .- - g- - - - -
9 analiza, evaluare si interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale de la nivel,
s individual, familial, de grup, comunitar si societal
o C2. Elaborare, implementare si evaluare a proiectelor, programelor si politicilor de asistenta
< sociald pentru diferite categorii vulnerabile
‘é’_ C5. Consiliere si alte metode de interventie specializata acordate in mediul familial sau
8 institutional (spitale, scoli, penitenciare, centre anti-drog, institutii specializate de asistenta

sociald etc.) cu respectarea valorilor Si principiilor specifice asistentei sociale

Competente
transversale

CT1. Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat §i practic, a unor situatii -
problema in vederea solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor Si principiilor
specifice asistentei sociale

CT3. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala Si identificarea resurselor si
modalitatilor de dezvoltare personala si profesionala in scopul insertiei si adaptarii la
cerintele pietei muncii.

7. Obiectivele disciplinei

- Intelegerea de citre studenti a situatiei si nevoilor complexe ale

7.1 Obiectivul general al | persoanelor care prezintd dependenta fata de droguri, oferindu-se o
disciplinei perspectiva coerenta si nuantatd asupra comportamentului adictiv, in toate

formele sale si a strategiilor de recuperare in toxicomanii.

- Cunoasterea si intelegerea comportamentelor adictive din perspectiva
biomedicala si psiho-sociala.

7.2 Obiectivele specifice | - Cunoagterea si asimilarea perspectivei specifice asistentei sociale in

activitatile de recuperare a persoanelor dependente de droguri.
- Achizitionarea de cunostinte despre strategii, modele, proiecte si programe
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pe plan international.

persoanele toxicodependente.

de interventie pe domeniul comportamentelor adictive active in Romaénia si
- Dezvoltarea unei atitudini empatice, de acceptare si de toleranta fata de

- Respectarea normelor de deontologie profesionald fundamentate pe
optiuni valorice explicite, specifice specialistului in asistenta sociala.

8. Continuturi

8.1. Curs

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite

Curs organizatoric: prezentarea planului de curs, a
obiectivelor disciplinei, a competentelor vizate si
distribuirea temelor pentru referat

Consumul si dependenta de alcool si alte droguri in
Romania si pe plan international (istoria si
actualitatea dependentelor).

Clasificarea dependentelor, respectiv clasificarea
drogurilor.

Perspective disciplinare in terapia dependentelor
(cum se realizeaza interventia in materie de adictii,
accentul cazand pe dimensiunea comportamentala,
deoarece latura psihicd a dependentelor este mai
“rebeld” la terapie). Rolul asistentei sociale in acest
Sens.

Modele explicative si teorii
etiologia si abordarea adictiei.

stiintifice privind

Explicarea modului in care o adictie odata instalata
evolueaza.

Modele privind recuperarea terapeutic a persoanelor
cu comportament adictiv, definirea principalelor
notiuni: dependentd, co-dependenta, toleranta, sevraj,
consum socialmente acceptat, consum abuziv s.a.

De ce si cum dezvoltd oamenii comportamente
adictive (despre personalitatea adictiva,
transformarile  suferite ~ de  persoancle cu
comportament adictiv, comportamente cu risc
adictiv).

Cadrul legislativ si institutional: politici, programe,
servicii in abordarea adictiilor.

-dialog

- prelegeri
- dezbatere
- dezbaterea
Ccu oponent

imaginar

- exercitiul
de reflectie

In cadrul acestei
sedinte se
stabilesc
obligatiile la curs
ale studentilor si
se precizeaza
criteriile ce vor fi
utilizate In
evaluarea
rezultatelor
invatarii

- calculator

- videoproiector

- suport
documentar

10

Principii, metode, modele folosite in terapia si
recuperarea persoanelor cu comportament adictiv:
motivarea pentru terapie, dezintoxicarea, recuperarea,
reabilitarea, reinserfia. Cum pot fi recunoscute,
identificate persoanele care consumad abuziv,
respectiv sunt dependente de alcool si alte droguri.

11

Accesarea serviciilor de terapie si recuperare a
persoanelor cu comportament adictiv. Consilierea
motivationala.
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12

Instrumente specifice in consilierea si asistarea | 2
persoanelor cu comportament adictiv

13

Dublu cerc vicios: dependenta si codependenta.

14

Modele terapeutice utilizate in terapia si reabilitarea
persoanelor cu comportament adictiv: Modelul
Lantului terapeutic (o Insiruire de institutii care au
eficientd doar daca relationeaza intre ele).

Bibliografie

1.

No ok w

© ®

Beck, T., Aron, Wright, D. Fred, Newman, F. Cory, Liese, S. Bruce, (1993), Cognitive
Therapy of Substance Abuse, The Gruilford Press, New York.

Bercheanu, V., Pletea, C., (1998), Drogurile si traficantii de droguri, Editura Paralela 45,
Pitesti.

Bergeret, J., (1982), Toxicomanie et personalite, PUF, Paris.

Bocancea, C., Neamtu, G., (1999), Elemente de asistenta sociald, Editura Polirom, Iagi.
Boisteanu, P., (1995), Comportament si alcoolism, Editura Moldova, Iasi.

Campbell, R., (2000), Copiii nostri si drogurile, Editura Curtea Veche, Bucuresti.

Carroll, R. Charles, (1993), Drugs in Modern Society (third edition), Indianapolis,
Melbourne, Oxford, Brown and Benchmark.

Chopra, Deepak, (2003), Comportamente adictive, Editura Curtea Veche, Bucuresti.

Constantinescu, Maria, (2008), Dezvoltare umana si asistenta sociald, Editura Universitatii
din Pitesti.

10. Delay, P., (1975), Kicking addictive habits once and for all, Lexington Books, New York.
11. Dragan, J., (2000), Dictionar de droguri, Editura National, Bucuresti.

12. Ferreol, G., (coord.) (2000), Adolescentii si toxicomania, Editura Polirom, Iasi.

13. Freud, Sigmund, (1971), Malaise dans la civilisation, PUF, Paris.

14. Goode, E., (1989), Drugs in American Society, Mc-Graw-Hill Publishing Company.

15. Gorun, S., (2003), Paradisuri artificiale — Toxicomaniile, Editura Viata Medicala

Romaneascd, Bucuresti

16. Hemfelt, R., Minirth, F., Meier, P., (2001), Labirintul codependentei. Drumul spre relatii

interumane sandtoase, Editura Logos, Cluj-Napoca.

17. Horvath, Thomas A., (2006), Sex, droguri, alcool, pocher si ciocolata. Un manual pentru a

scapa de dependente, Editura Antet, Bucuresti.

18. loan, B.G., (2003), Consumul de droguri si toxicomania - Aspecte bio-psihosociale,

medico-legale si legislative, Editura Junimea, Iasi.

19. Klein, Hans, (1999), Dependenta de alcool. Consilierea familiei, Editura Hora, Sibiu.
20. Laurie, Peter, (1969), Drugs: medical, psychological and social facts, Middlesex, Penguine

Books, LTD.

21. Marinov, VL., (coord.), (2005), Anorexie, adictii si fragilitati narcisiace, Editura Treli,

Bucuresti.

22. Paga F., Pasa Luminita, (2003), Cadrul juridic si organizatoric al asistentei sociale in

Romania, Editura Polirom, Tasi.

23. Porrot, A., Porrot, M., (1999), Toxicomaniile, Editura Stiintifica, Bucuresti.
24. Neamtu, G., (2003), Tratat de asistenta sociala, Editura Polirom, Iasi.
25. Prelipceanu, D., (editor) (2002), Ghid de tratament in abuzul de substanfe psihoactive,

editia a doua, Editura Infomedica, Bucuresti.

26. Schneider, R., Lux, H., (1999), Alcoolul si medicamentele-droguri, Editura Hora, Sibiu.
27. Witters W., Venturelli, P., (1988), Drugs and Society, James, Boston.
28. *** Alcoholics Anonymous. A story of how many thousands of men and woman have

recovered from alcoholism, New York, Alcoholics Anonymous World Services, Inc. 1976.

29. *** Cei doisprezece pasi si cele douasprezece tradiii (1994), New York, Alcoholics Anonymous World

Services, Inc.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa

Nr. Metode de Observatii
ore predare Resurse folosite
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1] | I

Bibliografie
1.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

| Competentele dobandite la disciplind permit absolventilor sa lucreze ca asistent social.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pon(_jere'
din nota finala
Prezenta Inregistrare prezenta la curs 20%
10.4 Curs Examen partial Proba scrisa 20%
' Tema de casa Evaluarea temei de casa 30%
Evaluare finala Examen scris 30%
10.5 Seminar /
Laborator / 0%
Tema de casa

10.6 Standard minim
de performanta

Minim nota 5 la toate formele de evaluare prevazute.

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
5.10.2016 Lect.univ.dr. Nadina DARIE

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
10.11. 2016 (prestator) (beneficiar),

Conf.univ.dr. Octavian GRUIONIU

FISA DISCIPLINEI
Practica de specialitate, 2016-2017

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2.Facultatea/Departamentul Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Sociale si Psihologie
1.3.Departamentul Asistenta Sociala

1.4. Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5.Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Asistenta Sociala/ Asistent social cu studii superioare

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Practica de specialitate
2.2 Titularul activitatilor de curs -
2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ.dr. Ana-Maria Dumitrescu
2.4 Codul disciplinei 3605D30420
2.4 Anul de studiu [ I [ 25Semestrul | 1 | 2.6 Tipulde evaluare [V | 2.7 Regimul disciplinei [ O
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 |[3.2din care curs 3.3 seminar 3
42
Distributia fondului de timp 58
ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 22
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 4
Examinari 10
Alte activitati.........ccccoeevevnernnns 2




4. Preconditii (acolo unde este cazul)
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4.1. de curriculum

Nu este cazul

4.2. de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu este cazul

5.2. de desfasurare a seminarului

Nu este cazul

~

Competente specifice vizate

comunitar si societal

Competente
profesionale

C1: Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor, analiza,
evaluare si interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale de la nivel, individual, familial, de grup,

o C2: Elaborare, implementare si evaluare a proiectelor, programelor si politicilor de asistenta sociala pentru
diferite categorii vulnerabile

Competente
transversale

o CT1: Abordarea obiectiva si argumentata atét teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in vederea
solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale

e CT2: Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa transdisciplinara pe diverse paliere ierahice la nivel
intra- si interorganizational

o CT3:Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Intelegerea si acordarea serviciilor si activitatilor de prevenire precum si a celor
de suport destinate beneficiarilor sistemului de asistenta sociala.

7.2. Obiectivele specifice

- Cunoasterea retelei de asistenta sociala (institufii publice si organizatii
neguvernamentale) si a modalitatilor de interventie, in functie de problemele
sociale ale persoanelor asistate;

- Familiarizarea cu problematica specifica diferitelor grupuri tinta;

- Deprinderea abilitatilor de evaluare a clientului ,,in situatie” si deprinderea
construirii unui plan specific de interventie;

- Dezvoltarea abilitatilor de redactare a materialului de practica folosind limbajul
de specialitate asimilat.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
Bibliografie
10..
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
1 Laborator organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a 3
competentelor vizate, distribuirea temelor si a referatelor
Centrul de Evaluare si Primire in Regim de Urgenta. 3 Lucrul Tn grup
2 | Cunoasterea si insugirea modului de completare a dosarului de Studiu de caz
institutionalizare Dezbatere Suport documentar
3 Planul individualizat de protectie 3
Brainstorming
4 Planul individualizat de servicii 3 Discutii
interactive
Raportul de ancheta sociala 3
6 Situatji de raportare a datelor statistice privind intrari, iesiri si 3
transferuri in/din sistem privind copilul institutionalizat




F1-REG-71-03

7 Monitorizarea situatiei scolare a copiilor din centrul de plasament 3
8 Reprezentarea legala a copiilor asistati Tn instantele de judecata 3
9 Insotirea copiilor din centru in afara centrului pentru diferite 3
actiuni organizate
Consilierea in colaborare cu echipa multidisciplinara a copiilor 3
10 RO
aflati in dificultate
11 nsotirea copiilor institutionalizati pentru efectuarea tratamentelor 3
medicale Tn unitati spitalicesti
12 Mentinerea legaturii dintre asistentul social si reprezentantii 3
serviciului de asistenta sociala din cadrul primariei
13 Aplicarea in practica a legislatiei privind protectia copilului 3
14 Ancheta sociala periodica la domiciliul apartinatorilor 3
Bibliografie
11. Cojocaru, Stefan, (2005), Metode apreciative in asistenta sociald — ancheta, supervizarea si managementul de

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

19

20.

21

22.
23.

24.

31
32

caz, lasi : Editura Polirom.
Cojocaru, Stefan, (2006), Proiectul de interventie in asistenta sociala de la propunerea de finantare la planurile
individualizate de interventie, lasi: Editura Polirom.
Cojocaru, Stefan, Cojocaru, Daniela, (2008), Managementul de caz in protectia copilului, lasi: Editura Polirom.
Miley, Karla Krogsrud, O'Melia, Michael, Du Bois Brenda, (2006), Practica asistentei sociale, lasi: Editura
Polirom.
Munteanu, Anca, Sagebiel Juliene, (2007), Practici in asistenta sociala, lasi: Editura Polirom.
Neamtu, George, (coord.), (2004), Tratat de asistenta sociala, lasi: Editura Polirom.
Neamtu, George, (coord.), (2016), Enciclopedia Asistentei Sociale, lasi: Editura Polirom
Manea L. (2000). Protectia persoanelor cu handicap, de la institufionalizare la ingrijirea in comunitate, in
Strategii antisaracie.
Neamtu George. (2003). Tratat de asistenta sociala, lagi: Editura Polirom.
.Neamtu, C., Ghergut, A. (2005). Sinteze de psihopedagogie speciala - Ghid pentru concursuri si examene de
obtinere a gradelor didactice, Bucuresti: Editura Polirom.
Radulescu, S. (1994). Sociologia varstelor, Bucuresti: Editura Hyperion.
.Voinea, M. (2000). Familia tanara — particularitati socio-demografice in perioada de tranzitie, in Zamfir E.,
Badescu ., Zamfir C., (Coord.), Starea societatii romanesti dupa 10 ani de tranzitie, Bucuresti: Editura Expert.
Zamfir, C.(Coord.) (1999). Politici sociale Tn Roméania, Bucuresti: Editura Expert.
Hotéararea de guvern nr. 430/2001 prin care Guvernul Romaniei adopta Strategia nationala privind imbunatatirea
situatiei romilor.
Barometru de gen, 2000, Fundatia pentru o Societate Deschisa, Gallup Organization, Weber Renate, Miroiu
Mihaela (Coord.), Bucuresti.
. Legea 416/2001 privind venitul minim garantat.
. Legea Nr. 208/ 1997 privind cantinele de ajutor social.
.Legea nr. 53/1992, privind protectia speciala a persoanelor cu handicap.
. Ordonanta de urgenta nr. 102/1999 privind protectia speciala si Tncadrarea in munca a persoanelor cu
handicap.
. Legea 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat.
.Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice.
. Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale.
. Www.caspis.ro, Comisia anti-saracie si promovarea incluziunii sociale.....

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor Tnsusite la nivelul disciplinei — vor satisface

asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor socio — umane

competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile

reprezentantilor organizatiilor si angajatorilor din domeniul social

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota final
Prezenta Inregistrare prezenta la curs 30
Examen partial Proba practica 20
10.4 Laborator Tema de casa Evaluarea temei de casa 20
Evaluare finala Test scris 30

10.6 Standard minim
de performanta

Minim nota 5 la toate formele de evaluare prevazute.
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Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,

5 octombrie 2016 Lect.univ. dr. Ana —Maria Dumitrescu
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
10 noiembrie 2016 (prestator) (beneficiar),

Conf.univ.dr. Octavian Gruioniu  Conf.univ.dr. Octavian Gruioniu

FISA DISCIPLINEI
Limba franceza, anul universitar 2016 - 2017

27. Date despre program

1.1 | Institufia de Tnvatdmant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte ale educatiei, Stiinte sociale si Psihologie
1.3 | Departamentul Asistenta Sociala

1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea Licentiat in Asistenta Sociala

28. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Limba franceza

2.2 |Titularul activitatilor de curs

2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator [Lect.univ.dr. Angela Iconaru

2.4 |Anul de studii Il [2.5 |Semestrul | | | 2.6 |Tipul de evaluare C 2.7 |Regimul disciplinei Og}gon
29. Timpul total estimat

3.1 |Numar de ore pe saptamana 2 3.2 din care curs - 3.3 S/L/P 2

3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs - 3.6 S/L/IP 28

Distributia fondului de timp alocat studiului individual 22
ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 4

Tutorat 2

Examinari 2

Alte activitati .....

3.7 | Total ore studiu individual 22

3.8 | Total ore pe semestru 50

3.9 | Numar de credite 2

30. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum Referinta pentru Limbi

Nivel de competenta lingvistica A2- B1 conform Cadrului European Comun de

o Capacitatea de analiza si sinteza

de studiu
e Capacitatea de a utiliza inductia si deductia
o Capacitatea de structurare si interpretare a informatiei
Capacitatea de gandire pragmatica si aplicativa

4.2 | De competente

e Capacitatea de intelegere si utilizare a limbajului si a conceptelor domeniului

31. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului

dotarea sali de seminar cu tabla / flipchart si creta /

52 | De desfasurare a laboratorului casetofon/laptop/mp3 player pentru auditii.

marker;

32. Competente specifice vizate

relationare si munca eficienta in cadrul echipei

L]
CT 3 Constientizarea nevoii de formare continua ; utilizarea eficienta a resurselor de invatare pentru
dezvoltarea personala si profesionala

Competente
transversale

e CT1: Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
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33. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Prin nivelul de limba dobandit la finalul cursului, studentul poate sa inteleaga ideile
principale din texte complexe pe teme concrete si abstracte, inclusiv in discutii tehnice din
specialitatea sa. Poate sa comunice cu un anumit grad de spontaneitate si de fluenta cu un
vorbitor nativ. Poate sa actioneze si sa execute sarcini profesionale, in mediul din
specialitatea sa, pe baza comunicarii lingvistice. Poate sa utilizeze limba cu eficacitate in
viata sociald, profesionala sau academica.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive Sa dobandeasca competenta necesara pentru a comunica, oral
sau Tn scris, Tn contexte profesionale sau socioculturale diverse, prin mesaje cu grad de
complexitate mediu

B. Obiective procedurale Sa-si dezvolte strategii de invatare individuale in vederea
ameliorarii propriei competente lingvistice, inclusiv plurilingva, in functie de nevoile
specifice, prin munca in echipa sau in autonomie

C. Obiective atitudinale Sa-si identifice si sa utilizeze instrumentele lingvistice esentiale
profesiei pentru care se pregatesc prin programul de studii urmat; Sa-si aprofundeze
notiunile fundamentale despre civilizatia franceza si europeana.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
1 | Charte sociale européenne 4
, | Un cinglant désaveu de la France par la Cour EDH en matiere 4 - Lectura
de logement des gens du voyage. dirijata Fise de lucru, tabla /
3 | Les métiers de I’éducation et de I’animation 4 - Ascultare flipchart si creta /
o - — suport audio/ .
4 | Les métiers du médical et du paramédical 4 Conversatia marker;
5 | Testde verfficare 2, | - Traducerea/ CaSSetcl)fon/ |apt0tp/ mp
- - scris versiunea player pentru
6 | Aide sociale aux personne agées 4 -Exercitii de audii.
7 | Aides sociales aux personnes handicapées 4 lexic
8 | Revenu minimum d’insertion (RMI) 2

Bibliografie:

Pepenel, I., Le frangais pour tous, Paradigme, Pitesti, 2010.
http:/fr.wikipedia.org/wiki/Action sociale

http://www.action-sociale.org/

http://combatsdroitshomme.blog.lemonde.fr/2013/12/05/un-cinglant-desaveu-de-la-france-par-la-cour-edh-en-matiere-

de-logement-des-gens-du-voyage/

www.sante.gouv.fr/fichiers/boccas/boc2013/ccas6/cja 20130006 0001 p000.pdf

www.sante.qouv.fr/fichiers/boccas/boc2013/ccasb/cja 20130005 0001 p000.pdf

ALDEA, Irina, Le langage de la religion, Editura Universitatii din Pitesti, 2006
DENIS, D., SANCIER-CHATEAU, A., Grammaire du francais, Le Livre de poche, 2003

34. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu programele analitice din alte centre universitare din tara deoarece cadrele
didactice care predau disciplina Limba franceza se intalnesc anual pentru dezbateri privind noutatile din domeniu care
sa fie introduse in continutul disciplinei.



http://fr.wikipedia.org/wiki/Action_sociale
http://www.action-sociale.org/
http://combatsdroitshomme.blog.lemonde.fr/2013/12/05/un-cinglant-desaveu-de-la-france-par-la-cour-edh-en-matiere-
http://www.sante.gouv.fr/fichiers/boccas/boc2013/ccas6/cja_20130006_0001_p000.pdf
http://www.sante.gouv.fr/fichiers/boccas/boc2013/ccas6/cja_20130005_0001_p000.pdf

35. Evaluare
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Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar / Activitate sc_ar_ninar 30%
Laborator / Test de verlfl(zare 20%
Tema de cas3 Teme de casa, referate 20%

Colocviu 30%

10.6 Standard minim
de performanta

3,5 puncte in timpul semestrului si 1,5 puncte la colocviu

Data completarii
3 octombrie 2016

Titular de curs,

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

27.10. 2016

1. Date despre program

Director de departament,

(prestator)

Conf.univ.dr.L. Citu

FISA DISCIPLINEI

Limba Engleza

Titular de seminar / laborator,
Lect.univ.dr. A. Iconaru

Director de departament,
(beneficiar),
Conf.univ.dr. O.Gruioniu

1.1 | Institutia de Tnvatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte ale Educatiei,
1.3 | Departamentul Asistenta Sociala
1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studii / Calificarea Asistenta Sociala

2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Limba engleza
2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect.univ. dr. Cumpenasu Florentina Gisela
2.3 [Titularul activitatilor de laborator
2.4 |Anul de studii Il |12.5 |Semestrul | | | 2.6 |Tipul de evaluare |colocviu 2.7 |Regimul disciplinei Saplgo

3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 2 0 din care curs 0 seminar/laborator 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 0 din care curs 0 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 2
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 28
3.9 | Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum

nivel de competenta lingvistica A2-B1 conform Cadrului European Comun de

4.2 | De competente Referinta pentru Limbi

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului
5.2 De d_esfagu_rare a . dotare a salii de seminar cu CD player

seminarului/laboratorului
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6. Competente specifice acumulate
o o | Prinnivelul de limb& dobandit la finalul cursului, studentul poate sa inteleaga ideile principale din texte complexe
S & | pe teme concrete si abstracte, inclusiv in discutii tehnice din specialitatea sa. Poate s& comunice cu un anumit
‘g -g grad de spontaneitate si de fluenta ca un vorbitor nativ. Poate sa actioneze si sa execute sarcini profesionale, in
£ & | mediul din specialitatea sa, pe baza comunicarii lingvistice. Poate sa utilizeze limba cu eficacitate in viata
8 % sociala, profesionala sau academica.
o o | - Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere ierarhice.
‘g" ‘© | Promovarea spiritului de initiativa, dialogului, cooperarii, atitudinii pozitive si respectului fata de ceilalti,
© o© | diversitatii si multiculturalitatii si imbunatatirea continua a propriei activitati;
g— § - Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala continua in scopul insertiei pe piata muncii si al
8 & | adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea personala si profesionala. Utilizarea eficienta a

~ | abilitatilor lingvistice si a cunostintelor de tehnologia informatiei si a comunicarii
7. Obiectivele disciplinei
Parcurgerea acestui curs semestrial de limba straina 1i va permite studentului:

- Sa dobandeasca competenta necesara pentru a comunica, oral sau in scris, n
contexte profesionale sau socioculturale diverse, prin mesaje cu grad de
complexitate mediu;

- Sa-si dezvolte strategii de Tnvatare individuale in vederea ameliorarii propriei
competente lingvistice, inclusiv plurilingva, Tn functie de nevoile specifice, prin

7.1 Obiectivul general al munca in echipa sau in autonomie;
disciplinei - Sa-si identifice si sa utilizeze instrumentele lingvistice esentiale profesiei

pentru care se pregatesc prin programul de studii urmat;

- Sa-si aprofundeze notiunile fundamentale despre civilizatia britanica si
europeana

- Sa congtientizeze aspectul diferentelor culturale reflectate Tn limba si a
impactului acestora n interactiunile profesionale.

7.2 Obiectivele specifice

- Dezvoltarea si consolidarea unui vocabular tehnico-stiintific prin abordarea unor
texte specializate;

- Dezvoltarea si consolidarea mecanismelor gramaticale specifice textelor tehnico-
stiintifice ;

- Sistematizarea cunostintelor teoretice si practice in scopul decodarii unui text de
specialitate;

- Familiarizarea studentilor cu elemente lingvistice intratextuale caracteristice
complexitatii discursului tehnico-stiintific, a structurilor semantice si functiilor
categoriilor de texte amintite;

Dezvoltarea capacitatjii de identificare a termenilor si structurilor care trimit spre concepte
particulare ale domeniului, al caror ancodaj / decodaj contextualizat impune consultarea
specialistului din domeniul ingineresc.

8. Continuturi
8.1. Curs Metode de Observatii
o predare Resurse folosite
1
Bibliografie:
8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator Metode de Observatii .
predare Resurse folosite
Expunerea cu
1 The Elderly; Two Views on Old Age; Portraits of Old Men material E il
Question Tags; (2h) support xercitiu
' Explicatia
Exemplificarea
Expunerea cu
2 Conflicts between Teen and Parents ;Tjateggl Exercitiul
Countable and Uncountable Nouns; (2h) pport.
Explicatia
Exemplificarea
Human Relationships Eﬁgﬂg{ea cu
3 The Adjective; Adjective Formation; Comparatives and SuDboIt Exercitiul
Superlatives; Opposite Adjectives; (2h) pport
Explicatia
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Exemplificarea

Expunerea cu

The Art of Arts material
4 Adverb Formation; Adverbs of Manner; Place of Adverbs of | support Exercitiul
Manner; (2h) Explicatia

Exemplificarea

Expunerea cu

The Language of Places; Places in UK; Architecture and Buildings material -
5 ) support Exercitiul
Word Order; (2h) L
Explicatia
Exemplificarea
Expunerea cu
6 Land of the Pharaohs; The Pyramids material
Relative Pronouns & Relative Clauses; who/that/which/where; (2h) | support Exercitiul
Explicatia

Exemplificarea

7 Mid-term test

Expunerea cu

Christopher Wren — The Most Famous Architect of All Times material
8 Modal Verbs I; Must for Strong Obligation; Have (got) to; Have to | support Exercitiul
or Should; Should-Giving Advice, Asking for Advice; (2h) Explicatia

Exemplificarea

What is Autism? Expunerea cu

Modal Verbs Il; May for Asking for Permission; Might = will + material .
9 : . ) oo . .. .| support Exercitiul
perhaps; Choosing the Correct Form; Worries; Trying to Decide; Explicatia
(2h) Exemplificarea
Expunerea cu
. . material
The Physically Disabled .
10 Modal Verbs Ill: Past and Past Conditional; (2h) Ei‘;ﬁg;&ia Exercitiul
Exemplificarea
Why Children Turn So Violent? Expunerea cu
. ) ) - . | material
Time Clauses; Present Tense or Future; Joining Sentences; .
11 . ) . ) . | support Exercitiul
Choosing the Correct Conjunction; Tenses and Time Expressions; Explicatia
(2h) Exemplificarea
Expunerea cu
) . material
Eating Disorder .
12 Phrasal Verbs; (2h) Elj([r))?ig;t’;ia Exercitiul
Exemplificarea
Expunerea cu
L material
Chapter 6.-(1-15) Giving to the Needy .
13 Prepositions; Preposition + Word; (2h) Elj([r))?ig;t’;ia Exercitiul
Exemplificarea
Expunerea cu
Chapter 16. (13-20) Peter’'s Confession of Christ material
14 | Question Forms; Asking Questions; Types of Question; Word | support Exercitiul
Order in “Wh” Questions; (2h) Explicatia
Exemplificarea
Bibliografie

Chilarescu, M., Paidos,Ctin, Practical Course of English,Editura Polirom, 2006
G. Cumpenasu, English for Psychology, Editura Universitatii din Pitesti, 2006
Holy Bible, New International Version

F. Houdart, Meeting People, Hatier, 2000

lonica, L., English for Theology, Editura Universitatii din Pitesti, 2000

Paidos, Ctin, English Grammar, Theory and Practice, Editura Polirom, 2001
J.&L. Soars, New Headway,English Course, Oxford University Press, 2000

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Prin nivelul de limba dobandit la finalul cursului, studentul poate sa inteleaga ideile principale din texte complexe pe
teme concrete si abstracte, inclusiv in discutii tehnice din specialitatea sa. Poate sa comunice cu un anumit grad de
spontaneitate si de fluenta cu un vorbitor nativ. Poate sa actioneze si sa execute sarcini profesionale, in mediul din
specialitatea sa, pe baza comunicarii lingvistice. Poate sa utilizeze limba cu eficacitate in viata sociald, profesionala sau
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[ academica.

10. Evaluare

10.3 Pondere din nota

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare finala

10.4 Curs

evaluare formativa, in
timpul semestrului - treptat,
profesorul verifica
progresele studentilor, in
vederea observarii
lacunelor si  acoperirii
acestora; este un proces
continuu bazat pe analiza
atat a informatiilor | 70% evaluare
105 Crila de evaluare pe competente (Cf. Cadrul European | acumulate cat si a erorilor; | formativa

Seminar/ Comun de Referinta pentru limbi). - participarea la seminar,
Laborator test, teme, referate. 30% evaluare
evaluare  sumativa, la | sumativa

sfarsitul semestrului,
reprezinta modalitatea de a
realiza un bilan{, de a
constata rezultatul global al
activitatii pedagogice
desfagurate  in  timpul
semestrului; - examen scris

10.6 Standard minim de
performanta

Evaluarefinala

Prezenta ] % Activitateseminar [ 3 [0 | %  Activitatelaborator | | | %
Evaluri periodice (2 ]0] % Temadecasa [ | | % Proiect [ 2 [0 | %

Evaluare final3 [3 ]0 | % [Repartizate: scris [3 [0 | % oral [ | ]l

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
3 octombrie 2016 ... Lector univ. dr.Cumpenasu Florentina Gisela
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar),
27.10. 2016 Conf.univ.dr.L. Citu Conf.univ.dr. O.Gruioniu
FISA DISCIPLINEI

TEHNICI DE COMUNICARE IN ASISTENTA SOCIALA
2016-2017



11. Date despre program
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1.1 | Institutia de Tnvatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie
1.3 | Departamentul Asistenta Sociala
1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Asistenta Sociala / Asistent Social
12. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Tehnici de comunicare in Asistenta Sociala
2.2 |Codul disciplinei 3605S3A422
2.3 |Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. Nadina DARIE
2.4 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect.univ.dr. Nadina DARIE
2.5 |Anulde studii | Il [2.6 [Semestrul | | [2.7 [Tipulde evaluare] E | 2.8 [Regimul disciplinei | A
13. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/IP 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 83
ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 20
Tutoriat 10
Examinari 8
Alte activitaj ..... 5
3.7 | Total ore studiu individual 83
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5
14. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
15. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Sala dotata cu video proiector
5.2 | De desfasurare a laboratorului | Sala dotata cu video proiector
16. Competente specifice vizate
o o | Cl. Comunicare si relationare profesionala cu beneficiarii si alti actori sociali implicati
‘g‘g C2. Elaborarea de programe in domeniul asistentei sociale a persoanelor si grupurilor dezavantajate social
% .S | C3. Evaluarea mecanismelor de raspuns din partea comunitatii la problemele beneficiarilor
g—jﬁ C4. Explicarea si interpretarea strategiilor de reintegrare sociala a grupurilor vulnerabile
8 % C5. Identificarea metodelor si tehnicilor adecvate de comunicare cu beneficiarii
C6. Monitorizarea planurilor de interventie privind integrarea socio-profesionala a beneficiarilor
(O]
58
% o | CT1. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor de
g— é dezvoltare personala si profesionala in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii
8¢&

17. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

- Cunoasterea de catre studenti a principalelor tehnici de comunicare in Asistenta Sociala,
in scopul optimizarii capacitatii lor rezolutive si de interventie specifica;

- Dezvoltarea abilitatilor de comunicare vizdnd identificarea, analiza, interpretarea si
solutionarea situatjilor, problemelor si cazurilor de Asistenta Sociald, prin imbunatatirea
comunicarii cu subiectii si mai buna implicare a decizionalilor cu atributii in domeniu

7.2 Obiectivele specifice

imbogatirea,
relationare,

- Consgtientizarea rolului important al comunicarii in practica Asistentii Sociale, urmata de
nuantarea si orientarea oportuna a modalitatilor si mijloacelor proprii de

- Insusirea si aplicarea principalelor tehnici de comunicare in Asistenta Sociala pe cazuistica

reala.
18. Continuturi
NI Observatii
8.1. Curs : Metode de predare Resurse
ore .
folosite
1 | Curs introductiv- notiuni generale 2 - dialog Scurte
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Limbaj si comunicarea in societate. Teorii ale comunicarii. 2 prezentari in
2 | Comunicarea interpersonala — comunicarea sociala. Tipologie. - prelegeri power-point
Componente. pentru
Asistenta Sociala si specificul comunicarii. Comunicarea si limbajul 2 - dezbatere stimularea
3 consacrat domeniului de specializare. Denotatie, conotatie, exercitiului
elemente de supralimbaj - conversatie euristica reflectiv
4 Tipuri de comunicarii. Cunoastere si comunicare n limbajul 2
nonverbal
Comunicarea in Asistenta Sociala in faza de angajare in relatii de 2
5 | ajutor: Specificul interviului. Congruenta mesajelor in cadrul
interviului
6 | Metode si tehnici de comunicare in Asistenta Sociala 2
7 | Feedback-ul in Asistenta Sociala 2
Tehnici ale feedback-ului: 2
8 I Parafrazare
- Reformulare
- Ascultarea activa
Tehnici de comunicare specifice: 2
- Comunicarea empatica;
9 I Persuasiunea,;
- Autodezvaluirea;
- Atitudini de consiliere, chestionare sau anchetg;
-Acceptarea neconditionata a celuilalt
10 | Bariere in calea comunicarii in Asistenta Sociala 2
Metode de imbunatatire a comunicarii: 2
- Constientizarea abstractizarii
- Reducerea la categorii
11 . : o
- Rutina si autodepasirea
- Determinarea sensului
- Orientarea intensa
Imbunatatirea tehnicii de ascultare a subiectului; 2
12 |- Alegerea situatiei optime in comunicare;
- Rolul climatului in procesul comunicar
Punctualitatea, retinerea, formulele de adresare, vestimentatia 2
13 [|asistentului social
14 | Modalitati de imbogatire a comunicarii in domeniu 2
Bibliografie
1. Abric, J. C., (2002), Psihologia comunicarii, Editura Polirom, lagi.
2. Amado, G., Guttet, A., (2007), Psihologia comunicérii in grupuri, Editura Polirom.
3. Bouzon, A., (2006), Comunicarea in situatii de criza, Editura Tritonic, Bucuresti.
4. Caluschi, C., (2006), O noua frontierd: comunicarea directa, Editura Polirom, lagi.
5. Cameron, M., (2005), Comunicarea prin gesturi si atitudini, Editura Polirom, lasi.
6. Chelcea, S., (2004), Comunicarea nonverbald in spatiul public, Editura Tritonic, Bucuresti.
7. Collet, P., (2006), Cartea gesturilor europene, Editura Trei, Bucuresti.
8. Coman, A. (2008), Tehnici de comunicare, Editura C.H. Beck, Bucuresti.
9. Constantinescu, M., (2004), Competenta sociald si profesionala, Editura Economica, Bucuresti.
10. Constantinescu, M., (2004), Teorii ale comunicérii (note de curs), Editura Universitatii din Pitesti.
11. Gauvreliuc, Alin, (2006), De la relatiile interpersonale la comunicare sociald, Editura Polirom, lasi.
12. Marinescu, V., (2003), Introducere in teoria comunicarii, Editura Tritonic, Bucuresti.
13. Mucchielli, A., (2005), Arta de a comunica, Editura Polirom, lasi.
14. Olivesi, S., (2005), Comunicarea manageriala, Editura Tritonic, Bucuresti.
15. Ramonet, I, (2002), Tipania comunicarii, Editura Poiana, Bucuresti.
16. Rusti, D., (2005), Mesajul subliminal in comunicarea actuala, Editura Tritonic, Bucuresti.
NI Observatii
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa oré Metode de predare Resurse
folosite
Particularitati ale comunicarii (comunicare si informatie, procesul de
1 : ; : 2 Prezentare
comunicare, elementele procesului de comunicare) (
2 Comunicarea orala — stiluri de comunicare. Formele comunicarii 2 referat
orale. Comunicarea interpersonala. . L Prezentare
3 | Modalitati de analizé a comunicarii nonverbale: kinetica, proxemica 2 | conversafie euristica '“Cra{reu
4 | Rolul comunicarii in relatia asistent social — client. 2 practica
- - = — - dezbatere
5 | Comunicarea — proces de influenta sociala. 2 Prezentare
6 Congrggn;a limbajului mainilor, ochilor si trupului in procesul 2 - lucrul in grup. n power-
comunicarii verbale point
7 | Analiza feedbackul-ui comunicarii specifice 2
Bibliografie

1. Abric, J. C., (2002), Psihologia comunicarii, Editura Polirom, lasi.
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Amado, G., Guttet, A., (2007), Psihologia comunicarii in grupuri, Editura Polirom.

Bouzon, A., (2006), Comunicarea in situatii de criza, Editura Tritonic, Bucuresti.

Cameron, M., (2005), Comunicarea prin gesturi si atitudini, Editura Polirom, lasi.

Chelcea, S., (2004), Comunicarea nonverbala in spatiul public, Editura Tritonic, Bucuresti.
Coman, A. (2008), Tehnici de comunicare, Editura C.H. Beck, Bucuresti.

Constantinescu, M., (2004), Competenta sociala si profesionald, Editura Economica, Bucuresti.
Constantinescu, M., (2004), Teorii ale comunicarii (note de curs), Editura Universitatii din Pitesti.
Marinescu, V., (2003), Introducere in teoria comunicarii, Editura Tritonic, Bucuresti.

Mucchielli, A., (2005), Arta de a comunica, Editura Polirom, lasi.

Rusti, D., (2005), Mesajul subliminal in comunicarea actualad, Editura Tritonic, Bucuresti.

19. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

| Competentele dobandite la disciplind permit absolventilor s& lucreze ca asistent social. |

20. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare dl.0'3 Pon(?ere'
in nota finala
Prezenta Inregistrare prezenta la curs 10%
10.4 Curs Examen partial Proba scrisa 10%
’ Tema de casa Evaluarea temei de casa 10%
Evaluare finala Oral 50%
10.5 Seminar / Rezolvarea studilor de caz si | Prezenta
Laborator / participarea pro-activa la sarcinile | Prezentarea referatului 20%
Tema de casa alocate de cadrul didactic Rezolvarea studiilor de caz

10.6 Standard minim
de performanta

Minim nota 5 la toate formele de evaluare prevazute.

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
5.10.2016 Lect.univ.dr. Nadina DARIE Lect.univ.dr. Nadina DARIE
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
10.11. 2016 (prestator) (beneficiar),

21. Date despre program

Conf.univ.dr. Octavian GRUIONIU

FISA DISCIPLINEI

EDUCATIE FIZICA 2016 - 2017

1.1 | Institufia de Tnvatdmant superior

Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte sociale si Psihologie

1.3 | Departamentul

Asistenta sociala

1.4 | Domeniul de studii

Asistenta sociala

1.5 | Ciclul de studii

Licenta

1.6 | Programul de studii / Calificarea

Asistent social

22. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei

EDUCATIE FIZICA

2.2 |Titularul activitatilor de curs

2.3 |Titularul activitatilor de laborator

ASIST. UNIV. DR. ENACHE SEBASTIAN

2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul | | |2.6]Tipuldeevaluare] vV | 2.7 |Regimuldisciplinei | O

23. Timpul total estimat
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3.1 |Numar de ore pe saptamana 1 3.2 din care curs 3.3 seminar/laborator 1

3.4 |Total ore din planul de inv. 14 3.5 din care curs 3.6 seminar/laborator 28

Distributia fondului de timp alocat studiului individual 11
ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 3
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 2
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitatj ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 11
3.8 | Total ore pe semestru 25
3.9 | Numar de credite 1

24. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente -

25. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului

Teren Sport Bitum/iarba, Sala Fitness/Sala Sport, "Gh. Doja" Nr. 41,

5.2 | De desfasurare a seminarului Pitesti; mingi, vestute de departajare, jaloane, cercuri, competuri si alte

materiale auxiliare; prezenta studentilor la seminar.

26. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Competente
transversale

e CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;

o CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare.

27. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al Congtientizarea rolului si importantei practicarii exercitiilor fizice cat si imbunatatirea starii
disciplinei generale de sanatate;

Obiective atitudinale:

OALl - formarea convingerilor si deprinderilor de practicare independenta a exercitiilor
fizice si a sporturilor preferate, in scop igienic, deconectant;

OA2 - imbunatatirea continua a starii de sanatate, a vigorii fizice, psihice precum si a
dezvoltarii corporale armonioase;

OA3 - ridicarea nivelului general de motricitate si insusirea elementelor de baza din
practica unor ramuri sportive;

OA4 - formarea si consolidarea unui sistem de cunostinte practice si teoretice (didactice,
metodice, tehnice, organizatorice) Tn concordanta cu sarcinile generale ale invatamantului
superior;

7.2 Obiectivele specifice OA5 - modelarea starilor psihocomportamentale si transpunerea acestora in practica vietii

sociale ( fair-play, spirit de echipa, responsabilitate, perseverenta, hotarare, incredere,
stapanire de sine, etc.;

OA6 - formarea unei conduite favorabile si a unui stil de viata sanatos, mental si fizic prin
practicarea activitatilor cu specific sportiv;

OA7 - desfasurarea unor activitati sportive care sa contribuie la mentinerea unui aspect
fizic placut;

OA8 - stimularea interesului pentru sport si migcare, ca modalitate de mentinere a starii
de sanatate si de influentare a unei evolutii corecte si armonioase a organismului.

Obiective procedurale:

OP1 — exersarea deprinderilor in vederea realizarii capacitatii de organizare a sarcinilor
care le vor avea ca organizatori de activitati educative cu caracter sportiv;
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28. Continuturi

8.1. Curs

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite

Bibliografie

8.2. Aplicatii — Seminar Metode de predare Observatii _
Resurse folosite

Verificarea capacitatii motrice generale de viteza, rezistenta, forta, |Metode — 4 ore

Tndeméanare/coordonare; conversatia,

Prezentarea unui continut teoretic minimal vizand jocurile sportive fotbal, [demonstratia,

baschet, handbal si volei, valentele si trasaturile lor specifice, realizarea |observatia

instructajului pentru protectia muncii, prezentarea obiectivelor si a

cerintelor disciplinelor predate, sustinerea testarilor iniiale;

Jocuri pe spatii reduse de 2x2, 3x3, 4x4, 5x5, Fotbal, Tenis, Badminton;

Sustinerea eficientd a efortului specific solicitarilor in lectia de | Metode - 4 ore

educatie fizica si sport si intreceri. conversatia,

Calitati motrice specifice: demonstratia,

Viteza: de reactie fatd de: minge, partener, adversar; de executie a |exersarea,

deplasarilor, sariturilor si a procedeelor tehnice de baza observatia, imitatia,

Forta exploziva la nivelul trenului inferior modelarea.

Rezistenta la efort mixt

Tndemanare in manevrarea obiectului de joc

Utilizarea adecvata in intreceri / concursuri a procedeelor tehnice [Metode — 4 ore

insusite. conversatia,

Handbal: procedee tehnice: demonstratia,

in aparare: exersarea,

pozitia fundamentalda: finaltd, medie, joasa, deplasare laterala pe |observatia, imitatia,

semicerc cu pasi adaugati, catre dreapta si catre stanga, deplasare cu |modelarea.

pasi adaugati, catre Tnainte si catre Tnapoi, alergare laterala catre
dreapta si catre stanga, schimbarea directiei din alergarea laterala si
deplasarea laterala cu pasi adaugati, sariturile pe un picior din deplasare
si pe ambele picioare, de pe loc si din deplasare

Tn atac:

in jocul fara posesia mingii:

pozitia fundamentald, alergare de viteza, schimbarea tempoului,
alergarii, oprirea si demarcarea, alergare laterala, schimbarile de directie
din alergarea normala si laterald, sariturile pe un picior din deplasare si
pe ambele picioare de pe loc si din deplasare, deplasarea pe semicerc.
n jocul cu posesia mingii:

pasele de pe loc si din deplasare: cu 0 mana si cu ambele méaini de jos,
de sus, din lateral, directe si cu pamantul, la diferite distante si catre
diferite directii

driblingul pe loc si in deplasare: cu variatia inaltimii si a ,tempoului
alergarii, cu fiecare mana, cu viteza maxima, cu fiecare mana, driblingul
cu schimbarea directiei: cu trecerea mingii prin spate, cu fiecare mana,
aruncarile la poarta de pe loc, din deplasare:
HANDBAL Actiuni tactice individuale de atac:
demarcarea pentru intrarea in posesia mingii;
deplasarea in teren, patrunderea;

dribling, fenta de pasare, de depasire si de aruncare;
depasirea si aruncarea la poarta sau pasarea mingii;
Actiuni tactice individuale de aparare:

marcajul intre atacant si poarta;

marcajul intre atacant si minge, apararea om
contraatacului.

VOLEI Procedee tehnice insugite anterior

pozitia fundamentala: Tnaltd, medie, joasa, deplasare laterala cu pasi
addugati, catre dreapta si catre stanga, deplasare cu pasi adaugati,
catre Tnainte si catre Tnapoi, alergare laterala catre dreapta si catre
sténga, schimbarea directiei din alergarea laterala si deplasarea laterala
cu pasi adaugati, sariturile pe un picior din deplasare si pe ambele
picioare, de pe loc si din deplasare

pasele de pe loc si din deplasare cu ambele maini de jos, de sus, din
lateral, la diferite distante si catre diferite directii, dublajul.

preluarea din serviciu, din atac, pase Tnalte, scurte, lovitura de atac,

la om, lansarea
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serviciul.

VOLEI Actiuni tactice individuale de atac:

orientarea preluarii catre zona in care se afla ridicatorul;

orientarea serviciului in zone precizate;

adaptarea loviturii de atac ca forta si directie in functie de traiectoria
mingii.

Actiuni tactice individuale de aparare:

plasamentul adecvat in zona proprie la primirea serviciului;

plasamentul in zona proprie la efectuarea serviciului coechipierilor;
anticiparea si plasarea eficienta pe directia mingii transmisa de adversar
blocajul individual,

supravegherea mingii preluata / transmisa de parteneri si interventia in
cazul executiilor impuse.

Verificare practica: Norme de control specifice Metode - practice, 2 ore
Handbal intuitive, verbale si
Testare — dribling printre jaloane, aruncare la poarta prin procedeu la evaluative.

alegere. Pasa plecare pe contraatac, reprimire dribling si aruncare la
poarta din saritura.

Fotbal

Testare — dribling printre jaloane, sut la poarta. Pasa plecare pe
contraatac, reprimire dribling si sut la poarta din afara careului. Joc
bilateral.

Volei

Testare — pase in doi de sus si de jos, pase la perete numar de repetari.
Pasa plecare pe contraatac, lovitura de atac . Joc bilateral.

Baschet

Testare — dribling printre jaloane, aruncare la cos prin procedeu la
alegere. Pasa plecare pe contraatac, reprimire dribling si aruncare la
cos din saritura. Joc bilateral

Total 14 ore

Bibliografie
*** Regulamente pe ramuri de sport — Atletism, Baschet, Badminton, Handbal, Fotbal, Volei, elaborate de Federatiile
sportive.
Dragan, ., (2010), Din secretele sanatatii cei 2 M Miscarea si Mancarea, Editura Bogdana, Bucuresti.
Mihailescu, L., Mihailescu, N., (2006), Atletism Tn sistemul educational, Editura Universitatii din Pitesti.
Niculescu, I., (2003), Jocuri dinamice, Editura Universitatii din Pitesti.
Opris Florentina, (2012), Sport, Dietad & Vedete, Editura Litera, Bucuresti.
Stoica Alina, (2004), Gimnastica aerobicd, Fundamente teoretice si practico-metodice, Editura Brend,
Bucuresti.
Vladu, L., Marinescu, A., Amzar, L., (2008), Sandtate prin sport, Editura Universitatii Craiova.
http://fr.groups.yahoo.com/group/fan_sanatate grup pe internet/message/283
http://www.plantelevietii.ro/greutate.html
http://www.florentina.ro/index.php?cat_id=371

29. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este Tn concordanta cu cerintele actuale ale societatii, cu nevoia studentilor de compensare a
muncii intelectuale intensive si mai ales de mentinere a unei stari de sanatate optime. Consideram ca incluziunea
studentilor de piata muncii este conditionata si de capacitatea fizica de a depune efort, de capacitatea de socializare,
de starea de sanatate buna, de adoptare a unui stil de viata sanatos, acestea fiind unele din efectele participarii
studentilor la orele de educatie fizica universitara.

30. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Ponder? din
nota finala
10.4 Curs
EVALUARE FINALA EVALUARE FINALA 10
10.5 EVALUARE PERIODICA TESTARE 30
Seminar ACTIVITATE SEMINAR TESTARE 30
TEMA PENTRU ACASA REFERAT 30

10.6 Standard minim de | Achizitionarea cel putin a primelor 5 puncte componente ale competentelor profesionale
performanta precizate mai sus.



http://fr.groups.yahoo.com/group/fan_sanatate_grup_pe_internet/message/283
http://www.plantelevietii.ro/greutate.html
http://www.florentina.ro/index.php?cat_id=371
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Promovarea studentilor scutiti medical (SM), se va face pe baza indeplinirii cerintelor precizate in Procesul
Verbal: prezenta la ora in echipament sportiv, prezentare SM, scutit medical total sau partial, activitate de sah
sau gimanstica medicala (dupa caz); Evaluarea finald se va realiza dupéa caz, prin competitii de sah sau
prezentare orald a unui referat cu tema prestabilita de catre cadrul didactic, cu trimitere specifica asupra activitatii
de Educatie Fizica si Sport.

La finalul semestrului procentajul se va transforma in calificativ ADMIS/RESPINS.

Titular disciplina, Titular de seminar,

Data completarii
Asist. univ. dr. Enache Sebastian

septembrie 2016

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,

septembrie 2016 (prestator) (beneficiar),
Prof. univ. dr. Marian Cretu Conf.univ.dr. Octavian GRUIONIU



