FISA DISCIPLINEI
METODE SI TEHNICI DE CONDUCERE IN SPORT

anul universitar 2016 — 2017

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte, Educatie Fizica si Informatica
1.3 | Departamentul Educatie Fizica
1.4 | Domeniul de studii Stiinta Sportului si Educatiei Fizice
1.5 | Ciclul de studii Master
1.6 | Programul de studiu / calificarea Organizare si Conducere in Sport / manager sportiv
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Metode si tehnici de conducere in sport
2.2 |Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Ion Mihiila
2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator  |Lect.univ.dr. Florin Ghimisliu
) . Regimul Discipljll'i de
2.4 |Anul de studii 2 |2.5 |Semestrul 1 | 2.6 |Tipul de evaluare Examen 2.7 disciplinei pregitire
complementari
3. Timpul total estimat
3.1 [Numar de ore pe saptamana 2 3.2 din care curs 1 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 14 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 72 ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 21
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 25
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitati ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 72
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numiir de credite 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum
4.2 | De competente
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Sala de curs cu dotdri adecvate: acces la internet si echipamente multimedia.
5.2 | De desfasurare a laboratorului Sald de seminar cu aparaturd multi-media.

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

C1: Dezvoltarea si aprofundarea cunoasterii in legatura cu conceptele moderne specifice domeniului Stiintei Sportului si
Educatiei Fizice, domeniilor complementare, precum si a celor specifice organizarii si conducerii stiintifice in sport.

C2: intelegerea si utilizarea limbajului / terminologiei specifice domeniilor mentionate anterior.

C3: Aplicarea si interpretarea conceptelor moderne legate de stiintele sportului si educatiei fizice si conducerii in sport.
C4: Abilitatea de a explica In contexte situationale diferite cunostinte acumulate.

CS: Activitatea de reflexie critica si constructiva si de transfer si rezolvare de probleme specifice stiintei sportului,
educatiei fizice si conducerii in sport.

C6: Stapanirea metodelor, procedeelor tehnice de cercetare in domeniile mentionate anterior.

Competente
transversale

CT1: Competente de comunicare, scrisa si orald, in domeniul stiintei sportului, educatiei fizice si in cel al organizarii si
conducerii stiintifice n sport.

CT2: Competente de utilizare a tehnologiei informatiei si comunicarii.

CT3: Abilitati de interrelationare si lucru in echipa.

CT4: Insusirea de tehnici pentru ciutarea si pentru crearea de locuri de munca.

CTS5: Cunostinte privind utilizarea legislatiei iIn domeniile organizarii si conducerii in sport si in cel al dreptului de




proprietate intelectuala.

7. Obiectivele disci

linei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Insusirea de catre studenti a unor notiuni de baza privind metodele si tehnicile de conducere in sport.

7.2 Obiectivele specifice

a) Obiective cognitive

o 1. Cunoasterea, intelegerea si utilizarea adecvatd a diferitelor concepte teoretice cu privire la
metodele si tehnicile de conducere.

o 2. Cunoasterea tipologiei metodelor si tehnicilor de conducere.

o 3. Cunoasterea, intelegerea si insusirea metodelor de previziune in sport.

o 4. Cunoasterea, intelegerea si insusirea metodelor operative de conducere in sport.

o 5. Cunoasterea, intelegerea si insusirea metodelor de stimulare a creativitatii in sport.

o 6. Cunoasterea, intelegerea si insusirea metodelor specifice conducerii.

b) Obiective procedurale

o 1. Corelarea unor cunostinte dobandite anterior cu cele rezultate din aprofundarea cunoasterii in
legdtura cu esenta metodelor si mijloacelor conducerii in sport.

O 2. Identificarea unor situatii concrete de utilizare aplicativa a aspectelor teoretice care fac obiectul
si constituie metodele si tehnicile conducerii in sport.

¢)Obiective atitudinale

o 1. Formarea unei atitudini corecte si responsabile cu privire la rolul specialistilor domeniului,
fundamentate pe optiuni valorice explicite, specifice profesiilor si ocupatiilor in domeniul stiinta
sportului si educatiei fizice;

o 2. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare.

8. Continuturi

8.1. Curs

Nr. Metode de Observatii
ore predare Resurse folosite

1 Actul de conducere — notiuni generale

2
2 | Conceptele de metoda si tehnicia de conducere 2
3 | Tipologia metodelor si tehnicilor de conducere 2

- extrapolarea

Metodele de previziune in sport

- metodele reflexive i normative
- metoda scenariilor si analiza de impact

Metode operative de conducere in sport
- metode de conducere prin obiective -prelegere

- metoda de conducere prin bugete -expunere cu
5 | - metode de conducere pe baza de rezultate 2 material suport
- metode de conducere pe baza de analiza -explicatie,

- metode de conducere pe baza de sistem -descriere si

- metode de conducere pe baza de proiecte exemplificare

Calculator,
Videoproiector

Delbeq, Delphi)
- metode analitice

Metode de stimulare a creativitatii in sport -studiu de caz
- metode intuitive (brainstormingul, sinectica, matricea descoperirilor,

- diagnosticarea
7 | - sedinta

- delegarea

- tabloul de bord.

Metode specifice conducerii




Bibliografie

1. ColeG., A., (2004), Management — teorie si practica (traducere), Edit. IEP, Stiinta, Chisinau.

2. Cornescu V., M., Mihiilescul., Stanciu, S., (2003), Managementul organizatiei, Edit. All Back, Bucuresti.

3. Cristea S., (2005), Managementul organizatiei scolare, editia a II-a, revdzuta si adaugita, Edit. Didactica si Pedagogica, R.
A.,Bucuresti.

4. Hoffman A, (2004), Structurile sportului, Edit. Fundatiei Romaniei de Maine, Bucuresti.

5. Lador LI, (1998), Managementul in educatie fizica si sport, Teza de doctorat, A.N.E.F.S., Bucuresti.

6. Lador LI, (2000), Bazele teoretice ale managementului in sport, Edit. Universitatii din Pitesti.

7. Lador LI., Mihailescu N., (2008), Concepte specifice managementului modern in organizatiile sportive, Edit. Universitatii
din Pitesti.

8. Mihadilescu N., (2006), Managementul, Marketing si Legislatie in activitatea sportiva, Edit. Universitatii din Pitesti.

9. Mihailescu N., (2008), Managementul in sportul competitional, Edit.Universitatii din Pitesti.

10. Mihailescu N., (2008), Organizare si conducere in structurile sportului, Edit. Universitatii din Pitesti.

11. Nicolescu O., Verboncu I., (2008), Managementul organizatiei, Edit. Economica, Bucuresti.

12. RayR., (1997), Managementul activitatilor sportive, traducere, in Buletin Informativ nr. 499-503, Edit. CCPS, Bucuresti.

13. Todea S.F., (2000), Managementul educatiei fizice si sportului, Edit. Fundatiei Romania de Maine, Bucuresti.

14. *** Legea 69/2000 a educatiei fizice si sportului.

- . < Nr. Observatii
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Metode de predare i
ore Resurse folosite
| Lectie organizatorica: prezentarea obiectelor disciplinei, competentelor )
vizate, a principalelor continuturi; repartizarea temelor si referatelor. %1 cadrul brimei lecti
2 | Terminologia specificd metodelor si tehnicii conducerii in sport. 2 In cta brlll prm;f.l iCtll !
Metodele de previziune in sport — tematica urmareste dezvoltarea S¢ stabiiesc opligatitie
3 2 de la seminar ale

notiunilor prezentate la curs

Metode operative de conducere in sport (metode de conducere prin
4 | obiective, prin bugete, pe bazd de rezultate) — tematica urmareste 2
dezvoltarea notiunilor prezentate la curs

studentilor i se
precizeaza criteriile ce

rezentare de . n
p vor fi utilizate in

referate si

. . . evaluarea rezultelor
discutii tematice

Metode operative de conducere 1n sport (metode de conducere pe baza

ST ) . . < invatarii
5 | de analizd, sistem si proiecte) — tematica urmdreste dezvoltarea 2 ’
notiunilor prezentate la curs
6 Metode de sti'mu'lare a creativitdtii in sport— tematica urmareste ) Referatul,
dezvoltarea notiunilor prezentate la curs fisa didactica
7 Metode specifice conducerii — tematica urmareste dezvoltarea ) ’
notiunilor prezentate la curs
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor

profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate in cercetarea fundamentald si aplicativa in domeniul Stiintei
Sportului si Educatiei Fizice, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe rezultatele din literatura de specialitate.
Totodata, tematica disciplinei acoperd conceptele majore relevante ale domeniului nostru in insertia pe piata muncii si in
conformitate cu standardele comunitdtii profesionale.

10. Evaluare

Tip activitate |

10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere




din nota finala

Insusirea, cunoagterea, prezentarea si

10.4 Curs explicarea corectd a conceptelor si Evaluare finald - examen scris 50%
notiunilor specifice domeniului de activitate
Activitate seminar: . .
. S .- Evaluare continud — la nivelul o
. Analiza produselor si implicarea activa a e . 20%
10.5 Seminar / a e . activitatilor de seminar
studentilor 1n activitatile de seminar ’
Laborator / — = :
Tema de casi Tema de casa:
Proiectul unei activitati de seminar fin Evaluare sumativa 30%

viziune inter-/transdisciplinara

10.6 Standard minim de
performanta

Proiectarea unei activitati de seminar.

Cunoasterea si utilizarea adecvata a diferitelor concepte teoretice cu privire la metodele si tehnicile de

conducere.

Data completarii

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

Titular de curs,
Prof.univ.dr. Ion Mihaila

(prestator)

Director de departament,

Titular de seminar / laborator,
Lect.univ.dr. Florin Ghimisliu

(beneficiar),

Director de departament,




