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1. SCOP

Procedura are ca scop descrierea modului de identificare a pericolelor, de evaluare și control ale
riscurilor privind securitatea și sănătatea în muncă a l salariaților UPIT.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedură se aplică în cadrul UPIT, pentru toate locurile de muncă în cadrul departamentelor
UPIT.
 obiecte:
 pericole şi riscuri legate de securitatea și sănătatea ocupaţională;
 obiective referitoare la securitatea și sănătate ocupaţională;

 activităţi:
 identificarea continuă a riscurilor;
 identificarea posibilelor incidente ce pot provocă îmbolnăviri sau răniri şi măsurarea

performanţei referitoare la securitate și sănătate ocupaţională;
 personal: din toate compartimentele.

3. DOCUMENTE DE REFERINȚĂ
3.1. Externe

 SR OHSAS 18001:2008 - Sisteme de management al sănătăţii şi securităţii ocupaţionale. Cerinţe;
 Legi, Hotărâri de Guvern, Ordonanţe (de Urgenţă) Guvern referitoare la Securitatea și

Sănătatea în Muncă.
 Evaluarea Riscurilor în Sistemul Om - Maşină - Ştefan PECE, ed.2003;
 Metoda I.N.C.D.P.M. de evaluare a riscurilor de accidentare și îmbolnavire profesională la

locurile de muncă;
 SR OHSAS 18002:2009 - Sisteme de management al sănătăţii şi securităţii ocupaţionale-Ghid

pentru implementarea OHSAS 18001;
 Reglementări şi decizii aplicabile proceselor în cadrul Universității din Pitești

3.2. Interne
 Carta universităţii;
 Regulamentul de organizare și funcționare a activității în domeniul SSM.

4. DEFINIŢII ŞI ABREVIERI

Definiţii

Pentru scopul prezentei proceduri se aplică definiţiile din standardul SR OHSAS 18001:2008 - Sisteme
de management al sănătăţii şi securităţii ocupaţionale – Cerințe.

Sănătate şi securitate ocupaţională = condiţii şi factori care afectează starea de sănătate a angajaţilor,
personalului temporar angajat, personalului subcontractant, vizitatorilor şi a oricărei alte persoane aflate
la locul de muncă;
Pericol = sursă sau situaţie cu un potenţial de a produce o vătămare, în termeni de rănire sau
îmbolnăvire, daună adusă proprietăţii, daună adusă mediului de lucru, sau o combinaţie a acestora;
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Identificare pericol = proces de recunoaştere a faptului că există un pericol şi de definire a
caracteristicilor acestuia;

Risc = combinaţie a probabilităţii şi consecinţelor producerii unui eveniment periculos;

Evaluare risc = proces global de estimare a mărimii riscului şi de decizie asupra faptului că riscul este
sau nu este tolerabil;

Securitate = absenţa unui risc neacceptabil de vătămare;

Incident = eveniment care a generat un accident sau care a avut potenţialul de a conduce la un accident.
Notă: Un incident în care nu apar îmbolnăviri, răniri, daune sau alte pierderi se mai numeşte „incident fără urmări”. Termenul de
incident include”incidentele fără urmări”.

Performanţă = rezultate măsurabile ale sistemului de management de sănătate şi securitate
ocupaţională legate de controlul organizaţiei asupra riscurilor la securitate şi sănătate, bazate pe politica
şi obiectivele sale referitoare la sănătate şi securitate ocupaţională.
Notă : Măsurarea performanţei include măsurarea activităţilor de management de sănătate şi securitate ocupaţională şi a
rezultatelor.

Abrevieri:

SM - SSO - Sistem de Management Securitate și Sănătate Ocupaţională;
RMSSO - Reprezentantul Managementului pentru Securitate și Sănătate Ocupaţională
PG - Procedură Generală;
PO - Procedură Operaţională;
ER - Evaluare Risc;
CSSM - Comitet de Sănătate şi Securitate în Muncă;
PMSSO - Program de Management al Sănătăţii şi Securităţii Ocupaţionale.

5. MANAGEMENTUL PROCESULUI

5.1 Generalităţi

Managementul procesului se realizează prin aplicarea metodologiei PDCA (planifică, efectuează,
verifică, acţionează). Corelarea activităţilor în cadrul procesului este realizată prin faptul că ieşirile
dintr-o activitate devin intrări în activitatea ce urmează.
Se aplică Metoda de evaluare a riscurilor de accidentare şi îmbolnăvire profesională care face o analiză
apriorică (proactiv - anticipativ) a sistemului de muncă: cele patru elemente implicate în procesul de
muncă (executant, sarcina de muncă, mijloacele de producţie și mediul de muncă) care interacţionează şi
se influenţează reciproc în vederea realizării unui scop.
Esenţa metodei constă în identificarea tuturor factorilor de risc din sistemul analizat (loc de muncă), pe
baza unor liste prestabilite şi cuantificarea dimensiunii riscului pe baza combinaţiei dintre gravitate şi
frecvenţa consecinţei maxim previzibile.
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Aplicarea metodei necesită echipe complexe formate din persoane specializate atât în securitatea muncii
cât şi în tehnologia analizată, grupate într-o Comisie de identificare și evaluare a riscurilor.

5.2 Comisia de evaluare

Componenţa Comisiei de identificare şi evaluare a riscurilor va fi stabilită conform cerințelor legale în
vigoare şi numită prin Decizie de Ordonatorul de credite al instituției.

Această echipă este coordonată de evaluatorul autorizat al organizaţiei / al serviciului intern de prevenire
şi protecţie care cunoaşte metoda. În concordanţă cu indicatorii cu care operează metoda, în componenţa
Comisiei de identificare a pericolelor şi evaluare a riscurilor se regăsesc alături de evaluatorul
coordonator:

 conducătorul locului de muncă analizat;
 medicul de medicina muncii;
 reprezentantul angajaţilor – lider de sindicat;
 un specialist tehnic intern, desemnat de Ordonatorul de credite sau Directorul General

Administrativ care cunoaşte procesele tehnologice sau descrierea activităților desfășurate;

5.3 Identificarea factorilor de risc și evaluarea riscurilor
Este etapa cea mai importantă a metodei prin care sunt evidenţiaţi în forma lor concretă de manifestare
toţi factorii de risc proprii elementelor componente ale unui sistem de muncă: Mijloace de producţie,
Mediu de muncă, Sarcina de muncă, Executant.

 stabilirea consecinţelor asupra organismului uman - este apanajul medicului de medicina
muncii.

 încadrarea consecinţei în clase de gravitate
 încadrarea consecinţei în clase de frecvenţă

Clasele de frecvenţă sau de probabilitate de producere a evenimentelor sunt în numar de 6, tinându-se
cont de modul de manifestare al factorilor de risc (STĂRI sau VARIAŢII).
În această fază metoda indică utilizarea statisticii (interne sau naţionale) pe ultimii 10 ani.

 încadrarea în nivelul de risc
În această fază prin metode analitice şi grafice se determină nivelul parţial de risc (sau de securitate)
aferent fiecărui factor de risc identificat în sistemul de muncă rezultând o scală grafică în urma acestor
calcule.

5.4 Reevaluarea factorilor de risc
Reevaluarea factorilor de risc se face odată la 4 ani sau după caz:

 ori de cate ori intervin schimbari sau modificari în ceea ce priveste tehnologia, echipamentele de
munca, substanţele ori preparatele chimice utilizate şi amenajarea locurilor de munca/posturilor de
muncă;
 dupa producerea unui eveniment;
 la constatarea omiterii unor riscuri sau la aparitia unor riscuri noi;
 la utilizarea postului de lucru de către un lucrător aparţinând grupurilor sensibile la riscuri

specifice;
 la executarea unor lucrări speciale;
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Acţiunea se finalizează cu întocmirea documentelor necesare (cuprinse la secţiunea 10 Înregistrări şi
anexe).

Întocmirea raportului de evaluare a riscurilor se face de către Evaluatorul de riscuri autorizat conform
legislaţiei specifice în vigoare.

6. RESURSE

 identificate de proprietarii de procese;
 aprobate de Ordonatorul de Credite sau alte funcţii conform competenţelor aprobate prin fişele de

post;
 se referă la:

 timp alocat derulării procedurii;
 mijloace suport şi organizatorice.

7. ÎMBUNĂTĂŢIREA PROCESULUI

Pe baza analizei rezultatelor înregistrate sunt stabilite şi aplicate acţiuni corective/preventive/de
îmbunătăţire a performanţelor procesului (atunci când este cazul se actualizează indicatorul de
performanţă).

8. RESPONSABILITĂŢI

8.1 Ordonatorul de Credite

 numește prin decizie Comisia de identificare și evaluare a riscurilor;
 aprobă prevederile PMSSO referitoare la evaluarea de risc;
 aprobă graficul de desfăşurare a acţiunii de evaluare a nivelului de risc;
 analizează rapoartele ER, aprobă măsurile de eliminare/reducere a riscurilor şi alocă resursele

necesare;
 analizează anual, cu ocazia raportului activităţii securităţii şi sănătăţii în muncă prezentat  CSSM-

ului, stadiului măsurilor de eliminare/reducere a riscurilor.

8.2 Reprezentantul Managementului pentru Sănătate şi Securitate Ocupaţională

 programează evaluările şi/sau reevaluările riscurilor în funcţie de nivelul acestora, schimbările
produse din punct de vedere tehnic şi organizatoric, la locurile de muncă;

 propune membrii Comisiei de evaluare a riscurilor de accidentare și îmbolnăvire profesională;
 prezintă echipei de evaluare graficul de desfăşurare a acţiunii de evaluare şi metoda de evaluare;
 informează periodic Ordonatorul de credite asupra stadiului realizării acţiunii de evaluare conform

graficului;
 prezintă Ordonatorului de credite raportul de evaluare şi programul de acţiuni corective;
 verifică realizarea acţiunilor corective şi eliminarea neconformităţilor la termenele stabilite ca

urmare a evaluării;
 participă la procesul de evaluare a riscurilor de accidentare și îmbolnăvire profesională;
 verifică reflectarea rezultatelor evaluării în auditurile interne.
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8.3 Şefii compartimentelor funcţionale

 numesc specialistul tehnic pentru locurile de muncă care urmează a fi evaluate;
 acordă sprijin echipei de evaluare pentru obţinerea informaţiilor necesare evaluării şi la stabilirea

măsurilor de reducere a nivelurilor riscurilor şi de prevenire a producerii accidentelor de muncă;
 răspund de realizarea măsurilor stabilite de eliminare/reducere a riscurilor.

8.4 Comisia de evaluare
 evaluează riscurile de accidentare şi îmbolnăvire profesională;
 întocmeşte raportul de evaluare;
 pregăteşte şi prezintă pentru aprobare Ordonatorul de credite, graficul de desfăşurare a acţiunii de

evaluare a nivelului de risc;
 propune măsuri de reducere a nivelului de risc în funcție de riscurile identificate pe locuri de

muncă specifice;

9. DISPOZIŢII FINALE
9.1. Procedura a fost avizată de Consiliul de Administrație în data de ............... și aprobată de Senatul
Universităţii din Pitești în şedinţa din data de 07.06.2021 şi intră în vigoare de la data aprobării.

10. ÎNREGISTRĂRI ŞI ANEXE

Aplicarea şi rezultatele aplicării acestei proceduri sunt documentate prin completarea de către
responsabilii desemnaţi conform procedurilor, a formularelor pentru înregistrări specifice descrise în
tabelul de mai jos.

Cod  formular Denumire formular Perioada de arhivare
pentru înregistrare*

- Fişa de evaluare a locului de muncă 3  ani
- Fişa de măsuri propuse 3  ani

* formularul completat, datat, semnat devine înregistrare

Ţinerea sub control a formularelor se face conform prezentei proceduri iar a înregistrărilor (formulare
completate, datate şi semnate) conform procedurii Controlul înregistrărilor

Anexa 1 Logigrama - etape, descrierea activităţilor şi responsabilităţilor Nr. pag.2

Anexa 2 Liste de identificare a factorilor de risc Nr. pag.4

Anexa 3 Lista consecinţelor posibile ale acţiunii factorilor de risc asupra
organismului

Nr. pag.3

Anexa 4 Scala de cotare a gravităţii şi probabilităţii Nr. pag.1

Anexa 5 Grila de evaluare a riscurilor Nr. pag.1

Anexa 6 Scala de încadrare a nivelurilor de risc/de securitate Nr. pag.1
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Anexa 7 Ordinea ierarhică a măsurilor de prevenire Nr. pag.1

Anexa 8 Fișă de evaluare a locului de muncă Nr. pag.1

Anexa 9 Fișă de măsuri propuse Nr. pag.1
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Anexa 1 la PO-02 - Logigrama
LOGIGRAMA privind etapele, descrierea activităţilor şi responsabilităţilor

cu privire la procesul de inițiere/elaborare, aplicare a PO-SSM-2

Intrări Etape Ieşiri Responsabili

Necesităţi de evaluare
Observaţii de la angajaţi

Programe de Management de
securitate şi sănătate

ocupaţională (PMSSO)

RMSSO

Comunicare internă şi
externă

Lista distribuţie Programe de
Management de securitate şi

sănătate ocupaţională (PMSSO)
RMSSO

PMSSO
-termene
-resurse

POS

Decizie RMSSO
Rector

POS Graficul de evaluare
Metoda de evaluare RMSSO

Metoda Evaluarea riscului
Cerinţe legale şi alte
reglementări Opinia angajaţilor

Fişe de evaluare a locurilor de
muncă

Fişe de măsuri

RMSSO

Fişe de evaluare a locurilor de
muncă
Fişe de măsuri

Raport Evaluarea riscului RMSSO

Comunicare internă şi
externă Lista de distribuţie

RMSSO

Fişe de măsuri Şefi departamente

Audit intern
Acţiuni corective

Raport audit RMSSO
Rector

2.Comunicare
PMSSO

8. Aplicare
măsuri

3.Stabilire
Echipă Evaluarea

riscului

1.Planificare
Evaluarea riscului

4.Instruire
Echipă Evaluarea

riscului

5.Aplicarea
metodei Evaluarea

riscului

6.Intocmire raport
Evaluare riscului

9.Verificare aplicare
măsuri

7.Comunicare raport
Evaluarea riscului  şi

Fişe de măsuri
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Anexa 2 - Lista de identificare a factorilor de risc

LISTA DE IDENTIFICARE A FACTORILOR DE RISC

A. EXECUTANT

1. Acţiuni greşite
1.1 Executarea defectuasă a operaţiei

 comenzi
 manevre
 poziţionări
 fixări
 asamblări
 reglaje
 utilizarea greşită a mijloacelor de protecţie.

1.2 Nesincronizarea de operaţii
 întârzieri
 devansări.

1.3 Efectuarea de operaţii neprevăzute prin sarcina de muncă
 pornirea echipamentelor tehnice
 întreruperea funcţionării echipamentelor tehnice
 alimentarea sau oprirea alimentării cu energie( curent electric, fluide energetice, etc.)
 deplasări, staţionări în zone periculoase
 deplasări cu pericol de cădere:

- de la acelaşi nivel prin: - dezechilibrare
- alunecare
- împiedicare

- de la înălţime prin: - păşirea în gol
- dezechilibrare
- alunecare

1.4 Comunicări accidentogene.

2. Omisiuni
2.1 Omiterea unor operaţii
2.2 Neutilizarea mijloacelor de protecţie.

B. SARCINA DE MUNCĂ

1. Conţinut necorespunzător al sarcinii de muncă în raport cu cerinţele de securitate
1.1 Operaţii, reguli, procese greşite
1.2 Absenţa unor operaţii
1.3 Metode de muncă necorespunzătoare (succesiunea greşită a operaţiilor)

2. Sarcina sub/supradimensionată în raport cu capacitatea executantului
2.1 Solicitare psihică

 ritm de muncă mare
 decizii dificile în timp scurt
 operaţii de ciclu scurt sau extrem de complex etc.
 monotonia muncii.

C. MIJLOACE DE PRODUCŢIE
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1. Factori de risc mecanic
1.1 Mişcări periculoase

1.1.1. Mişcări funcţionale ale echipamentelor tehnice sau corpuri de fluide:
 organe de maşini în mişcare
 curgeri de fluide
 deplasări ale mijloacelor de transport, etc.

1.1.2 Autodeclanşări sau autoblocări contraindicate ale mişcărilor  funcţionale ale echipamentelor tehnice sau ale
fluidelor.

1.1.3 Deplasări sub efectul gravitaţiei:
 alunecare
 rostogolire
 rulare pe roţi
 răsturnare
 cădere liberă
 scurgere liberă
 deversare
 surpare, prăbuşire
 scufundare.

1.1.4 Deplasări sub efectul propulsării:
 proiectare de corpuri sau particule
 deviere de la traiectoria normală
 balans
 recul
 şocuri excesive
 jet, erupţie.

1.2 Suprafeţe sau contururi periculoase
 înţepătoare
 tăioase
 alunecoase
 abrazive
 adezive.

1.3 Recipienţi sub presiune.
1.4 Vibraţii excesive ale echipamntelor tehnice.

2. Factori de risc termic
2.1 Temperatura ridicată a obiectelor sau suprafeţelor
2.2 Temperatura coborâtă a obiectelor sau suprafeţelor
2.3 Flăcări, flame.

3. Factori de risc electric
3.1 Curentul electric

 atingere directă
 atingere indirectă
 tensiune de pas.

4. Factori de risc chimic
4.1 Substanţe toxice
4.2 Substanţe caustice
4.3 Substanţe inflamabile
4.4 Substanţe explozive
4.5 Substanţe cancerigene.
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5. Factori de risc biologic
5.1 Culturi sau preparate cu microorganisme

 bacterii
 virusuri
 richeţi
 spirochete
 ciuperci
 protozoare

5.2 Plante periculoase (exemplu: ciuperci otrăvitoare)
5.3 Animale periculoase (exemplu: şerpi veninoşi).

D. MEDIU DE MUNCĂ

1. Factori de risc fizic
1.1 Temperatura aerului

 ridicată
 scăzută

1.2 Umiditatea aerului
 ridicată
 scăzută

1.3 Curenţi de aer
1.4 Presiunea aerului

 ridicată
 scăzută

1.5 Aeroionizarea solului
1.6 Suprapresiunea în adâncimea apelor
1.7 Zgomot
1.8 Ultrasunete
1.9 Vibraţii
1.10 Iluminat

 nivel de iluminare scăzut
 strălucire
 pâlpâire

1.11 Radiaţii
1.11.1 Electromagnetice

 infraroşii
 ultraviolete
 microunde
 de frecvenţă înaltă
 de frecvenţă medie
 de frecvenţă joasă
 laser

1.11.2 Ionizate
 alfa
 beta

1.12 Potenţial electrostatic
1.13 Calamităţi naturale (trăsnet, inundaţii, vânt, grindină, viscol, alunecări, prăbuşiri de teren sau copaci, avalanşe,

seisme, etc.)
1.14 Pulberi pneuconigene.

2. Factori de risc chimic
2.1 Gaze, vapori, aerosoli toxici sau caustici
2.2 Pulberi în suspensie în aer, gaze sau vapori inflamabili sau explozivi.
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3. Factori de risc chimic
3.1 Microorganisme în suspensie în aer

 bacterii
 virusuri
 richeţi
 spirochete
 ciuperci
 protozoare.

4. Caracterul special al mediului
 subteran
 acvatic
 subacvatic
 mlăştinos
 aerian
 cosmic, etc.
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Anexa 3 - Lista consecinţelor posibile
LISTA CONSECINŢELOR POSIBILE

ALE ACŢIUNII FACTORILOR DE RISC ASUPRA ORGANISMULUI UMAN

Nr.
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1. Plagă tăietură x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
2. Plagă înţepătură x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
3. Contuzie x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
4. Entorsă x x x x x x
5. Strivire x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
6. Fractură x x x x x x x x x x x
7. Arsură termică x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
8. Arsură chimică x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
9. Amputare x x x x x x x x
10. Leziuni ale organelor interne x x x x x x x x
11. Electrocutare x x x x
12. Asfixie x x
13. Intoxicaţie acută x x x x x x x
14. Intoxicaţie cronică x x x x x x x
15. Dermatoză x
16. Pneumoconioză x x
17. Inhalări respiratorii cronice

provocate de pulberi organice şi
substanţe toxice

x x

18. Astm bronşic, rinită vasomotoare x x
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19. Boli prin expunere la temp. înalte

(şoc caloric, degerături) x x x x

20. Boli prin expunere la temp. scăzute
(şoc caloric, degerături) x x x

21. Hipoacuzie x
22. Cecitale x
23. Tumori maligne, cancer profesional x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
24. Artroze cronice, discopatii,

periartrite, stiloidite, osteocondtrite x x x x x x x x

25. Boli de vibraţii x x x
26. Tromboflebite x x x x x x x
27. Laringite cronice x
28. Astenopatoze x
29. Cataractă x
30. Conjuctivită x
31. Electrooftalmie x
32. Boli de iradiere x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
33. Îmbolnăviri datorate compresiilor şi

decompresiilor x

34. Boli infecţioase şi parazitare x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
35. Nevroze de coordonare x
36. Sindrom neuroastenic şi tulburări

de termoreglare datorită undelor
magnetice

x

37. Afecţiuni psihice x
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38. Altă consecinţă
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Anexa 4 - Scala de cotare a gravităţii şi probabilităţii

SCALA DE COTARE A GRAVITĂŢII

Clasa de
gravitate Consecinţe Gravitatea consecinţelor

1. neglijabile Consecinţe minore reversibile cu incapacitate de muncă previzibilă până la 3
zile (vindecare fără tratament)

2. mici Consecinţe reversibile cu o incapacitate de muncă previzibilă de 3-45 zile
care necesită tratament medical

3. medii Consecinţe reversibile cu o incapacitate de muncă previzibilă de 45-180 zile
care necesită tratament medical şi spitalizare

4. mari Consecinţe ireversibile cu o diminuare a capacităţii de muncă de maxim 50%
(invaliditate de gradul III)

5. grave Consecinţe ireversibile cu o pierdere a capacităţii de muncă de 50-100%, dar
cu posibilitatea de autoservire(invaliditate de gradul III)

6. foarte
grave

Consecinţe ireversibile cu pierderea totală a  capacităţii de muncă şi a
posibilităţii de autoservire(invaliditate de gradul I)

7. maxime Deces

SCALA DE COTARE A PROBABILITĂŢII

Clasa de
probabilitate Consecinţe Gravitatea consecinţelor

1. extrem de
rare

Probabilitatea de producere a consecinţelor extrem de mică P < 10-1 /
an

2. foarte rare Probabilitatea de producere a consecinţelor foarte mică 10-1 / h < P < 5-

1 /an
3. rare Probabilitatea de producere a consecinţelor mică 5-1 / h < P < 2-1 / an

4. puţin
frecvente

Probabilitatea de producere a consecinţelor medie 2-1 / h < P < 1-1 / an

5. frecvente Probabilitatea de producere a consecinţelor mare 1-1 / h < P < 1-1 / an

6. foarte
frecvente

Probabilitatea de producere a consecinţelor foarte mare P > 1-1 / lună
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Anexa 5 - Grila de evaluare a riscurilor

GRILA DE EVALUARE A RISCURILOR

CLASA DE GRAVITATE CONSECINŢE

CLASA DE  PROBABILITATE

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

Neglijabile Mici Medii Mari Grave Foarte grave Maxime
ITM 3-45 zile ITM 45-180 zile Invaliditate gr.III Invaliditate gr.II Invaliditate gr.I Deces

1 Extrem de rar - P < 10-1 / an (1,1 ) ( 2,1) (3,1 ) (4,1 ) (5,1 ) (6,1 ) (7,1 )

2 Foarte rar - 10-1 / h < P < 5-1 /an ( 1,2) ( 2,2) ( 3,2) ( 4,2) ( 5,2) ( 6,2) ( 7,2)

3 Rar - 5-1 / h < P < 2-1 / an ( 1,3) (2,3 ) ( 3,3) ( 4,3) ( 5,3) ( 6,3) ( 7,3)

4 Puţin frecvent - 2-1 / h < P < 1-1 / an ( 1,4) ( 2,4) ( 3,4) ( 4,4) ( 5,4) ( 6,4) ( 7,4)

5 Frecvent - 1-1 / h < P < 1-1 / an ( 1,5) ( 2,5) ( 3,5) ( 4,5) ( 5,5) ( 6,5) ( 7,5)

6 Foarte frecvent - P > 1-1 / lună ( 1,6) ( 2,6) ( 3,6) ( 4,6) ( 5,6) ( 6,6) ( 7,6)
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Anexa 6 – Scala de încadrare a nivelurilor de risc / de securitate

SCALA DE ÎNCADRARE A NIVELURILOR DE RISC / DE SECURITATE

NIVEL DE RISC CUPLUL GRAVITATE-PROBABILITATE NIVEL DE SECURITATE

1. MINIM (1,1) (1,2) (1,3) (1,4) (1,5) (1,6) (2,1) 1. MAXIM

2. FOARTE MIC (2,2) (2,3) (2,4) (3,1) (3,2) (4,1) 2. FOARTE MARE

3. MIC (2,5) (2,6) (3,3) (3,4) (4,2) (5,1) (6,1) (7,1) 3. MARE

4. MEDIU (3,5) (3,6) (4,3) (4,4) (5,2) (5,3) (6,2) (7,2) 4. MEDIU

5. MARE (4,5) (4,6) (5,4) (5,5) (6,3) (7,3) 5. MIC

6. FOARTE MARE (5,6) (6,4) (6,5) (7,4) 6. FOARTE MIC

7. MAXIM (4,6) (7,5) (7,6) 7. MINIM
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Anexa 7 – Ordinea ierarhică a măsurilor de prevenire

ORDINEA IERARHICĂ
A MĂSURILOR DE PREVENIRE

MĂSURI PRIMARE(măsuri de ordinul întâi)

ELIMINAREA RISCURILOR
MĂSURILE TREBUIE SĂ ACŢIONEZE  DIRECT ASUPRA SURSEI DE
FACTORI DE RISC (PREVENIRE INTRINSECĂ)

MĂSURI SECUNDARE (măsuri de ordinul doi)

IZOLAREA RISCURILOR

FACTORII DE RISC PERSISTĂ DAR, PRIN   MĂSURI  DE PROTECŢIE
COLECTIVĂ SE EVITĂ SAU DIMINUEAZĂ ACŢIUNEA LOR ASUPRA
OMULUI

MĂSURI TERȚIARE (măsuri de ordinul trei)

EVITAREA RISCURILOR

INTERACŢIUNEA DINTRE FACTORII DE RISC ŞI OM SE EVITĂ PRIN
MĂSURI ORGANIZATORICE ŞI REGLEMENTĂRI PRIVIND
COMPORTAMENTUL

MĂSURI CUATERNARE (măsuri de ordinul patru)

IZOLAREA OMULUI

LIMITAREA ACŢIUNII FACTORILOR DE RISC SE FACE PRIN
PROTECŢIA INDIVIDUALĂ

RISC

RISC

RISC OM

OM

OM

RISC OM
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Anexa 8 – Fișă de evaluare a locului de muncă

FIŞA DE EVALUARE A LOCULUI DE MUNCĂ

Organizaţia………………………………………………………… Echipa de evaluare…………….....……………………………………........
Secţia………………………………………………………………… ……………………………………………………………………………...
Locul de muncă…………………………………………………… …………………………………………………………………………........
Instalaţia……………………………………………………………. Număr persoane expuse………………….…………………………………
Echipamentul……………………………………………………… Durata expunerii…………………….…………..…………………………..

Componenta a
sistemului de muncă

Factori de risc
identificaţi

Formă concretă de manifestare a factorilor de risc
(descriere, parametri)

Clasa de
gravitate

Clasa de
probabilitate

Consecinţa
maximă

previzibilă

Nivel
de risc

Nivel de
risc

corectat
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Anexa 9 – Fișă de măsuri propuse

Organizaţia…………………………………………………………
Secţia…………………………………………………………………
Locul de muncă……………………………………………………
FIŞA DE MĂSURI PROPUSE
Instalaţia…………………………………………………………….
Echipamentul………………………………………………………

Nr.
Crt.

LOC DE MUNCĂ/
FACTORI DE RISC Nivel de risc

MĂSURA PROPUSĂ

Nominalizarea măsurii Competenţe/
Răspunderi Termene
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LISTA DE DIFUZARE A DOCUMENTULUI

Nr.
Crt. Destinatarul documentului Revizia Exemplar Data Semnatura

.


