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FISA DISCIPLINEI

Elaborarea lucrarii de licenta, anul universitar 2016-2017

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte, Educatie Fizica si Informatica
1.3 | Departamentul Asistenta Medicala si Kinetoterapie
1.4 | Domeniul de studii Psihologie
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Terapie ocupationala / Terapeut ocupational
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Elaborarea lucrarii de licenta
2.2 |Titularul activitatilor de curs -
2.3 |[Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf. univ. dr. Elena loana Iconaru
2.4 |Anul de studii | lll [2.5 [Semestrul | Il | 2.6 [Tipul de evaluare | Examen | 2.7 [Regimul disciplinei | C/L
3. Timpul total estimat
3.1 [Numar de ore pe saptamana - 3.2 din care curs - 3.3 S/L/P -
3.4 |Total ore din planul de inv. 40 3.5 din care curs - 3.6 S/L/P -
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 100
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri -
Tutoriat 50
Examinari 10
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 210
3.8 | Total ore pe semestru 250
3.9 | Numar de credite 10

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41

De curriculum

Parcurgerea disciplinelor: Metodologia cercetarii, Statistica aplicata in terapia
ocupationala

4.2

De competente

Competente acumulate la disciplinele: Fundamentele psihologiei, Fundamentele
teoretice, modelele si cadrele de referinta ale stiintelor ocupationale, Anatomie si
biomecanica, Neuropsihologie, Comunicare in context social si profesional,
Kinesiologie, Educatie pentru sanatate si prim ajutor, Procesul terapiei
ocupationale si rationamentul profesional, Ocupatie si performanta umana, Terapia
ocupationala in serviciile de sanatate, Terapia ocupationala in gerontologie si
geriatrie, Terapia ocupationala in pediatrie, Managementul serviciilor de terapie
ocupationalad, Terapia ocupationala la persoanele cu boli cronice, Terapia
ocupationala Tn mediul scolar, Aplicatii ale terapiei ocupationale in comunitate,
Terapia ocupationala n activitati de timp liber, Terapia ocupationala in sanatate
mentald, Terapia ocupationala in deficientele senzoriale si mentale, Terapia
ocupationala n neuropsihiatrie infantila, Terapia ocupationald pentru persoane cu
tulburari pervasive sau dificultati de Tnvatare, Terapia ocupationald la persoanele
cu dizabilitati fizice, Metodologia adaptarii mediului, Etica si deontologie n terapia
ocupationala

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1

De desfagurare a cursului

Sala dotata cu videoproiector si ecran.

De desfagurare a
seminarului/laboratorului

Sala B 128, instrumente medicale, materiale cu caracter didactic:
tensiometru, stetoscop, spirometru, dinamometru, goniometru, compas
metric, banda metrica, impedantometru bioelectric, planse si mulaje
anatomice etc., calculator, internet.

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

e C1: Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologie

e C2: Proiectarea demersului de cercetare in domeniul psihologie

« C3: Identificarea si evaluarea nevoilor ocupationale ale clientului si a situatjilor problematice
o C4: Managementul si promovarea terapiei ocupationale

o C5: Proiectarea si realizarea interventiilor de terapie ocupationala

« C6: Relationarea si comunicarea interpersonala specifice terapiei ocupationale
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%% o CT1: Executarea responsabila a sarcinilor profesionale prin folosirea cunostintelor si intelegerea sensului si
o9 relatiei dintre functie vs. disabilitate, mediu si sanatate

® 9 | o CT2: Aplicarea tehnicilor de muncé eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere ierarhice

g % o CT3: Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale la dinamica
Ok contextului social

7. Obiectivele disciplinei

Realizarea activitatilor de cercetare stiintifica aferente proiectului de licenta pe o tema
stabilita Tmpreuna cu profesorul coordonator, respectand rigorile metodologice si etice ale
cercetarii stiintifice si redactarea corespunzatoare a lucrarii de licenta.

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

e Dezvoltarea capacitati de a transpune in practica cunostintele dobandite in cadrul
disciplinelor de specialitate parcurse.

o Cunoasterea si aplicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de investigare fundamentale
din domeniul temei de cercetare alese.

7.2 Obiectivele specifice | ¢ Formarea abilitatilor necesare culegerii, analizei si interpretarii datelor si informatiilor, din
punct de vedere cantitativ si calitativ, din diverse surse alternative, contexte profesionale
reale si din literatura de specialitate in domeniu.

e Formarea capacitatii de analiza independenta a unor probleme, de generare, comunicare
si demonstrare a solutiilor alese.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1]
Bibliografie
1. ...
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatli .
ore predare Resurse folosite
1]
Bibliografie
1....

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite la disciplina permit absolventilor sa lucreze ca: expert centre de perfectionare; consilier
fnvatamant; mentor; designer instructional; consilier fortda de munca si somaj; consultant reconversie - mobilitate
personal; consultant conditii munca; inspector de specialitate formare, evaluare si selectie profesionala; evaluator de
competente profesionale; specialist in domeniul securitatii si sanatatii in munca; coordonator in materie de securitate si
sanatate in munca (studii superioare); analist cumparari/consultant furnizori; referent de specialitate asigurari; inspector
de risc; consilier vocational; specialist in evaluare vocationala a persoanelor cu dizabilitati; specialist in angajare
asistata; asistent de cercetare in psihologie; terapeut ocupational; instructor - educator in unitati de handicapati;
pedagog de recuperare.

10. Evaluare

10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs - - -

10.5 Seminar /
Laborator / - - -
Tema de casa

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare

Predarea lucrarii de licenta, sustinerea lucrarii si ob{inerea a cel putin 5 puncte, respectiv
10.6 Standard minim | indeplinirea in proportie de 50% a cerintelor disciplinei (intalniri periodice cu conducatorul
de performanta stiintific, lucru individual, calitatea si claritatea redactarii, predarea licentei si raspunsuri la
intrebarile conducatorului).

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,

01 octombrie 2016 Conf. univ. dr. Elena loana Iconaru
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,

15 octombrie 2016 (prestator) (beneficiar),

Prof. univ. dr. Constantin Ciucurel Prof. univ. dr. Constantin Ciucurel



