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FISA DISCIPLINEI

Legislatie sociala si sanitara, anul universitar 2016-2017

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte, Educatie fizica si Informatica
1.3 | Departamentul Asistenta Medicala si Kinetoterapie
1.4 | Domeniul de studii Sanatate
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studii / Calificarea Asistentd medicala generala / Asistent medical generalist
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Legislatie sociala si sanitara
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Dan Constantin Manu
2.3 |[Titularul activitatilor de laborator Conf. univ. dr. Dan Constantin Manu
2.4 |Anul de studii | IV [2.5 [Semestrul | Il | 2.6 [Tipul de evaluare [ Colocviu | 2.7 [Regimul disciplinei | C/O
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptamana 2 3.2 din care curs 1 3.3 seminar/laborator 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 14 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 5
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 3
Tutoriat 3
Examinari 3
Alte activitafi ..... 3
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum -
Cunostinte anterioare necesare:
4.2 | De competente Management si legislatie sanitara, lgiena-profilaxie educatie sanitard, Etica si
aspecte juridice ale profesiei, Sanatate publica
5. Conditii (acolo unde este cazul)
51 De desfagurare a cursului Sala dotata cu calculator, videoproiector si ecran
592 De desfagurare a Laboratorul disciplinei
' seminarului/laboratorului
6. Competente specifice acumulate
2 9 | e C1: Identificarea Tn conditii de eficienta si eficacitate a nevoilor de ingrijiri generale de sanatate
§ g e C2: Acordarea de ingrijiri generale de sanatate
S_'g o C3: Administrarea tratamentelor conform prescriptiilor medicului
g S| C4: Efectuarea de activitati de profilaxie si de educatie pentru sanatate
O a

e C5: Organizarea si furnizarea de servicii de formare profesionala

Competente
transversale

o CT1: Identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, conditiilor de finalizare a acestora, etapelor
de lucru, timpilor de lucru, termenelor de realizare aferente si riscurilor aferente

o CT2: Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei si in relatie cu pacientul

e CT3: Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionala
asistata (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line etc.) atat in limba
romana cat si intr-o limba de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al - cunoasterea legislatiei si a principiilor de reforma in sistemul sanitar roménesc;

disci

plinei

7.2 Obiectivele specifice

- cunoasterea principiilor de functionare a institutiilor care alcatuiesc sistemul sanitar din
Romania;

- cunoasterea mecanismelor de finantare ale sistemului sanitar;

- adaptarea studentului la noul mod de abordare, din prisma legislativa, a cunoasterii in
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domeniul medical;

- formarea abilitatilor practice de a folosi metodele de studiu legislativ;

- promovarea dialogului social in sistemul sanitar;

- cunoasterea raportului existent intre dreptul comunitar si dreptul national.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
Introducere in studiul legislatiei aplicabile in domeniul sanitar.
Reforma sistemului de sanatate din Romania. Formarea
1 profesionala in domeniul medical. Legislatia de etica si 2
deontologie profesionala. Asigurarile sociale de sanatate in
Romania.
Sistemul de sanatate din Romania vs. sisteme de sanatate din
2 lume: Sistemul National de Sanatate tip Beveridge (SNS); 5

Sistemul de Asigurari Sociale de Sanatate (SAS) tip Bismark;
modelul bazat pe asigurari private — SUA.

Aspecte generale ale asigurarii calitatii in cadrul serviciilor de
3 sanatate: definitie, concepte, atribute si metode. Drepturile 2
pacientului din perspectiva sanatatii publice.

Asistenta medicala in cadrul spitalelor: definitie, clasificare, Expunerea . L
P A . - e Dialogul Materiale audio-video,
ingrijiri spitalicesti, morbiditatea spitalizata, managementul ) ) . .

4 ) . ; . . 2 Conversatia Pliante, videoproiector
financiar, managementul resurselor umane. Rolul spitalelor intr- euristics

un sistem de sanatate.

Evaluarea performantelor intr-un spital: indicatori de eficienta.
5 Organizarea serviciilor spitalicesti in Romania. Actualitati in 2
domeniul managementului spitalicesc.

Principiile si componentele de baza ale ingrijirilor primare de
6 sanatate. Aspecte privind cadrul legislativ si managementul 2
strategiei europene ,sanatate pentru toti”.

Actualitate si prioritati Tn sistemul actual de sanéatate din
Romania. Aspecte demografice actuale (natalitate, mortalitate
7 generald, infantila si materna) la nivel de tara si in cadrul 2
spatiului comunitar european. Institutiile sociale pentru véarstnici.
Ingrijirile la domiciliu.

Bibliografie

= Cojan, Adela (2005), Organizarea sistemelor de sanatate, Asigurari sociale de sanatate, Editura

= Universitatii “Lucian Blaga” din Sibiu, Sibiu.

= Drugus, L. (2003), Managementul sanatatii, Editura Sedcom Libris, lasi.

= Enachescu, D., Marcu, M.Gr. (1995), Sanatate publica si management sanitar, Editura All, Bucuresti.

= Enachescu, D., Zarcovic, G. (1998), Probleme privind politicile de sanatate in tarile Europei Centrale si de Rasarit,
Editura Infomedica, Bucuresti.

= Vladescu, C. (2000), Managementul serviciilor de sanatate, Editura Expert, Bucuresti.

= Vladescu, C. (1999), Politica de reforma a sistemului de sanatate din Romania, Editura Infomedica, Bucuresti.

= Vulcu, L. (2006), Management sanitar, Suport de curs, Universitatea” Lucian Blaga” din Sibiu, Sibiu.

= Zanoschi, G. (2003), Sanatate publica si management sanitar, Editura DAN, lasi.

Nr. Metode de Observatii

8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator ore predare Resurse folosite

Serviciile sociale - ansamblul de masuri si actiuni realizate
1 pentru a raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de 2
grup, in vederea depasirii unor situatii de dificultate.

Cadrul legislativ si masurile practice pentru prezervarea
autonomiei si protectiei persoanei, pentru prevenirea
marginalizarii si excluziunii sociale si pentru promovarea
incluziunii sociale.

Abordarea problemelor in asistenta sociala la nivel: individual,
interpersonal si de grup, precum si la nivel comunitar. Serviciile
sociale si protectia persoanelor cu dizabilitati si a grupurilor Demonstratia Manechin,
vulnerabile. Lucrul in grup instrumentar,

Drepturile pacientului. Domenii medicale cu reglementari Explicatia echipamente specifice
4 speciale: medicina muncii, activitatea de medicina legala, 2
medicina experimentala.

Legislatie sanitara specifica activitatii in sistemul sanitar
5 romanesc. Etapele formarii profesionale, notiuni de etica si 2
deontologie profesionala.

Asistenta medicala primara: organizarea serviciilor de sanatate
si locul Tngrijirilor primare in sistemul de sanatate. Asistenta
preventiva, asistenta primara a starii de sanatate, servicii
integrate, nevoi de ingrijire,asistenta secundara, asistenta
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tertiara.

elaborarea unui proiect de program de sanatate.

Planificarea serviciilor de sanatate, programe de sanatate,

Bibliografie

= Cojan, Adela (2005), Organizarea sistemelor de sanatate, Asigurari sociale de sanatate, Editura

= Universitatii “Lucian Blaga” din Sibiu, Sibiu.

= Drugus, L. (2003), Managementul sanatatii, Editura Sedcom Libris, lasi.

= Enéchescu, D., Marcu, M.Gr. (1995), Sanatate publica si management sanitar, Editura All, Bucuresti.

= Enachescu, D., Zarcovic, G. (1998), Probleme privind politicile de sanatate in tarile Europei Centrale si de Résarit,
Editura Infomedica, Bucuresti.

= Vladescu, C. (2000), Managementul serviciilor de sanatate, Editura Expert, Bucuresti.

= Vladescu, C. (1999), Politica de reforma a sistemului de sanatate din Romania, Editura Infomedica, Bucuresti.

= Vulcu, L. (2006), Management sanitar, Suport de curs, Universitatea” Lucian Blaga” din Sibiu, Sibiu.

= Zanoschi, G. (2003), Sanatate publica si management sanitar, Editura DAN, lasi.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite la disciplina permit absolventilor sa lucreze ca asistent medical generalist

10. Evaluare

10.3 Pondere din nota

Rezolvarea temelor de casa — referate, studii

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare final

10.4 Curs | Evaluare finala Examen scris 30%

Prezenta Inregistrare prezenta 30%

180.5' Testare continua pe parcursul semestrului Proba practica 10%
eminar/

Laborator 30%

Proba orala — prezentarea

de caz temei de casa
10.6 Standard minim | Indeplinirea activitatilor de laborator absolut obligatorii. Promovarea evaluarii finale —
de performanta obtinerea unui punctaj care sa depaseasca jumatate din punctajul alocat evaluarii finale.
Data completarii: Titular de curs, Titular de seminar / laborator,

26 septembrie 2016 Conf. univ. dr. Dan Constantin Manu
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,
28 septembrie 2016 (prestator)

Prof. univ. dr. Constantin Ciucurel

Conf. univ. dr. Dan Constantin Manu

Director de departament,

(beneficiar),

Prof. univ. dr. Constantin Ciucurel




