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SENATUL UNIVERSITATII DIN PITESTI

Extras
din procesul verbal al sedintei Senatului Universitatii din Pitesti
din data de 14.12.2020

Sedinta Senatului s-a desfasurat cu participarea a 36 de membri (28 de cadre didactice si 8 studenti), din

totalul de 51 de membri (38 de cadre didactice si 13 studenti).

Senatul Universitatii din Pitesti aproba ordinea de zi a sedintei, la propunerea Presedintelui Senatului:

1. Aprobarea reviziei Procedurii privind organizarea procesului educational in regim on-line;

2. Aprobarea Procedurii privind organizarea practicii in anul universitar 2020-2021,;

3. Aprobarea Metodologiei privind sustinerea tezei de abilitare si afilierea la o scoala doctorala in
cadrul Universitdyii din Pitesti, inclusiv in situatii de urgenfa;

4. Aprobarea reviziei Proceduriide fundamentare avalorii prestatiilor pentru remunerarea
activitgyilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Stiinta Sportului si Educatiei
Fizice;

5. Aprobarea reviziei Proceduriide fundamentare avalorii prestatiilor pentru remunerarea
activitdyilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Interdisciplinare;

6. Aprobarea reviziei Procedurii de fundamentare a valorii prestasiilor pentru remunerarea
activitdrilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Inginerie Mecanica;

7. Aprobarea reviziei Procedurii de fundamentare a valorii prestatiilor pentru remunerarea
activitdyilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Ingineria Autovehiculelor;

8. Aprobarea reviziei Procedurii de fundamentare a valorii prestatiilor pentru remunerarea
activitdyilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Biologie;

9. Aprobarea reviziei Procedurii de fundamentare a valorii prestatiilor pentru remunerarea activitatii
in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Informatica;

10. Aprobarea reviziei Proceduriide fundamentare a valorii prestafiilor pentru remunerarea
activitdrilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Matematica;

11. Aprobarea reviziei Proceduriide fundamentare avalorii prestatiilor pentru remunerarea
activitd¢ilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Filologie;

12. Aprobarea componentei comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru
posturile didactice vacante scoase la concurs in semestrul I al anului universitar 2020-2021;

13. Aprobarea Procedurii operationale privind modul de organizare a evidentei timpului de munca
pentru personalul didactic/didactic auxiliar/cercetatori;

14. Aprobarea reviziei Metodologiei de evaluare a rezultatelor si performantelor activitatii personalului
didactic si de cercetare din Universitatea din Pitesti;

15. Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli aferent calificarilor de nivel 5 CNC ale Colegiului



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Tertiar Nonuniversitar, pentru anul scolar 2020-2021,

Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli aferent programelor de studii universitare de licenta ale
Centrului pentru Tnvatamant cu frecventa redusa, pentru anul universitar 2020 -2021;

Aprobarea cererii de mentinere a calitatii de titular pentru domnul prof. univ. dr. Toan STANCU, in
cadrul Departamentului de Teologie, Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte, pana la sfarsitul
anului universitar 2020-2021;

Aprobarea cererii Facultitii de Teologie, Litere, Istorie si Arte prin care solicitd Sustinerea
examenului de finalizare a studiilor de cétre studentii programului de studii universitare de licenta
Artele spectacolului — Actorie, promotia 2018-2021, la Universitatea “Ovidius” din Constanta, in
cadrul Facultatii de Arte;

Aprobarea propunerilor privind acordarea de burse din venituri proprii, in cuantum de 50% din taxa
anuald de scolarizare, ca urmare a solicitdrilor formulate de studenti ai Universitatii din Pitesti
(angajati, copii ai personalului didactic, didactic auxiliar, de cercetare si nedidactic aflat in activitate),
pentru anul universitar 2020-2021, Tn baza reglementarilor legale in vigoare - Legea nr. 1/ 2011, a
Educatiei nationale, a Codului drepturilor si obligatiilor studentului din Universitatea din Pitesti si a
Regulamentului privind acordarea burselor la ciclurile de studii de licenta si masterat, precum si in
baza Contractului colectiv de munca la nivelul Universitatii din Pitesti, pe baza procesului verbal al
Comisiei de acordare a burselor, Tn sedinta din data de 16.11.2020;

Aprobarea prelungirii perioadei de scutire a taxei de arhivare a actelor de studii pentru absolventii
Universitdtii din Pitesti, pentru o perioada de 6 luni, respectiv 01.01.2021-30.06.2021;

Aprobarea organizarii programului postuniversitar Formator de competenfe antreprenoriale in
perioada ianuarie-februarie 2021, conform graficului de derulare a activitatilor; acest program
functioneaza in cadrul Facultétii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie, Departamentul
de Pregdtire a Personalului Didactic in cadrul proiectului “Activitdsi si masuri integrate de asistensa
educationald, consiliere antreprenoriala si mentorat, respectiv sprijin financiar pentru cresterea
accesului si participarii la inva@amantul terziar in regiunea Sud-Muntenia Tn condifii de
nediscriminare si echitate sociala (POCU 379/6/21 ID 125165), proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020;

Aprobarea propunerii Consiliului de Administratie cu privire la infiintarea Biroului Documente
Speciale si Arhiva in cadrul Directiei Administrative;

Aprobarea referatelor de evaluare cu privire la transformarea urmatoarelor posturi, Tn vederea
organizarii si desfasurarii examenelor de promovare, dupa cum urmeaza:

- Transformarea unui post de administrator financiar 1l S in administrator financiar I S in cadrul
Biroului Achizifii, pentru postul ocupat de doamna Rotaru Liliana;

- Transformarea unui post de administrator patrimoniu Il S Th administrator patrimoniu I S in cadrul
Biroului Achizifii, pentru postul ocupat de doamna Despina Antonela Lenuta;

- Transformarea unui post de administrator patrimoniu debutant S Th administrator patrimoniu Il S
n cadrul Biroului Achizifii, pentru postul ocupat de domnul Botofei Marius Marian;

- Transformarea unui post de administrator financiar debutant S in administrator financiar 111 S n
cadrul Biroului Financiar, Directia economicd, pentru postul ocupat de doamna P&unescu
Georgeta;

- Transformarea unui post de secretar Il S Tn secretar 1 S in cadrul Centrului pentru relatii
internationale (CpRI), pentru postul ocupat de doamna Mihai Liliana;
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- Transformarea unui post de secretar II1 S in secretar 11 S Tn cadrul Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic (DPPD), Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si
Psihologie, pentru postul ocupat de doamna Chitulescu Elena Daniela;

- Transformarea unui post de secretar Il S in secretar | S In cadrul Facultdtii de Teologie, Litere,
Istorie si Arte, pentru postul ocupat de domnul Chitulescu Marius;

- Transformarea unui post de tehnician debutant in tehnician 11l M Tn cadrul Centrului pentru
tehnologia informatiei, calculatoare si informatizare (C.T.1.C.1.), pentru postul ocupat de domnul
Pitigoi Nifon;

- Transformarea unui post de bibliotecar Il S Tn cadrul Serviciului Biblioteca in bibliotecar I S,
pentru postul ocupat de doamna Costea lonela.

Senatul aproba revizia Procedurii privind organizarea procesului educational in regim on-ling;
Senatul aproba Procedura privind organizarea practicii in anul universitar 2020-2021;

Senatul aproba Metodologia privind sustinerea tezei de abilitare si afilierea la o scoala doctorala n
cadrul Universitdtii din Pitesti, inclusiv in situatii de urgenfa;

Senatul aprobd revizia Procedurii de fundamentare a valorii prestafiilor pentru remunerarea
activitd¢ilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Stiinta Sportului si Educatiei
Fizice;

Senatul aproba revizia Procedurii de fundamentare a valorii prestafiilor pentru remunerarea
activitd¢ilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Interdisciplinare;

Senatul aproba revizia Procedurii de fundamentare a valorii prestatiilor pentru remunerarea
activitdtilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Inginerie Mecanica;

Senatul aproba revizia Procedurii de fundamentare a valorii prestatiilor pentru remunerarea
activitagilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Ingineria Autovehiculelor;

Senatul aproba revizia Procedurii de fundamentare a valorii prestatiilor pentru remunerarea
activitdrilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Biologie;

Senatul aproba revizia Procedurii de fundamentare a valorii prestafiilor pentru remunerarea
activitayii in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Informatica;

Senatul aproba revizia Procedurii de fundamentare a valorii prestatiilor pentru remunerarea
activitdyilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Matematica;

Senatul aprobad revizia Procedurii de fundamentare a valorii prestatiilor pentru remunerarea
activitdyilor in regim de plata cu ora din cadrul scolii doctorale Filologie;

Senatul aproba componenta comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru
posturile didactice vacante scoase la concurs in semestrul | al anului universitar 2020-2021, cu
mentiunea ca la Facultatea de Stiinte, Educatie fizica $i Informatica pentru postul de conferentiar,
poz. 12 s-a constatat imposibilitatea de a constitui Comisia de concurs si comisia de solutionare a
contestatiilor deoarece membrii externi (cf. Metodologiei privind concursul pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante din UPIT) nu pot participa la procesul de concurs avand in
vedere conditiile limitarilor impuse de pandemia cu virusul SARS-CoV-2, (Anexa 1);

Senatul hotdraste amanarea aprobarii Procedurii operafionale privind modul de organizare a
evidentei timpului de munca pentru personalul didactic/didactic auxiliar/cercetatori, pentru o
viitoare sedintd de Senat;

Senatul hotaraste amanarea aprobarii reviziei Metodologiei de evaluare a rezultatelor si
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performantelor activitdtii personalului didactic si de cercetare din Universitatea din Pitesti, pentru
sedinta ordinara a Senatului Universitatii din Pitesti din februarie 2021. De asemenea, Senatul
hotdraste ca in Raportul de autoevaluare (Anexa 1 a Metodologiei), activitatile didactice si
profesionale (A) sa aiba o pondere de maxim 40% din totalul punctajului minim care trebuie realizat
anual conform fisei postului, iar suma activitatilor de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica,
de proiectare, de creatie artistica (conform domeniului), recunoasterea si impactul activitatii (B) Si
a activitatilor in interesul Tnvatamantului (C) din Raportul de autoevaluare (Anexa 1 a
Metodologiei) sa aibd o pondere de minim 60%, sub conditia ca activitatile de cercetare stiintifica,
de dezvoltare tehnologica, de proiectare, de creatie artistica (conform domeniului), recunoasterea si
impactul activitatii (B) sa reprezinte minim 15% din totalul punctajului minim care trebuie realizat
anual conform fisei postului;

Senatul aproba Bugetul de venituri si cheltuieli aferent calificarilor de nivel 5 CNC ale Colegiului
Tertiar Nonuniversitar, pentru anul scolar 2020-2021;

Senatul aproba Bugetul de venituri si cheltuieli aferent programelor de studii universitare de licenta
ale Centrului pentru inva@amant cu frecventa redusa, pentru anul universitar 2020 -2021;

Senatul aproba cererea de mentinere a calitatii de titular pentru domnul prof. univ. dr. loan STANCU,
in cadrul Departamentului de Teologie, Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte, pand la
sfarsitul anului universitar 2020-2021;

Senatul aproba cererea Facultdtii de Teologie, Litere, Istorie si Arte prin care solicitd Sustinerea
examenului de finalizare a studiilor de catre studentii programului de studii universitare de licentd
Artele spectacolului — Actorie, promotia 2018-2021, la Universitatea “Ovidius” din Constanta, in
cadrul Facultatii de Arte;

Senatul aproba propunerile privind acordarea de burse din venituri proprii, Tn cuantum de 50% din
taxa anuala de scolarizare, ca urmare a solicitarilor formulate de studenti ai Universitatii din Pitesti
(angajati, copii ai personalului didactic, didactic auxiliar, de cercetare si nedidactic aflat Tn activitate),
pentru anul universitar 2020-2021, Tn baza reglementarilor legale in vigoare - Legea nr. 1/ 2011, a
Educatiei nationale, a Codului drepturilor si obligatiilor studentului din Universitatea din Pitesti si a
Regulamentului privind acordarea burselor la ciclurile de studii de licenta Si masterat, precum si in
baza Contractului colectiv de munca la nivelul Universitatii din Pitesti, pe baza procesului verbal al
Comisiei de acordare a burselor, in sedinta din data de 16.11.2020, (Anexa 2);

Senatul aproba prelungirea perioadei de scutire a taxei de arhivare a actelor de studii pentru
absolventii Universitatii din Pitesti, pentru o perioada de 6 luni, respectiv 01.01.2021-30.06.2021;

Senatul aproba organizarea programului postuniversitar Formator de competente antreprenoriale in
perioada ianuarie-februarie 2021, conform graficului de derulare a activitatilor; acest program
functioneaza in cadrul Facultétii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie, Departamentul
de Pregatire a Personalului Didactic Tn cadrul proiectului “Activitdsi si masuri integrate de asistensa
educationald, consiliere antreprenoriala si mentorat, respectiv sprijin financiar pentru cresterea
accesului si participarii la invagamantul terriar in regiunea Sud-Muntenia Tn condifii de
nediscriminare si echitate socialda (POCU 379/6/21 ID 125165), proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020;

Senatul aproba propunerea Consiliului de Administratie cu privire la infiintarea Biroului Documente
Speciale si Arhiva in cadrul Directiei Administrative;

Senatul aproba referatele de evaluare cu privire la transformarea urmatoarelor posturi, in vederea
organizarii si desfasurarii examenelor de promovare, dupa cum urmeaza:



- Transformarea unui post de administrator financiar Il S in administrator financiar I S in cadrul
Biroului Achizitii, pentru postul ocupat de doamna Rotaru Liliana;

- Transformarea unui post de administrator patrimoniu Il S Th administrator patrimoniu I S in cadrul
Biroului Achizifii, pentru postul ocupat de doamna Despina Antonela Lenuta;

- Transformarea unui post de administrator patrimoniu debutant S Tn administrator patrimoniu Il S
n cadrul Biroului Achizifii, pentru postul ocupat de domnul Botofei Marius Marian;

- Transformarea unui post de administrator financiar debutant S Tn administrator financiar Il S Tn
cadrul Biroului Financiar, Directia economica, pentru postul ocupat de doamna P&aunescu
Georgeta,

- Transformarea unui post de secretar Il S Tn secretar 1 S in cadrul Centrului pentru relatii
internationale (CpRI), pentru postul ocupat de doamna Mihai Liliana;

- Transformarea unui post de secretar Ill S in secretar 11 S Tn cadrul Departamentului pentru
Pregéatirea Personalului Didactic (DPPD), Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si
Psihologie, pentru postul ocupat de doamna Chitulescu Elena Daniela;

- Transformarea unui post de secretar Il S in secretar | S in cadrul Facultdtii de Teologie, Litere,
Istorie si Arte, pentru postul ocupat de domnul Chitulescu Marius;

- Transformarea unui post de tehnician debutant in tehnician 11l M n cadrul Centrului pentru
tehnologia informatiei, calculatoare si informatizare (C.T.1.C.1.), pentru postul ocupat de domnul
Pitigoi Nifon;

- Transformarea unui post de bibliotecar Il S Tn cadrul Serviciului Biblioteca in bibliotecar I S,
pentru postul ocupat de doamna Costea lonela.

PRESEDINTELE SENATULUI,
Prof. univ. dr. ec. Mihaela DIACONU

SECRETAR EXECUTIV, SECRETAR GENERAL AL SENATULUI,
Laura Minca Lect. univ. dr. Ramona DUMINICA



Anexa 1

Componenta comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru posturile didactice vacante scoase la concurs in sem. | al
anului universitar 2020-2021

1. Facultatea Stiinte, Educatie Fizica si Informatica
a) Departamentul Stiinte ale Naturii

L. Nr. .. .
Nr. POZItla. Functia ore/ Disciplinele postului Componenta comisiei de concurs Componenta comlswlfle solutionare
crt. | postului Sapt a contestatiilor
PRESEDINTE:
Conf. univ. dr. POPESCU Aurel — Universitatea din
Pitesti — aurel_n_popescu@yahoo.com
MEMBRI:
P_rof. univ. dr. hal_all MITREA Rodi — Universitatea PRESEDINTE:
din Craiova - rodimitrea@yahoo.com Conf. univ. dr. SUTAN Anca —
Conf. univ. dr. IACOMI Betrice Mihaela - USAMV L : RS
S : Universitatea din Pitesti -
Bucurestl - b.iacomi@yahoo.fr ancasutan@yahoo.com
Conf. univ. dr. NEAGU Frasin Loredana- MEMBRI'V :
. . Universitatea “Valahia” din Targoviste - L .
F|t0pato|og|e loredana neaqu@valahia ro Prof. univ. dr. TOFAN Lucica -
_ ) ) ) _ _ _ L . . o _
Fitopatologie | C.S.I dr. SUMEDREA Dorin — Institutul National de Eg:‘c’:{g'f;a;gq%‘gﬁ'ggnf'” Constanta
1 11 Conferentiar 11 Fitopatologie Il Micologie | Cercetare - Dezvoltare pentru Biotehnologii 1n :

Biologie si Etiopatogenie

Horticultura Stefanesti,
dsumedrea@yahoo.com

Arges -

MEMBRII SUPLEANTI:

Presedinte:

Conf. wuniv. dr. SOARE Liliana Cristina -
Universitatea din Pitesti — soleil _cri@yahoo.com
MEMBRI:

Prof.univ.dr. DOBRIN lonela - USAMV Bucuresti —
ioneladobrin@gmail.com

Conf. univ. dr. DINCA Niculae — USAMV Bucuresti
- nicudinca@yahoo.com

C.S.1 dr. MILITARU Madalina -
Institutul de Cercetare -Dezvoltare
pentru Pomiculturd, Mardcineni, Arges
— madamilitaru77@yahoo.com




b) Departamentul de Asistentd Medicala si Kinetoterapie

NI Pozma_ Functia Nr. ore/ Sapt. Disciplinele postului Componenta comisiei de concurs Componenta comlswl,fle solutionare
crt. | postului a contestatiilor
Tngrijiri calificate ale bolnavului | Imposibilitatea de a constitui Comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor
Conferentiar critic (ATl si urgente medicale); deoarece membrii externi (cf. Metodologiei privind concursul pentru ocuparea posturilor
1 12 universitar 11 Ingrijiri calificate in medicind didactice si de cercetare vacante din UPIT) nu pot participa la procesul de concurs avand
de familie;Ingrijiri calificate in | i vedere conditiile limitdrilor impuse de pandemia cu virusul SARS -Cov/-2
oncologie;
¢) Departamentul Educatie fizicd i sport
Nr. Pozitia . Nr. T . .. Componenta comisiei de solutionare
o Functia ore/ Disciplinele postului Componenta comisiei de concurs ’ i ’
crt. | postului Sapt a contestatiilor
PRESEDINTE:
Conf. univ. dr. Mihailescu Liviu, Universitatea din
Pitesti
Gimnastica de baza ?AE:\:fBEr:i:v dr. Grosu Emilia, Universitatea Babe$ PRESEDINTE
Management comparat in B. | S di C.I . .N ’ ’ Conf. univ. dr. Fleancu Leonard,
sport Olyal din L) fvapoca . A Universitatea din Pitesti
Metodologia cercetirii 2. Prof. univ. dr. Dobrescu Tatiana, Universitatea
. . Vasile Alecsandri din Bacau .
performantei sportive 3. Prof. univ. dr. Damian Mirela, Universitatea Ovidius MEMBRI:
. Gimnastica n fnva@mantul e E ' 1. Conf. univ. dr. Cojanu Florin,
1 13 Conferentiar 11 din Constanta

liceal si postliceal

Metode de cercetare in
stiinta sportului si a
educatiei fizice

Strategii didactice specifice
activitatilor extracurriculare

4. Conf. univ. dr. Manole Carmen, Universitatea din
Pitesti

MEMBRI SUPLEANTI

1. Conf. univ. dr. Rosu Daniel, Universitatea din Pitesti
— presedinte supleant

2. Prof. Univ. dr. Moraru Cristina, Universitatea
Alexandru loan Cuza din lasi

3. Prof. univ. dr. Mihaila lon, Universitatea din Pitesti —
membru supleant.

Universitatea din Pitesti
2. Conf. univ. dr. Popescu Corina ,
Universitatea din Pitesti




PROPUNERI

Anexa 2

Privind acordarea de burse din venituri proprii, in cuantum de 50% din taxa anuala de scolarizare, urmare a
solicitarilor formulate de studenti ai Universitatii din Pitesti (angajati, copii ai personalului didactic, didactic
auxiliar, de cercetare si nedidactic aflat in activitate), pentru anul universitar 2020-2021

N Facultatea/ Motivarea solicitarii acordarii Taxa de Valoar
r Numele si prenumele studentului Specializarea/ an de . i . L . . e bursa
Crt. . bursei speciale din venituri proprii studiu =
studiu alocatd
1 | BUDIN I. IULIAN MARIAN FMT/L-AR1 Mama salariat UPIT 3.900 1.950
GEORGESCU A. .
2 GHEORGHITA FMT /L-ITT/3 Salariat UPIT 3.900 1.950
3 | TAICU E. ANDREI FMT /L-IEI 1 Tata salariat UPIT 3.900 1.950
4 | QESPIVAC.C ROBERT FSED/DREPT-IFR 2 Mama salariat UPIT 3100 | 1550
5 DRAGUI M. IONUT DANIEL FSED/L-M 2 - IFR Mama salariat UPIT 3.100 1.550
GEORGESCU C.M. DANIELA .
6 NICOLETA FSED/L-CIG 3 Tata salariat UPIT 3.400 1.700
7 | ENE GH. IDANA MADALINA FSED/ LDREPT - Mama salariat UPIT 3100 | 1.550
8 -(I;E:\C/IIELSJCU M.C.V. ANDREI FSED /L-M - IFR 2 Mama salariat UPIT 3.100 1.550
ARVATU (RIZEA) E. PETRUTA .
9 MIHAELA FSEDSSP /M-CO 1 Salariat UPIT 3.400 1.700
FLOREA M.L. ANA MARIA .
10 CLAUDIA FSEDSSP/L-PIPP 3 Mama salariat UPIT 3.400 1.700
11 | CIOBANU GH. FLORIN FSEFI/L-INF 1 Sotia salariat UPIT 3.500 1.750
12 | LAE M. DRAGOS MARIAN FSEFI / L-SPM 1 Mama salariat UPIT 3.500 1.750
13 | OPREAE. DAVID TEODOR FSEFI/L-INF 2 Mama salariat UPIT 3.500 1.750
14 | PUZDREA GH. LIVIA FSEFI/L-INF 2 Salariat UPIT 3.500 1.750
UNGUREANU A. ZINA .
15 GABRIELA FSEFI/M-CC 1 Mama salariat UPIT 3.500 1.750
VASILESCU (COSTACHE) V. .
16 ANDREEA CATALINA FSEFI/M-CC 2 Salariat UPIT 3.500 1.750
17 | RADULESCU F. VLAD FTLIA/M-LSTAC 1 Tata salariat UPIT 3.400 1.700
ETLIA / M- Handicap accentuat permanent —
18 | GAGEA (FIRU) I. FLORINA MSLMG 1 Aprobare C.A. din 21.10.2020 3.400 1.700
(adresa nr. 11.000/19.10.2020)
GRIGORESCU (HOLOSPIN) ETLIA / M- Handicap accentuat permanent —
19 CRISTINA ELENA MSLMG 1 Aprobare C.A. din 21.10.2020 3.400 1.700
(adresa nr. 11.000/19.10.2020)
ETLIA / M- Handicap accentuat permanent —
20 | MIHAI GH. LUCIA MSLMG 1 Aprobare C.A. din 21.10.2020 3.400 1.700
(adresa nr. 11.000/19.10.2020)
Handicap grav permanent cu
FTLIA/ M- asistent personal - Aprobare C.A.
21 | PARIS M. MIHAI MSLMG 1 din 21.10.2020 (adresa nr. 3.400 1.700
11.000/19.10.2020)
ETLIA / M- Handicap accentuat permanent —
22 | TOMA ROBERTO GABI MSLMG 1 Aprobare C.A. din 21.10.2020 3.400 1.700
(adresa nr. 11.000/19.10.2020)
Handicap accentuat permanent —
23 é'éé%’é&ﬁﬁeu'm TEODORA | 1y |a/ L-TOAS 1 Aprobare C.A. din 21.10.2020 3400 | 1.700
(adresa nr. 11.000/19.10.2020)
Handicap accentuat permanent —
24 | PARASCA MARIUS FTLIA/L-TOAS 2 Aprobare C.A. din 21.10.2020 3.400 1.700
(adresa nr. 11.000/19.10.2020)
TOTAL.: 82.500 | 41.250




