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Program:

11.00—11.05: prezentarea membrilor panelului

11.05—-11.15: introducerea subiectului

11.15—12.10:  discutiiintre membrii panelului (Q & A)
12.10—12.45:  discutiiintre membrii panelului si auditoriu (Q & A)

12.45—13.00:  concluzii finale

DOCTORATELE IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT - CERCETARE APLICATIVA SI TRANSFER TEHNOLOGIC, University of Pitesti, Romania



UNIVERSITATEA din PITESTI

07.12.2020, 11.00 - 13.00

Panel Discussion online
DOCTORATELE IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT — CERCETARE APLICATIVA SI TRANSFER TEHNOLOGIC

£ R

3 A £ 3
Alexander SIMIONESCU, dr. ing. ’ )¢ ‘h > ilvi o i
Director Renault Technologie Roumanie & ' > Silviu REI, dr. ing. Andrei LUCA
i Director R&D Employer Branding
Continental Romania — Sibiu  Continental Romania — Sibiu
lonut MUNTEAN, dr. ing. Daniel MURESAN Adrian CLENCI, prof. dr. ing.
Manager Innovation & University Relations, Head of S&A R&D Timisoara, Prorector CSI Universitatea din Pitesti
Bosch Romania — Cluj-Napoca Vitesco Technologies Engineering Romania MODERATOR

DOCTORATELE IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT - CERCETARE APLICATIVA SI TRANSFER TEHNOLOGIC, University of Pitesti, Romania



UNIVERSITATEA din PITESTI

07.12.2020, 11.00 - 13.00

Panel Discussion online
DOCTORATELE IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT — CERCETARE APLICATIVA SI TRANSFER TEHNOLOGIC

Program:

11.05—11.15:  introducerea subiectului
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

Invatamantul superior dupa sistemul Bologna
(asumat la 19.06.1999 si aplicat in Romania incepand cu 2005-2006)

Licenta (BAC + 3 sau 4) - undergraduate

Master (Licenta + 2) - graduate

Calificari

Doctorat (Master + 3) - graduate

P
<«

Prof. Adrian Curaj, directorul general al UEFISCDI:

« Procesul Bologna a fost implementat in Romania in urmd cu 15 ani, dar pand in prezent nu existd niciun studiu care sd arate ce impact a avut »

sursa: AgerPress, 2020.01.22
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

Un exemplu de buna practica: Conventiile CIFRE din Franta

Convention Industrielle de Formation par la Recherche

Doctorand

FORMARE DOCTORALA
- Inscriere intr-un I0SUD
- Conducator de teza

CONTRACT DE MUNCA
- Qbiective de cercetare

- 3 anisau CDN
- Tutore industrial - etc
14ke =\ contributia statului
I I Intreprindere |OSUD - Laborator de cercetare I I

CONTRACT DE COLABORARE

- Proprietate intelectuala. Exploatarea rezultatelor

- Participarea financiard a intreprinderii

- Repartizarea activitdatilor doctorandului intre universitate siintreprindere

Sursa: Les dispositifs CIFRE, G. Frescaline, Bucarest, 2016
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Un exemplu de buna practica: Conventiile CIFRE din Franta

Doctorand

IOSUD - Laborator de cercetare
din afara Frantei

COTUTELA

14ke '=\contribu‘gia statului

I I Intreprindere
Franta

IOSUD - Laborator de cercetare

Franta
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Sursa: Les dispositifs CIFRE, G. Frescaline, Bucarest, 2016
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

Un exemplu de buna practica: Conventiile CIFRE din Franta

Convention Industrielle de Formation par la Recherche

* createin 1980; 1400 teze CIFRE lansate in 2016; 4200 teze CIFRE in derulare in 2016; salariul mediu/drd. = 2500 €
 fard conditii de nationalitate aplicate candidatului; se adreseazd tuturor disciplinelor si sectoarelor de activitate

Repartizarea pe « discipline stiintifice »

Données relatives a l
l'année 2015
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® Mathématiques

B Physique

m Sciences de la Terre

m Chimie/Matériaux

® Santé

u Sciences de 'Homme

m Sciences de la Société

m Sciences pour l'ingénieur
m STIC

m Agronomie/Agroalimentaire

Repartizarea pe « sectoare de activitate »

Données relatives a ['année 2015

M Aéronautique & spatial

M Electronique communication &
informatique

M Energie production et
distribution

M Equipement & produits

M Transports terrestres & navals

m Chimie & matériaux

M Pharmaceutique & médical

W Agroalimentaire

[ Services R&D et ingénierie

M Finance & Juridique

M Services tertiaires

I Edition

BTP
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Un exemplu de buna practica: Conventiile CIFRE din Franta

BENEFICII

pentru Intreprindere

pentru Doctorand

pentru Universitate

Recrutarea unei resurse umane
performante pentru rezolvarea unor
probleme complexe (internalizarea
sau integrarea competentelor de inalt
nivel stiintific

Accesul la resursele si competentele
stiintifice ale universitatii/lOSUD
Securizarea  perioadei de
consacrata activitatilor de R&D

timp

O experientd de muncd in cercetarea
stiintificd, recunoscuta atat in mediul
academic cat si pe piata muncii

O bi-culturalitate furnizatd de dubla
incadrare pe perioada studiilor dr.
Conditii optime de dezvoltare a tezei
dedr.

Angajabilitate demonstrata (90% in
primele 6 luni dupa finalizare )

Plasarea doctoranzilor in conditii
bune de cercetare

Alinierea  axelor  strategice de
cercetare la nevoile mediului socio-ec
Cresterea  sanselor de transfer
tehnologic si de valorizare a cercetarii
stiintifice

Lucrul pe termen lung cu mediul
socio-economic si construirea unei
relatii de incredere
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

Un exemplu de buna practica: Conventiile CIFRE din Franta

Convention Industrielle de Formation par la Recherche

Ajutorul de stat pentru conventiile CIFRE [M€] Numar de beneficiari CIFRE/an

67 1011 1040
61
54 I I | |
52
2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018

https://www.entreprises.gouv.fr/files/files/etudes-et-statistiques/2020-10-27-rapport-chapo-complet.pdf

Evaluation des effets du dispositif Cifre sur les entreprises et les doctorants participants, RAPPORT IPP No27 — Septembre 2020
https://www.entreprises.gouv.fr/files/files/en-pratique/etudes-et-statistiques/etudes/evaluation-dispositif-cifre-rapport-final-octobre-2020.pdf
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11.15—12.10: discutii intre membrii panelului (Q & A)
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

intrebari:

In ce masurd considerati dumneavoastra, ca reprezentanti ai unor companii
cu activitati intense de R&D, ca in Romania este nevoie si de absolventi ai

celui de-al 3 lea ciclu Bologna (doctorat) ?
Intreb pentru cd trdim intr-o economie bazatd pe cerere si ofertd...
Asadar, exista o cerere din partea pietei muncii pentru doctori (PhD/D.Sc) ?

Daca da, in actiunile de recrutare ale companiilor pe care le reprezentati s-au

cautat si angajat astfel de persoane - cu calificare la nivel de doctor ?

Intrebarile au legatura si cu motivele pentru care cineva doreste sa faca un Doctorat.
Doar nu ne imaginam ca cineva ar dori o diploma doar de dragul de a o avea... Motivatia principala ar trebui sa fie dorinta de a lucra in mediile de R&D...
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

intrebari:

Credeti ca are sens sa discutam in Romania despre doctorate in parteneriat public-privat ?

Ar trebui ca acest subiect sa treaca dincolo de mediul academic ?... catre mediul socio-economic si catre stat (vazut ca entitate

legislativa) ?...

i

-

Intrebarile se refera si la nevoia Romaniei de a fi competitiva la nivel European si din punctul de vedere al resursei umane inalt calificate (PhD/D.Sc)...
De ce s-ar dezvolta Tn Romania servicii de R&D daca resursa umana corespunzatoare acestui tip de activitate este insuficienta ? sau
De ce companiile multinationale ar aduce in Romania servicii de R&D daca nu exista o resursa umana corespunzatoare (realmente vorbind) ?...
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

intrebari:

Credeti ca ar fi nevoie de formalizarea unei cooperari tripartite (mediul academic - mediul socio-economic -

stat) - v. conventiile CIFRE din Franta - pentru dezvoltarea unor doctorate in parteneriat public-privat ?

Altfel spus, credeti ca plasarea doctoranzilor in conditii optime pentru cercetare stiintifica si pentru insertie

profesionala corespunzatoare ar trebui sa fie un obiectiv comun al mediului academic, al statului dar si al

mediului socio-economic ?
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Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

intrebari:

In companiile pe care le reprezentati, au existat situatii, fie si neformalizate, cand
doctoranzii angajati la dumneavoastra au fost sprijiniti intr-un fel sau altul ?

Ati putea sa ne spuneti cum i-ati sprijinit sau cum ii sprijiniti ?

Acces la infrastructura/consiliere tehnica si stiintifica/sprijin financiar ?...

Subiectele tezelor doctoranzilor sunt/au fost ,comandate” de catre companiile

pe care le reprezentati sau sunt/au fost generate de curiozitatile stiintifice ale

doctoranzilor ori ale scolilor doctorale ?...

4/, 08-Dec-20 Adrian Clenci - Doctoratele in parteneriat public-privat: posibilitati de dezvoltare, University of Pitesti, Romania



UNIVERSITATEA din PITESTI

07.12.2020, 11.00 - 13.00

Panel Discussion online
DOCTORATELE IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT — CERCETARE APLICATIVA SI TRANSFER TEHNOLOGIC

Program:

12.10—12.45:  discutiiintre membrii panelului si auditoriu (Q & A)

DOCTORATELE IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT - CERCETARE APLICATIVA SI TRANSFER TEHNOLOGIC, University of Pitesti, Romania



UNIVERSITATEA din PITESTI

07.12.2020, 11.00 - 13.00

Panel Discussion online
DOCTORATELE IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT — CERCETARE APLICATIVA SI TRANSFER TEHNOLOGIC

Program:

12.45—13.00:  concluzii finale

2

)

b 30 AN B

DOCTORATELE IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT - CERCETARE APLICATIVA SI TRANSFER TEHNOLOGIC, University of Pitesti, Romania



UNIVERSITATEA din PITESTI

Doctoratele in parteneriat public-privat ?...

CONCLUZII (sau ACTIUNICOMUNE ?) :

Identificarea partenerilor (universitati — mediu socio-economic)

Stabilirea unor subiecte comune (universitati - mediu socio-economic)

Lobby comun (universitati — mediu socio-economic — asociatii profesionale) pe
langa structurile statului pentru recunoasterea potentialului unui astfel de
proiect si pentru sustinerea sa
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