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REGULAMENT DE INTOCMIRE A STATELOR DE
UNIVERSITATEA DIN PITESTI FUNCTIUNI
COD: REG-71-02, Ed.2, Rev.2

Partea I: ASPECTE GENERALE

Art. 1. (1) Regulamentul cuprinde principalele norme care stau la baza intocmirii STATELOR DE
FUNCTIUNI pentru anul universitar 2015-2016, ale departamentelor din cadrul UN/VERSITATI DIN
PITESTI.

(2) Prezentul regulament are la baza urmatoarele acte normative:

- Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

- legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare;

- Legea nr. 87 din 10.04.2006, pentru aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 75/2005
privind asigurarea calitatii educatiei;

- Carta Universitatii din Pitesti.

(3) Statele de functiuni se Tntocmesc anual pe departamente si includ activitatile didactice si de
cercetare, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale.

(4) Directorul de departament raspunde de planurile de Tnvatdmént, de statele de functiuni, de
managementul cercetdrii si al calitatii si de managementul financiar al departamentului.

(5) Intocmirea statelor de functiuni va respecta urmatoarele principii fundamentale:

- principiul legalitati;

- principiuf de performanta academica.

- principiul acoperirii financiare a statului de functiuni;

Art. 2. Intocmirea STATELOR DE FUNCTIUNI are la bazd urmatoarele documente:

- PLANURILE DE INVATAMANT' ale programelor de studii de licentd / programelor de studii de
masterat, gestionate de departament;

- personalul didactic si de cercetare titular al departamentului;

- formatiile de studii aprobate de Consiliul de Administratie al Universitatil;

- comenzi interne (Intre departamentele din facultate) si comenzi externe (ale departamentului
catre alte departamente din universitate), cu respectarea principiului ,orele de specialitate sunt
prevazute in statele departamentelor de specialitate”,

- normele didactice universitare;

- analiza financiaré a facultatii.

Art. 3. Premisele infocmirii STATELOR DE FUNCTIUNI sunt urmatoarele:

(a) Structura planurilor de Tnvatdmant trebuie sa respecte standardele ARACIS, numarul de ore
urménd sa fie egal cu minimul prevazut de aceste standarde. Raportul dintre numarul de
student] fizici si numarul de posturi frebuie s& se incadreze in limitele prezentate n Tabelul 1.
Aceste limite au fost extrase din standardele ARACIS stabilite pe domenii fundamentalet

Tabelul 1.
Domeniul fundamental al programelor de studii Nr.studenti / post didactic

Arte, educatie fizica si sport >7
Stiinte administrative, ale educatiei si psihologie =15
Stiinte agricole =10

Stiinte economice >25, (35)
Stiinte exacte si ale naturii =220
Stiinte ingineresti 210

Stiinte juridice >15, (35)
Stiinte medicale =5
Stiinte sociale, politice si ale comunicarii 215
Stiinte umaniste si teologie 215

'‘Planurile de invatdmant intocmite In conformitate cu standardele ARACIS trebuie sa aiba toate
avizele/semnaturile impuse de aprobarea lor (Responsabil ECTS, Director Departament, Decan, Rector,
Presedintele Senatului Universitatii);
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b} Normativele obligatorii ARACIS conform cérora:

- penlru programele de licenfd: 70% din posturi frebuie sa fie acoperite cu cadre didactice cu
norma de bazé sau cu post rezervat, titularizate in invataméantul superior, iar dintre acestea cel putin
25% sunt profesori sau conferentiari, dar nu mai mult de 50%;

- pentru programele de masterat. posturile didactice de predare frebuie sd fie acoperite cu cadre
didactice proprii, titularizate in Tnvatamantul superior, avand gradul didactic de profesor universitar,
conferentiar universitar sau lector universitar / sef de lucréri; dintre care cel putin 80% s4 fie angajati cu
norma de baz3;

- pentru scolile doctorale: metodologie proprie;

c) Resursele financiare ale facultatii si departamentului.

Partea a [I” : POSTURILE DIDACTICE

Art. 4. POSTUL DIDACTIC reprezinta o pozitie din STATUL DE FUNCTIUNI ocupaté de un cadru
didactic titular sau de unul sau mai multe cadre didactice prin suplinire Tn regim de PLATA CU ORA,

a) totalul activitatilor incluse In POSTUL DIDACTIC este echivalentul a 40 de ore pe sdptdmana,
respectiv in cuantum de 1672 ore Tn anul universitar 2016-2017;

b) un POST DIDACTIC, conform FISElI POSTULUI, prezentatd in ANEXA 1, are urmdtoarea
structura:

- activitadti didactice: predare cursuri, seminar, lucrari practice si de laborator, proiecte de an
desfasurate la programele de studii de licenta, master, conversie profesionala;

- activitati cu studentii: indrumare lucrari de licenta / proiecte de diploma / dizertatii, indrumarea
studentilor la activitatile de practica, consultatii saptaméanale acordate pentru activitaiile didactice,
indrumare cercuri studentesti, indrumare grupa de studenti;

- activitafile de pregatire universitard avansatd si de cercetare stiintificd desfasurate cu studentii
nmatriculati la studii doctorale;

- activitati in inferesul invétdaméantului: participare la sedintele structurilor colective de conducere, n
comisii pentru activitatile cu studentii, la activitdti de evaluare, In comisii de lucru, la conducerea
activitatilor didactico-artistice sau sportive, la examenul de admitere.

- acfivitati de cercetare stiintificd, conform standardefor CNATDCU;

- activitafi de pregéitire individuald in domeniile profesional si stiintific.

¢) activitatile de seminar, lucrari practice si de laborator, proiecte de an, desfasurate cu studentii
anilor | vor fi incluse PRIORITAR 1n posturi de plata cu ora.

Art. 5. Activititile didactice de predare, seminarii, lucrari practice si de laborator si proiecte de an
constituie NORMA DIDACTICA SAPTAMANALA.

a) norma didactica sdptdmanald minima conform Legii nr.1/2011 este prezentatd in Tabelul 2;

b) echivalarea activitatilor didactice incluse n norma didacticd sadptdmanald se face dupd cum
urmeaza:

- in invatamantul universitar de licenta:

» 1 ora de activitati de predare(curs) reprezinta 2 ore conventionale;

= 1 ord de activitdti de seminar, laborator si proiecte de an reprezintd 1 ord conventionald;

- in invataméntul universitar de master si in invatdmantul universitar de doctorat:

¢ 1 ora de activitdti de predare reprezintd 2,5 ore conventionale,

» 1 oré de activitdli de seminar, laborator gi proiecte de an reprezinta 1,5 ore conventionale;

- In cazul predarii integrale in limbi de circulalie internafionald, la ciclurile de licentd, master si
doctorat, activititile de predare, seminar sau alte activitati pot fi normate cu un coeficient suplimentar
multiplicativ de 1,25. Fac exceptie de la aceastd prevedere orele de predare a limbii respective.
Coeficientului suplimentar de 1,25 se poate aplica numai dupad o analizd financiard a programului
respectiv.

¢) posturile de predare in cazul normei minime legale trebuie sa cuprinda:

= profesor universitar: 7 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore conventionale de activitati de
predare;
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» conferentiar universitar: 8 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore conventionale de activitati
de predare;

= |ector universitar/sef de lucréri: 10 ore conventionale, dintre care cel putin dou& ore conventionale
de activitati de predare;

» asistent universitar: 11 ore conventionale, cuprinzand activitdti de seminar, lucréri practice si de
laborator, indrumare de proiecte de an, Tndrumarea elaborarii lucrérilor de licenta, alte activitati
didactice, practice si de cercetare stiintifica tnscrise n planurile de invatamant;

d} in cazul in care In norma didacticd sdptdmanald minimé a posturilor ocupate de cadrele didactice
titulare In departament nu se asigurd media saptaméanala minima a orelor de curs conform Art. 5, alin.
¢, norma saptaméanald se majoreaza cu diferenta corespunzatoare dintre orele echivalente de curs si
numarul minim al orelor de curs echivalente.

Art. 6. (1) Activitatea de cercetare stiintificd inclusa in POSTUL DIDACTIC corespunde unui numér
echivalent de minim 500 ore, acestea fiind raportate conform Fisel de autoevaluare realizata la
inceputul anului curent.

(2) Cadrul didactic care nu a raportat activitatea de cercetare la Iinceputul anului curent nu are
aceastd activitate validata si norma se incarca la maximum.

Dacéd n urma analizei financiare rezultd necesitatea incarcarii posturilor, se va respecta urmatorul
algoritm:

1. se Incarca posturile cadrelor didactice care nu au raportat activitatea de cercetare la CNFIS;

2. la cei care au raportat activitatea de cercetare incarcarea posturilor se va realiza in ordinea
crescatoare a punctajului (cel cu punctajul cel mai mic va primi mai multe ore s.a.m.d.)

Directorul de departament verificd Indeplinirea acestei activitdti, dar nu raspunde pentru
ndeplinirea ei.

Partea a lli” : POSTURI DE CERCETARE

Art. 7. POSTURILE DE CERCETARE se prevad in STATUL DE FUNCTIUNI al departamentului ca
pozitii distincte la sfarsitul acestuia, care pot fi ocupate de cadre de cerceiare titulare sau pot fi
vacante, cu posibilitatea de a fi ocupate de unul sau mai multe cadre didactice remunerate in regim de
PLATA CU ORA din fondurile corespunzatoare contractelor de cercetare stiintifica.

POSTURILE DE CERCETARE se constituie respecténd urmatoarele prevederi:

a) cuprind activitati normate pentru 8 ore fizice pe zi (respectiv 40 de ore pe saptamana)
corespunzator unei FISE DE POST;

b) corespunzator nomenclatorului functiunilor de cercetare posturile de cercetare pot fi de CS [, CS
Il, CS I, CS si AG;

¢) numarul de posturi de cercetare, precum si alocarea lor pe functii se decide de catre directorul de
departament Tmpreuna cu directorul centrului / laboratorului de cercetare, pe baza volumului activitatilor
de cercetare existente si/ sau previzionate pentru anul universitar 2016-2017.

d) structura posturilor de cercetare se face tindnd cont de:

- confractele de cercetare aflate In derulare pe pericada anului universitar 2016-2017;

- propunerile de proiecte propuse Tn cadrul competitiilor nationale / internationale la care se va primi
rezultatul evaluarii dupa data de 01.10.2016;

- preacorduri pentru contracte de cercetare-dezvoltare cu mediul socio-economic, care se estimeaza
a primi finantare pe parcursul anului universitar 2016-2017.

Partea a IV™ : STATUL DE FUNCTIUNI

Art. 8. Statele de functiuni se intocmesc la nivelul departamentelor, prin consultarea membrilor
acestora, intocmindu-se Procesul verbal (Anexa nr.4);
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STATUL DE FUNCTIUN! trebuie sd indeplineascd urmatoarele cerinte de structura:

a) in fiecare departament se va intocmi un singur STAT DE FUNCTIUNI pentru cele trei forme de
studii: licenta, masterat, conversie profesional si pentru cercetare;

b) pentru activitdtile desfasurate in cadrul Scolilor doctorale se vor Intocmi state de functiuni
distincte;

b) un post didactic din statul de functiuni al unui departament este caracterizat, conform modelului
din Anexa 2a, prin: pozitie (numar de ordine); functia didactica (asistent universitar, sef de lucrari/
lector universitar, conferentiar universitar, profesor universitar); denumirea completa a disciplinelor
din planul de invatdmént, formatiile de studii (an, serie de predare, grupd, subgrupa), tipul
activitatilor (curs, seminar, lucrdri practice si de laborator, proiecte de an);

¢) in statul de functiuni sunt inscrise, in ordine ierarhica, posturile didactice ocupate, urmate de cele
vacante, specificAdndu-se functiunile didactice si de cercetare corespunzatoare si indicand numarul
saptamanal de ore conventionale repartizate pe activitdti didactice directe cu studentii {curs, seminar,
laborator, indrumare proiecte de an) si numarul total de ore corespunzétor altor activitati specifice,
corespunzatoare normei de 40 de ore sdptdmanale conform cu Anexa 3, in care se va detalia
normarea de timp corespunzatoare fiecarei activitati;

d) posturile vacante se vor Inscrie in STATUL DE FUNCTIUN! ca ,VACANT", urménd ca STATUL
s fie insolit de o anexd@ referitoare la modul de acoperire a posturilor vacante cu persoanele
desemnate pentru ocuparea posturilor prin PLATA CU ORA,;

e) pentru un departament numarul posturilor vacante nu poate depasi 50% din total posturi. Acestea
vor fi distribuite ca posturi de asistent universitar si lector universitar/sef de lucrari, cu exceptia
posturilor vacante de profesor universitar si conferentiar universitar care se vor constitui la propunerea
departamentelor si a Consiliului de Administratie, cu aprobarea Senatului universitatii.

Art. 9. Incadrarea personalului didactic in STATUL DE FUNCTIUNI se face dupd cum urmeaza:
a) personalul didactic titular in departament:

1. in mod obligatoriu un post didactic DE BAZA, corespunzétor functiei didactice detinute la data
de 01 octombrie 2016;

2. PLATA CU ORA;

b) posturile acoperite prin PLATA CU ORA sunt toate posturile vacante, inclusiv cele care
urmeazéa sa fie scoase la concurs in cursul anului curent. Posturile scoase la concurs se ntocmesc
conform normelor in vigoare.

in anul universitar 2016-2017 se vor scoate posturi la concurs doar posturi de profesor cu abilitare
de conducator de doctorat desfasuraté in cadrul UPIT si posturi de asistent universitar.

Pentru posturile vacante de asistent universitar suplinite in regim de plata cu ora tariful se stabileste
la 1/16 ore norma didacticd séptdmanald, respectiv 1/64 din salariul lunar de referinta — salariul de
incadrare la nivel de asistent, care sd acopere transa de vechime si gradatia minime, conform grilei de
salarizare din Normele de aplicare ale OUG 57 / 2016. Pentru posturile vacante lector / sef de lucrari
suplinite n regim de plata cu ora tariful se stabileste la 1/16 ore normé& didacticd saptamanala,
respectiv 1/64 din salariul lunar de referintd — salariul de ncadrare la nivel de lector / sef de lucrari,
care sa acopere transa de vechime si gradatia minime, conform grilei de salarizare din Normele de
aplicare ale OUG 57 / 2016.

Pentru posturile vacanie de profesor si conferentiar suplinite in regim de plata cu ora tariful se
stabileste la 1/16 ore norma didactica sdptdmanala, respectiv 1/64 din salariul lunar de referinfa —
salariul de Tncadrare la nivel de lector universitar/sef lucréri, care sd acopere fransa de vechime si
gradatia minime, conform grilei de salarizare din Normele de aplicare ale OUG 57 / 2016.

Plata posturilor vacante ocupate de cadrele didactice asociate se va face la nivel de asistent
universitar sau lector / sef de lucréri, dupa regulile de la punctul anterior.

c) pentru personalul didactic titular si asociat, numarul maxim de ore efectuate nu poate depasi
timpul maxim de lucru de 60 ore saptamanal (12 ore/zi), tindnd cont de foate activitdtile prestate.

d) cadrele didactice pensionate se pot incadra prin PLATA CU ORA. Incadrarea se face cu acordul
Senatului Universitatii, la propunerea departamentului, cu avizul Consiliului Facultatil.
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e) PLATA CU ORA pentru posturile de profesor si conferentiar se poate acorda numai pentru
cadrele didactice asociate din strinatate, cu aprobarea Senatului, pentru programele de licentd sau
master cu predare ntr-o limba straina.

Partea V": STRUCTURA POSTURILOR DIDACTICE $1 INTOCMIREA STATULUI DE FUNCTIUNI

Art. 10. Constituirea posturilor din STATUL DE FUNCTIUNI se face cu respectarea urmatoarelor
reguli, sub directa responsabilitate si rspundere a directorului de departament:

a) posturile de baz& de profesor, conferentiar si lector / sef de lucrari vor cuprinde numai ore de
curs, Tn masura posibilitatilor;

b) activitdtile de seminar, lucrari practice si de laborator si proiecte de an ale cadrelor didactice
incadrate pe posturi de profesor, conferentiar si lector / sef de lucrari se vor norma numai in posturi
vacante (plata cu ora) de asistent universitar, cu incadrare la bazad conform grilei de salarizare din
Normele de aplicare ale OUG 57 / 2016;

c) in situatia In care, dupa realizarea posturilor de baza, rd&mén ore de curs in afara acestor
posturi, aceste ore se vor Incadra Tn posturi vacante (plata cu ora) de lector / sef de lucrari.

d) in cazul Planurilor de invatdmant cu directii optionale, in STATUL DE FUNCTIUNI se normeaza
cel mult doud directii optionale, respectiv acele directii care Intrunesc simultan urmatoarele conditii
rezultate din optiunile studentilor exprimate prin Anexa anuala la Contractul de studii

- peniru directia optionald de specializare s-a constituit o formatie de predare cu cel putin 25 de
studenti;

- directiile optionale au Intrunit cele mai numeroase solicitari din partea studentilor;

- disciplinele liber alese se analizeaza de Consiliul de Administratie si se aprobé de catre Senat.

e) orele de practicd pedagogicd pot fi normate cu respectarea urmatoarelor conditii: s& existe
acoperire financiara la nivelul statului de functiuni $i s& nu se depaseascd numaru! de posturi maxim
admise;

f) pentru doctoranzii aflati in stagiu de pregatire (perioada anilor Tn care existd finantare a
doctoratului), activitatea de doctorat se considera activitate de cercetare stiintificd numai pentru
POSTUL DE BAZA.

Art. 11, intocmirea STATELOR DE FUNCTIUNI va respecta urmétoru! algoritm si conditii:

a) initial se alcatuiesc posturi In vederea asigurarii normei de bazé pentru cadrele didactice titulare,
cu ore de predare din posturile pe care acestea au sustinut concurs pentru ocuparea respectivei
functiuni didactice sau, prioritar, cu ore de predare pe care le-au sustinut in anii anteriori;

b) se alcatuiesc posturi vacante de PLATA CU ORA in vederea scoaterii la concurs;

b) se alcatuiesc posturi de PLATA CU ORA pentru cadrele didactice fitulare ale departamentului cu
competente legale Tn domeniul disciplinelor respective, cu respectarea prezentei metodologii; daca n
departament existd mai multe cadre didactice competente ce doresc si pot sustine o anumita categorie
de activitati didactice legate de o disciplind (curs, laborator, seminar, proiect), selectia acestora se va
face strict pe baza principiului de competentad profesionala (stiintifica si didactica), dovedita in anii
anteriori in domeniul disciplinelor In discutie, indiferent de functia didactica (se vor atribui orele
respective cadrului didactic cu cea mai bogata activitate la nivelul departamentului si cu cel mai mare
punctaj Tn domeniul disciplinelor In discutie). Se va urméari ca toate cadrele didactice din departament
sa ocupe posturi incadrate |la plata cu ora.

c) daca in urma efectudrii pasilor a-c sunt persoane de acelasi nivel, orele suplimentare de predare
se vor impaérti in mod egal tuturor acestora,;

d) daca existd doctoranzi ai universitatii in domeniul disciplinelor din postul vacant, orele de
seminar/ proiect / laborator le vor fi acordate acestora, fara plata, péana la limita de 6 ore;

e) daca In urma efectudrii pasilor a-¢ se constatd c&, din diverse motive (cadre didactice fara
competentd corespunzétoare, cadre didactice care nu doresc ore suplimentare de predare etc.), rdman
ore suplimentare de predare fara acoperire de catre cadrele didactice titulare ale departamentului,
acestea se vor da cadrelor didactice asociate;

f) se interzice cumulul functiei didactice cu functiuni nedidactice. Sunt exceptate situatile In care
legi speciale permit acest cumul.
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g) cadrele didactice care sunt alese sau numite in institutiile publice ale statului sau desfasoard
activitati specifice functiei publice Tn ministere ori In alte organe de specialitate ale statului pot
desfasura activitdti didactice aferente unei norme didactice (arf. 288, alin. (6) din Legea Educatiei
Nationale).

h) Tn raport cu necesitatile domeniilor si programelor de studii, Senatul poate aproba, pe o durata
determinatd, invitarea in cadrul institutiei de Tnvatdméant superior a unor cadre didactice universitare si
a altor specialisti cu valoare recunoscuta in domeniu, din tara sau din strainatate, in calitate de cadre
didactice invitate. In cazul specialistilor fard grad didactic universitar recunoscut in tara, Senatul
universitar aprobd, prin evaluare, gradul didactic corespunzator performantei, in conformitate cu
standardele nationale (arf.285, alin. (5) din Legea Educatiei Nationale).

Partea a VI° : DISPOZITH FINALE

Art. 12. In statul de functiuni didactice se pot introduce si posturi cu norme de cercetare; acestea se
vor scrie dupa posturile didactice.

Art. 13. Indiferent de numéarul normelor acoperite si activitatilor didactice prestate, personalul
didactic si de cercetare nu poate fi incadrat pe posturi din care sa rezulte mai mult de 60 ore
fizice/saptamana. In acest sens, fiecare cadru didactic incadrat va completa o declaratie pe propria
raspundere (Anexa 5).

Art. 14. Personalul didactic asociat Thainteaza cereri In acest sens Directorului de Departament la
care ataseazd/actualizeaza dosarul de Incadrare, conform Anexei 12 privind acoperirea activitatilor
didactice Tn regim de suplinire a posturilor didactice vacante, iar la serviciul resurse umane se depun
documentele necesare emiterii deciziei si platii, pana la data de 15 septembrie 2016.

Art. 15. Daca pe perioada anului universitar 2016-2017 apar cazuri de suplinire, orele respective
trec in regim de plata cu ora si vor fi distribuite cadrelor didactice titulare sau asociate cu avizul
decanului. Pentru cadrele didactice asociate se cere si avizul Senatului, daca acesta nu a fost obtinut
la inceperea anului universitar.

Art. 16. Directorii de departament vor realiza o analiza finaciard ce va fine cont de venituri si
cheltuieli. Analiza financiara va tine cont de venituri (subventii si taxe studii - licentd, master, doctorat,
taxe reexaminari, refaceri activitati etc.) si cheltuieli (salarii cadre didactice, PO, practica studentilor,
deplasari). Regia universitatii va fi determinatd in urma analizei financiare. Se vor corela datele
financiare calculate de directorul de departament cu cele de la Serviciul contabilitate.

Art. 17. Pentru anul universitar 2016-2017, norma didacticd minima din posturile titularilor se
majoreaza cu minim 5 ore, dupa caz, fard a depasi norma didacticd de 16 ore. Exceptie fac cadrele
didactice care au peste 50% din norma in filialele universitatii, pentru care norma didacticd minima se
majoreaza cu minim 2 ore. Daca nu se pot constitui normele majorate, titularul postului nu va avea
dreptul la activitéti in regim de plata cu ora IN NICIUN ALT DEPARTAMENT.

Art 18. (1) Statele de functiuni ale personalului didactic si de cercetare se avizeaza de catre
Consiliu! Facultaiii, Consiliul de Administratie si se aproba de catre Senat.
(2) Prezentarea statului de functiuni in sedinta Senatului pentru aprobare este efectuatd de
directorul de departament, care raspunde de managementul financiar.
(3) Statele de functiuni se Tnainteaza n forma rezultatd si se semneaza de catre directorul de
departament, decan si rector. Acestea se imprim& pe o singurd fatd si se semneazi pe fiecare
pagina. In statele de functiuni nu sunt admise modificari pe parcursul anului universitar.

Art. 19. Dupa aprobarea in Senatul Universitatii din Pitesti a statelor de functiuni, forma finald va fi
transmisa Serviciului ORU.

Art. 20. STATELE DE FUNCTIUNI fiind documente de interes public, vor fi afisate pe site-ul
Universitatii din Pitesti, pe intranet, prin grija directorului de departament.
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REGULAMENT DE INTOCMIRE A STATELOR DE
UNIVERSITATEA DIN PITESTI FUNCTIUNI
COD: REG-71-02, Ed.2, Rev.2

Art. 21. intocmirea STATELOR DE FUNCTIUNI si promovarea acestora pentru aprobarea
Senatului se face dupd un program propus de Consiliul de Administratie si aprobat de Senat:

a) 26 iulie: intocmirea unor state de functiuni preliminare;

b) 19 septembrie, orele 10.00, Sala Senatului: intalnirea directorilor de departament In vederea
coreldrii comenzilor si a cuplajelor de cursuri aferente planurilor de Tnvatamant;

c) 21 septembrie: definitivarea STATELOR DE FUNCTIUNI si aprobarea lor in sedinte ale
departamentelor si Consilillor facultatilor; transmiterea STATELOR DE FUNCTIUNI in format listat si
semnat la secretariatul Prorectorului cu calitatea Tnvatdmantului pénd la orele 16.00 si in format
electronic la adresa: prorector_ci@upit.ro;

d) 22 septembrie: analiza STATELOR DE FUNCTIUNI impreun& cu conducerea universitatii, dupa
urmatorul program:

- 08.00-08.30 — Facultatea de Stiinte

- 08.30-09.00 - Facultatea de Litere

- 09.00-09.30 - Facultatea de Mecanica si Tehnologie

- 09.30-10.00 - Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare
- 10.00-10.30 — Facultatea de Teologie Ortodoxa

- 10.30-11.00 - Facultatea de Stiinte Economice

- 12.00-12.30 — Facultatea de Drept si Stiinte Administrative
- 12.30-13.00 — Facultatea de Educatie Fizica si Sport

- 13.00-13.30 — Facultatea de Matematica - Informatica

- 13.30-14.00 — Facultatea de Stiinte Socio-umane

- 14.00-14.30 — Facultatea de $tiinte ale Educatiei

e) 23 septembrie, orele 16.00: analiza STATELOR DE FUNCTIUNI in sedinta Consiliului de
Administratie si predarea lor la Secretariatul Senatulu,

f) 26 septembrie: analiza STATELOR DE FUNCTIUNI in comisiile Senatului;

g) 27 septembrie: definitivarea STATELOR DE FUNCTIUN! si predarea lor la Secretariatul
Senatului;

h) 28 septembrie: aprobarea STATELOR DE FUNCTIUNI In sedinta Senatului.

Art. 22, STATELE DE FUNCTIUNI sunt Insotite de urmatoarele documente, conform Anexei 6,
“Opisul documentelor™
Statul de functiuni (Anexele 2a — posturi de bazé si 2b — posturi PO)
Anexa la STATUL DE FUNCTIUNI cu ,ALTE ACTIVITATI" (Anexa 13)
3. Fisele de post ale personalului didactic titular (Anexa 1)
4. Situatia nominala a acoperirii posturilor vacante prin PLATA CU ORA
5

N —

Declaratia pe proprie raspundere a fiecarui cadru didactic (titular - asociat) privind volumul

maxim de ore / saptdmana si respectarea normelor ARACIS (Anexa 5)

6. Cererile cadrelor didactice asociate pentru sustinere activitati didactice (Anexa 12)

7. Sinteze ale STATULUI DE FUNCTIUN! (Anexele 3a si 3b)

8. Sinteza financiara (Anexa 7)

9. Formatiile de studii propuse de decan si avizat de Consiliul de Administratie si aprobat de
Senatul universitatii (Anexa 8)

10. Copii ale planurilor de Tnvatdmant care au fost descarcate in STATUL DE FUNCTIUNI

11. Comenzi primite de la alte facultali, cu viza directorului de departament si a decanului
(Anexa 9)

12. Situatia cursurilor cuplate (Anexa 10}

13. Situatia disciplinelor facultative (Anexa 11)

14. Copia Procesuiui-verbal de aprobare a STATULUI DE FUNCTIUNI in departament, urmat de
semnaturile a cel putin 2/3 din membrii departamentului (Anexa 4)

15. Extras din procesul-verbal de aprobare a STATULUI DE FUNCTIUNI in consiliul facuitatii

16. Lista posturilor vacante care urmeaza sé fie scoase la concurs

Art. 23. Anexele fac parte integranta din prezentul regulament.
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UNIVERSITATEA DIN PITESTI

REGULAMENT DE INTOCMIRE A STATELOR DE
FUNCTIUNI

COD: REG-71-02, Ed.2, Rev.2

Art. 24. Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament constituie abatere disciplinaré si se
sanctioneaza conform prevederilor legale si a regulamentelor interne ale Universitatii din Pitesti.

Art, 25. Prezentul regulament a fost dezbatut si aprobat In sedinta Senatului Universitatii din Pitesti

din 12 septembrie 2016.
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UNIVERSITATEA DIN PITESTI
FACULTATEA ...
Anul universitar 2016 - 2017

Se confirma

Director Departament,

ANEXA LA CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA

FISA postului’. ......... din

STATUL DE FUNCTIUNI AL DEPARTAMENTULUI

Ocupatde’ ...

1. Activitati didactice

i incalitatede® ...

1.1. Activitdfi sdptimanale de predare, seminar, proiecte de an, lucrdri practice gi de laborator
(activitati ce se Inregistreazd sdptdmanal Tn condicile departamentului)
Fac | Anstud/ | TOTAL Din care
Disciplina sau nr. gr. ore Curs 5,L,P,
spec. (sgr} conv. | Total | Sem.l| Sem.ll | Total | Sem.l| Sem.l
TOTAL T4y ore conventionale pe s&ptamang
TOTAL T 1.1 (ore conventionale pe an: T1.1=28xT,
1.2.  Activitdfi cu studentii
Nr. Denumirea activitstii Normarea Total oref an
cri. activitatii Planif. [realizat
1 |Indrumare proiecte / lucrari de diploma {licenta) 8 ore/student
2 |Indrumare lucrari de disertatie {(master} 16 ore/student
3 [ndrurnare doctoranzi n stagiu 0,5 ore sapt/drd x 42 s&pt
indrumarea elaborrii tezelor de doctorat 0,5 ore sépt/drd x 42 sapt
4 dndrumare activitdtide practica e ore/ grupalan
5 Activitdti de  [Examene, colocvii 20'/ student
evaluare L_ucrérn de verificare, proiecte 20/ lucrare, proiect
6 Consuliatii 1 orefdisc.x14 sipt./ sem.
7 lindrumare lucrari stiintifice studen{esti 4 orellucrare sustinuta
8 [indrumare grupd de student 36 ore / grupa de studiu
9 [Refacere lucrdri de laborator 0,4 x nr.. ore laborator / disciplind (rotunijif)
TOTAL T 1.2 {ore pe an)
1.3.  Activitdli in interesul invatamantului
2‘:; Denumirea activitatii Normarea activitatii PT:I:?:. 0:§;ﬁ:at
Elaborare Cursuri, indrumare, culegeri pentru _stude_mti Jore/ pagir}é "
1 | materiale Manuale pentru invatdmaniul preuniversitar 1,5 ore / pagind” _
didactice | Platforme de lucrari de laborator si suporiuri scrise S0cre gg:rilgi{‘)colectw
Departament 2 orefsed.x 16 sed./an
Cons. departamentului 1 oréfsed.x 32 sed./an
2 Sedinte | Cons. faculiatii 2 orefsed.x 10 sed.fan
CA 2 orefsed.x 40 sed./fan
Senat 3 orefsed.x 12 sed./an
Comisii Proba examen finalizare studii . 20/ candi_dat
Proiect / lucrare de diploma [ dizeriatie 30' / candidat
3 pentru ; — - -
studenfi Sesiune cereuri §f£a|n’g|ﬁce studenteg,tu 30 / lucrare
Concursuri profesicnale studentesti 20"/ concurent

'Numarul si gradul didactic al postului

2 Funcfia didacticd si numele si prenumele cadrului didactic

¥ dupa caz: TITULAR, ASOCIAT




?:t Denumirea activitatii Normarea activitatii PT:;?fI. O::;ﬁ;]at
Activitatea de cercetare, manifestari stiintifice 24 orefdepartament
16 orefactiune
Calitatea invatdmantului 16 ore/membru/actiune
Planuri de invatdmént 16 ore/plan
State de functiuni 112 crefstat + anexe
Comisii la | Concursuri cadre didactice 8 orefcandidat
nivelul Fise discipline 32 orefspecializare
Departa- | Pregétire postuniversitara 24 ore/departament
4 mentului, | Practica 16 ore/comisie
Consiliului | Orare, spatii de invatdméant 16 orefan de studiu
Facultdtii | Bibliotecd 8 ore/departament
gi la nivelul | Investitii 24 ore/departament
Senatului | Popularizare program de studii 8 ore/actiune
Admitere 40 ore / membru / activitate
permanenta
Comisii admitere, examen / referat din stagiu 4 pre echiv./candidat
doctorat | Sustinere tezd 16 ore echiv./candidat
Comisii ale Senatului 2 orefsed.x.12/an
In folosul departamentului
5 Alte in folosul facultatii
activitdti | In folosul universitatii
TOTAL T 1.3 (ore pe an).
TOTAL T1 (ore pe an de activitati didactice) (T1=T1.1+T1.2+T1.3) |

2. Activitdli de cercetare stiin{ifica

Nr. . s e s Total ore/an
crt Denumirea activitatii Normarea activitatii Dianificat | realizat
I e (= (o (T O PO PP TP TP conform fiselor anexate

P = 5 (N U T PP pt.contracte de cercetare

3 Monografii, tratate publicate, céri de specialitate publicate in edituri 5 ore / pagina”

din strdindtate
Monografii, tratate publicate, carti de specialitate publicate Tn edituri

. .,')
4 lrecunoscute GNGSIS 4 ore / pagina
Depunere de propunere de proiect de cercetare la competitie
5 nationala / 100 ore / propunere
6 Depunere de propunere de proiect de cercetare la competitie 150 ore / propunere

internationalad

7 Lucrari publicate in reviste cotate 15| 400 ore /lucrare / colectiv de

autori
8 [|Lucrari publicate n reviste cotate CNCSIS categoria B+ 200 ore / Iu;:;?gﬁ‘;_’ colectiv dg
9 |Lucrari publicate in reviste cotate CNCSIS categoriile Bsau C 100 ore / Iu:‘z?;ﬁ_{)coiectw de
10 Lucrari publicate Tn volumele unor conferinte nafionale / 160 /200 ore / lucrare /
internationale indexate in BDI colectiv de autori ™
11 Lucrari publicate in volumele unor conferirde nafionale / 75 /100 ore / lucrare /
internationale neindexate ih BDI colectiv de autori

12 {Brevete depuse / omologate 15(?0’[':0?& céf;ubtﬁ;{?”

TOTAL T2 (ore / an) Min. 500
*in cazul mai multor autori, paginile se atribuie fieciruia dintre autori conform declaratiei autorilor din publicatie. In lipsa declaratiei numarul di
ore/pagind se imparte la numérul autorilor.

* |n cazul mai multor autori, repartizarea orelor se face prin declaratia acestora. In lipsa declarafiei numarul de ore acordate fiecérui autor este egz
cu raporful dintre numdarul de ore acordate lucrarii si numarul de auteri.

3. Activitati de pregidtire individuald in domeniile profesional gi gtiintific

Nr. . T Normarea Total ore/ an
crt. Denumirea activitatii activitatii Pianif. | realizat
1 [Pregétire stiintifici Maxim ¥ din T1.1
2 |[Membru in societati / consortii stiintifice si profesionale 16 ore/an/ societate
3 |Membru in colegii de redaclie ale unor reviste stiintifice 32 orefan/eolegiu
4 | Alte activitati
TOTAL 3 (orepean)

Total (T1 + T2 + T3 = 1672 orefan) =

Data Intocmirii fisei / raportarii activitaii, Semnéatura cadrului didactic,



nivydg 10101IA

INVYINN ISUNSTY JHVZINYOHO "AN3S

uad eyep faejdwsxa anwud ap gamiguwag NVOZIQ JeIyUBA

jualiepredag 03I JLISo|
“50d MIESI] B BUBO[O3 BLUTA UIP JO[332p B aleojpzundsaios earewnsuy upid smuijqo ao1IouImuU S]LIO[EA SLIOSU] JOA 35 Jusueltedap

Tnigoay [nydesp g te1 {(1zuswos jwyd ne-s 21ed ¢ ap s[ejuswenredap 1§ nudosd [musweredop) 20108pIp iENAnoE Ulisns o5 a1e0 nyuad sjajusueliedep JLIOSUL JOA 95 BZAIS [N[AqEI UT
0nee = 00T X (7] ¢ ) isns rew jppuazaxd [nzeo U ‘1sod ulp 9[BUCHUSAUOD JO[AI0 € B[E]0] BAIBO[BA

2] zpUBWOD ap rzeq ad spnuiisns a[EuOULAUOD Jojalo vateloder ulid gzraMO[Ed 98 (VISWI( Jeiuszaid nzes Ul) Bpuewod op BZeq ad surisns J0A 95 92 10]210 € B[eNUa00.d BRIRO[BA (,
210 Q00T = PZ X 97 — TA91 :sns rew jejuszard [nzeo u] ugwigldes

ap 87 2[99 Ul FINUISNS IOIZL] SO1NVLPIP L0]I0 BAIEO[EA (£ [0Z-9T(T JENSIOAIUN [TUE Ul SIBOIRION] 210) LT UIP SPEOS 0 I[OISE Bzea[no[ed o5, HEIANOR A1V, Bf SLIOSUL BA 35 32 BAIRO|RA |

WDION
S L6l G'6L £ g Y 4 20 /1msod Y104
00'¢ 0 0 0 G0€0 0 VISWIA
0001 0 0 4900 8.8°0 0 2103d
00°0v 0 G¢'0 G061 L0 gol'0 1vQad
GZ vl G'61 GL'e 8208 Lye's GE]'L [LE[e
IS U0 18ISy TS JUoD "10.d BPUBLLOD SILLISUERT]
0Od Bl 20 "IN BZE( 9p BIjauny Ulp 93139epIp UNsod 2 alz0 |ImMuswenedaq
msod uip 1oja.10 18HNGLYSIP YZIINIS
98'? L £ 1L'se 8 |74 0002 L 5] LL'S [4 [ 8Z'vs 6l GE [N J
ajednoo ajednoo ayednoo ajednao aednao
o syednop| 1E0L o sjednog| [ejoL % ajednop| el % ayjednop| (B10L % aednoQ] [BIOL imuswepeds
usIsIsyY Meion| jes NENTETETTS) 110s8101d SOOEPIP HNISOd
HdOTRINLSOd YZILNIS
002k [IVLOL
Z - Z z - YiZ 00 ._MMN._Q__ v JOINVIIW ELYHaIA N
a«.;_.ww%m w%n 000} v w w z ; Mw %.m ”__aw.m“__.“__ m,_@ YVHONOS mmwhm%% IS iILvagIn — - 6u1Ip o1 eS| e |
- - - L - 2l 0ot I L1 "SOUd_BNITIS ©1v0 90ud
. - - T - Z/L 00'L I HY "S0Ud ‘SWITIS 0¥0 '90Hd
isod ‘NS Nweag [wesg | jejoL Irwag| ﬁ.Emm_ |el0l |jusauoa| (iBs) | "oeds ‘ujdns| dns-au) [Jums |npg| ssespesu) [ajswnuaid sod [uo
uip 10jaio m.u € ‘d1's 5Ny alo a6au nes euldissi] nes ul 15 sp pMp 15 m: w‘_
efingsig| 1Y 8185 Uia IVLOL |ipmys uy| “wog sepnyiL |aumyoep| Zieioads | eifouny | sjewny | UGN
L10Z - 9102 1B}ISIDAIUN [NUY )
HOIHIANS TNLNVINYLVAN] NIQ S¥VLZOEID 3A IS J1LOVAIA TNTVYNOSHAd NYLNId INNLLONNL 340 LVLS
NNODYIA BIORYIN 4P AUn'Joid NVSITHIHO :ﬁ.ﬁﬂm% updp AU juoy
1euBg BjUIpasald
Tasrsssssneanmienes 5 NHNU E_.uu Gmﬂmhwmmﬂ_g——u( P T T T l_:.u.zm5_<n_-m<mmﬂ
mmw _—.__—..____WH_OO NMC_UQW :._. H.NN_>< rerremanaenaa driseretaansrranntrrenen <m-_u<.._-lmmo<n_

=sesreap RJEP UIP INNJRUSS BjuIpag ul jeqoidy

e7 BX3UY

BlRq

“IN

118311d NIQ VALVLISHIAINN



NLvyg J012A
ANVIAN ISUNSHY JUVZINVOHO "AY¥3S

wnd eyep ; Jejdwaxe anunid ap mINjeUWSS juswepedag 10102110 HIWID0IU] NVOIQ 3EUMBA
........... Y05 6 510 B0 L i
SiEjuaul texaue Jusauns SPLS [
u_w M.“Mmu e BIRIE0I) 3P BIRIUG0 BHEINIY B Eel ”Mmﬂw___ﬁ%mmm BIEINSRISED BISID0IE7 B JOUIEINIIE eRMUNUBT i Joieienie] yeone 20
V.LOL

¥ 1008 m.ﬂmu%ﬂ”u sope | 1

‘Gurap T8 jueseA K L
1500 N S [Twes [ oL [IrWeg] rwsg | 6oL [jusaucs| (ibs) | oeds -uydns] dns auy [Juiiys n3n | aseapesuy jsjawnusid 1s0d |10

uip Jojalo m.u P B sino alo 1Bt nes eundiasig nes uy 15 ap 'pip 15 ua .,.,_‘_
efgnqusig| S 185 uig 1v10L |pmis uy| "woq seynyy jawnyoap| zieoadg | eijoung | sjewny | UP0|N

L10Z - 910C Je)slaAlun jnuy
Y0 B2 YIVld .
HOIMIANS TNINVINVLYAN] NIQ 3¥VLIDYID 2J IS 21L0VAIQ TNTVNOSHId NYINId INNILONNL 34 1V1S
[ . : npwng ‘Burip Aruniuoe
‘Jeuag sjulpasald

e op ejep uip sljelsiuiupy INININY LHVd3a
mu _—Jm—.—_—_m:oo mﬂs_ﬁmw —.M_\ “NN_>< ........................................................ <m-—-<l—||—:0<m

"ecrre"3p BJEp UIp INMjeuag ejulpas Ul jeqoidy
qz exauy ejeq "IN IL&311d NI VI LVISHIAINGD




UNIVERSITATEA DIN PITESTI
Facultatea ............ooooe i,

Departamentul ..................c.ceoieiinnnnnn,
SINTEZA STAT DE FUNCTIUNI

1. Sinteza Stat de Functii :

- . Profesori + Sef lucrariflectori + .
Posturi didactice conferentiari asistenti Preparatori
Total |Ocupate % Total |Ocupate * Total |Ocupate % Total |Ocupate %
ocupate ocupate ocupate ocupate

2. Situatia acoperirii posturilor didactice din departament cu titulari ai
departamentului':

Nr. ) Postul de baza P.O

ort Numele si prenumele Nr i felul Nr Nr i felul Nr [Nrsifelulf  Nr TOTAL
postului | ore/sépt | postului  |ore/sdpt| postului | ore/sapt nr.orefsapt

1

2

3

4

5

6

3. Situatia acoperirii  posturilor didactice din departament cu asociafi, cadre
didactice titulare in invatimantul superior 2

N Activitati didactice suplinite Unde este titular?
r. : . . Universitatea
Numele si prenumele Nr si felul Nr Nr si felul Nr
cri . - . = din Pitesti / Alid Universitate
postului | orefsapt | postului | ore/sapt Catedra

1

2

3

4. Situatia acoperirii posturilor didactice din departament cu asociati cadre didactice
netitularizate in invitamantul superior’

N Activitati didactice suplinite Institulia funcliei de baza?

L. : . Nr si Universitate din

ort| Numele si prenumele e Tel | | el | N Pitesti Alts institutie
P P postului P compartimentul

1

2

3

Data: .....ccooooeevieenns

Director de departament,

" Inclusiv magistrati si medicii care s-au titularizat in Tnvatdmantul superior pe posturi didactice in

Universitatea din Pitesti

2 cadre didactice titulare in alte departamenteffacult3li din Universitatea din Pitesti sau din alte universitati.
® Personal didactic asociat din afara structurilor academice din Universitatea din Pitesti sau din
institutiifsocietati comerciale
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ANEXA 4

UNIVERSITATEA DIN P[TEST[
FACULTATEA . O,
Departamentui

PROCES VERBAL

Incheiat azi ... septembrie 2016 in Sedinta Departamentului ..

cu ocazia prezentarﬁ STATULU!I de FUNCTIUNI intocmit pentru anul umversﬁar 2016!2017
colectivului de cadre didactice si de cercetare din departament.

Din prezentarea STATULUI de FUNCTIUNI rezultd ca acesta a fost intocmit in conformitate

cu Regulamentului de intocmire a Statelor de Functiuni aprobat in sedinta din data de

.................... a Senatului Universitatii din Pitesti si In mod deosebit a urmatoarelor reguli:

A) Posturile de titular sunt ocupate de cadre didactice care au aceasta calitate la data de

01.10.2016,

a)

d)

B) Incadrarea personalului didactic in STATUL DE FUNCTIUNI s-a facut dupd cum urmeaza:
personalul didactic titular in departament:

a. in mod obligatoriu un post didactic DE BAZA, corespunzitor functiei didactice

detinute la data de 01.10.2016;

b. orela PLATA CU ORA,
personalul didactic asociat Tn departament: un post de PLATA CU ORA sau ore la PLATA CU
ORA,
indiferent de numarul normelor acoperite si activitatile desfagurate in universitate, nici un
cadru didactic nu este incadrat pe posturi din care sa rezulte mai mult de 60 ore fizice /
saptamana(inclusiv alte activitdti in cadrul universitati/max. 12 ore/zi.
posturile acoperite prin PLATA CU ORA sunt toate posturile vacante, inclusiv cele de care
urmeaza sa fie scoase la concurs Tn cursul anului curent;
C) Intocmirea STATELOR DE FUNCTIUNI a respectat urmatorul algoritm:
inifial s-au alcatuit posturi in vederea asigurdrii normei de bazad pentru cadrele didactice
titulare in departament, cu ore de predare din posiurile pe care acestea au sustinut concurs
pentru ocuparea respectivei functiuni didactice sau, prioritar, cu ore de predare pe care le-au
sustinut in anii anteriori;
s-au / nu s-au alcatuit posturi vacante de PLATA CU ORA in vederea scoaterii la concurs;
s-au alcatuit posturi de PLATA CU ORA pentru cadrele didactice titulare ale departamentului
cu competente legale in domeniul disciplinelor respective (pregatire universitar3,
postuniversitard, doctorat etc), cu respectarea prezentei metodologii: in cazul in care n
departament existd mai multe cadre didactice competente ce doresc si pot sustine o anumita
categorie de activitati didactice legate de o disciplind (curs, laborator, seminar, proiect),
selectia acestora se va face strict pe baza principiului de competenia profesionala (stiintifica si
didacticd) doveditd In anul anterior In domeniul materiilor in discutie; indiferent de functia
didactica s-au atribuit orele respective, cadrului didactic cu cea mai bogata activitate la niveiul
departamentului si cu cel mai mare punctaj in domeniul materiilor in discutie;
dacad n urma efectudrii pasilor a), b) si ¢) sunt persoane de acelasi nivel, orele suplimentare
se vor imparti in mod egal tuturor acestora;
dacé in urma efectuarii pasilor a), b), ¢} si d) se constatd ca, din diverse motive (cadre
didactice farad competenta corespunzatoare, cadre didactice care nu doresc ore suplimentare
de predare etc.), raman ore suplimentare de predare farad acoperire de catre cadrele didactice
titulare ale departamentului, se reiau cei 3 pasi pentru cadrele didactice asociate, prioritare
fiind cadrele didactice titulare ale facultatii i ale Universitatii din Pitesti;
dosarele de suplinire pentru cadrele didactice asociate departamentului au fost prezentate si
supuse votului colectivului de cadre didactice din departament, rezultatul votului fiind
consemnat in cererea de suplinire Tnaintata de solicitant.




Prin semnarea prezentului PROCES VERBAL, noi semnatarii, cadre didactice titulare in
Departamentul ... . certificdm Intocmirea STATULUl de
FUNCTIUNI cu respectarea prevederilor din Regulamentului de intocmire a Statelor de funciiuni
aprobat in sedintadindatade ................ccoocoo a Senatului Universitaiii din Pitesti.

Nr. Numele si prenumele Functia didactica Prezent | Absent Semnatura™*
ort o P (P) (A) (S)

OO|~ND W —

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

La sedinta au absentat (A) ....... membri, iar din membrii prezenii (P} au confirmat corectitudinea
intocmirii Statului de Functiuni (S) ....... membri.
La prezentarea STATULUI de FUNCTIUNI in departament procentul cadrelor didactice prezente

la sedinfa a fost 5 PA 100 =....... , iar al celor care au aprobat STATULUI de FUNCTIUNI prezentat
+

a fost
P+A

Rezultatul votului este®..........ccooeeiviniiiann.

DIRECTOR de DEPARTAMENT,

' in cazul cadrelor didactice care nu certifica corectitudinea intocmirii Statului de Functiuni si a celor absenti in
colana "Semnatura” se bareazd cu ¢ linie orizontald spatiul corespunzator semnaturii.

% Cadrele didactice prezente care nu semneaza prezentul Proces Verbal vor prezenta, anexat prezentului
Proces Verbal motivele pentru care nu sunt de acord cu forma prezeniata.

® "ADMIS", dacid la sedinta au participat cel pufin 67% din membrii catedrei si 50% din numarul total al
membrilor catedrei au certificat prin semnaturd  corectitudinea Tntocmirii STATULUI DE FUNCTIUNI ;
“RESPINS”, cand nu se indeplinesc cumulativ conditiile cerute de calificativul "ADMIS" ;



Anexa s

DECLARATIE,

Subsemnatul(a) ...........cooeiviriinvresenee s e e e neen . 0Cadrat(d)

la Universitatea din Pitesti, Facultatea de
Departamentul ......ooccovecieiimmiiiciie e , In functia de
................................ , declar pe propria raspundere ci prin activitatile
sustinute nu depdgesc volumul maxim de 60 de ore/ sdptdména prevazut

de legislatia In vigoare.

Data Semnatura

------------------------------------------------------------



Anexa 6

UNIVERSITATEA DINPITESTI
FACULTATEA .o v e

AVIZAT, APROBAT,
in sedinta Consiliului Facultitii in sedinta Senatului
din data de din data de
Decan, Pregedintele Senatului,
......................... Prof.univ.dr. Mihaela DIACONU

STATE DE FUNCTIUN

ANUL UNIVERSITAR

2016-2017

Pitesti
2016



UNIVERSITATEA DINPITESTI
FACULTATEA . e
DEPARTAMENTUL .....coiviii e

APROBAT,
in sedinta Departamentului
din data de

-------------------------

STATE DE FUNCTIUN

ANUL UNIVERSITAR

2016-2017

Pitesti
2016



SR S

©owNo

11.
12.
13.
14.
15.

16.

OPISUL DOCUMENTELOR

Statul de functiuni (Anexele 2a — posturi de baza si 2b — posturi PO)

Anexa la STATUL DE FUNCTIUNI cu ,ALTE ACTIVITATI” (Anexa 13)

Fisele de post ale personalului didactic titular (Anexa 1)

Situatia nominala a acoperirii posturilor vacante prin PLATA CU ORA

Declaratia pe proprie rdaspundere a fiecarui cadru didactic (titular - asociat) privind
volumul maxim de ore / saptamana si respectarea normelor ARACIS (Anexa 5)
Cererile cadrelor didactice asociate pentru sustinere activitati didactice (Anexa 12)
Sinteze ale STATULUI DE FUNCTIUNI (Anexele 3a si 3b)

Sinteza financiarad (Anexa 7)

Formatiile de studii propuse de decan si avizat de Consiliul de Administratie si
aprobat de Senatul universitatii (Anexa 8)

.Copii ale planurilor de tnvatamant care au fost descarcate in STATUL DE

FUNCTIUNI

Comenzi primite de la alte facultati, cu viza directorului de departament si a decanului
(Anexa 9)

Situatia cursurilor cuplate (Anexa 10)

Situatia disciplinelor facultative (Anexa 11)

Copia Procesului-verbal de aprobare a STATULUI DE FUNCTIUNI in departament,
urmat de semnaturile a cel putin 2/3 din membrii departamentului (Anexa 4)

Extras din procesul-verbal de aprobare a STATULUI DE FUNCTIUNI in consiliul
facultatii

Lista posturilor vacante care urmeaza sa fie scoase la concurs



UNIVERSITATEA DIN PITESTI Anexa 7
ANUL UNIVERSITAR 2016-2017

Facultatea.......ccooevveeieininienc

Departamentul ..........ccccv e

Sinteza financiara (la nivel de departament)

A. VENITURI
Venituri din finantare studenti pe programe de studii *

Tabelul 1. Licenta:

Nr. | Program de studii Nr. studenti bugetati | Nr. studentitaxa | Sume
1.
2.
3.
4.
5.
8.
7.
8.
TOTAL

Tabelul 2. Master:

Nr. | Program de studii Nr. studenti bugetati | Nr. studenti taxd | Sume

QDN B N —

TOTAL

Tabelul 3. Alte venituri: 2

Nr. posturi baza | Nr. ore PO prin

Nr. Facultatea Departamentul . o N
prin comanda comanda

Sume

1.
2.
3

TOTAL

Tabelul 4. Total venituri:

Nr. | Sursa venituri Total venituri

1 | Studenti bugetati

Studenti cu taxa

2
3 | Comenzi
4 | Alte surse (specificati)

TOTAL




B. CHELTUIELI
Cheltuieli cu salariile:

Tabelul 5. Cheltuieli cu salariile de bazi: ®

Nr. | Tip post Posturi baza | Cheltuiald/post | Cheltuiala totala

1 asistent universitar

lector universitar / sef de lucréri

2
3 | conferentiar universitar
4 | profesor universitar

TOTAL
Tabelul 6. Cheltuieli cu salariile in regim de platd cu ora: ¥
Nr. | Tip post Nr. ore PO | Cheltuiald/ora PO | Cheltuiala totald
1 lector universitar / sef de lucréari 31 lei

Tabelul 7. Total cheltuieli salariale:

Nr. | Tip cheltuiala salariala Cheltuiala totala
1 | Salarii baza
2 | Salarii PO
TOTAL
Tabelul 8. Alte cheltuieli:
Nr. | Tip cheltuiald Suma
1. | Excursie studenti
2. | Practica
3.
TOTAL

Tabelul 9. Cheltuieli efectuate catre departamentele cu activitéti didactice la programele de
studii gestionate de departament (cf. comenzilor transmise).

Nr. | Facultatea Departamentul Suma
TOTAL
Tabelul 10. Total cheltuieli
Nr. | Tip cheltuiald Total cheltuieli
1 | Salarii de baza
2 | Salarii PO
3 | Alte cheltuieli
4 | Comenzi prestate de alte departamente
TOTAL
Tabelul 11. Bilant
Total venituri departament x 0,65 Total cheltuieli Diferenta
DECAN Director Departament



Note:
1) Veniturile pentru finantarea de baza a studentilor se vor calcula astfel:
- pentru studenti licenta: Vs, = Ns| x 2594 lei/student x CC
unde:

Nsp - nr. de studenti inmatriculati la programul de licenta
CC - coeficient de cost, conform tabelului 12:

Tabelul 12
Domenitl G bl '
fundamental amura de Stiinta (RS) Cmt;;:;“ de -
{OF}: e B : :_-
40¢ |Matematica mE GRS e Twin] Sesad
Matematicad si | 20 | Fizies 1,9
gtiinte ale —
Faturi 30 | Chimie si inginerie chimica 1,9
40 | Sfiintele padmantului si atmosferei 1,65
Inginerie civila R o 175
Inginerie electricd, electronica i telecomumcalu- 1,75
“|'Inginerie gaolog:cé miné, petrol i gaze. i R W
Stiinte * Ingineria transporturl[or : .:j‘_-:._ s 178
inginerest Ingineria resurselor Vegetale si anlmale LTS
Ingineria sistemelor, calculamar si te]mologta -1-_;'75
informatiei - i
Inginerie mecamcé mecatromcé |ngmerse {75
21 | industrial® si management ; aof b
i B!Ogﬂgle L TR SR i) 1.9 RTEEIEN
Bicchimie Tl e SIS IsEr 1.9
 Stiinte Medicina - ) ' 225
hinlogice si — —
biomedicale Medicina velerinard 2,25
Medicing dentara 2,25
Farmacie 2,25
Stiinte juridice 1
Stiinte administrative 1
$tiinte soclale — —
Stiinfe ale comunicarii 1
Sociclogie 1
Domaniui 3
fundamental Cod RS Ramura de stiintd {RS) Coeficient de
(DF) cost
50 |Stiinte politice 1
60 | Stiinie militare, informatii si ordine publicd 1
7o | Stiinte economice {doar Giberneticd, statistica si 165
informatic& economici}) '
70 Stiinte economice (fard Cibernelicd, statistics si 1
informatica economica}
80 | Psihologie si stiinte comportamentale 1
10  |Filologie 1
20 |Filosofie 1
30 |Istorie 1
40 | Teologie 1
50 | Studii culturale 1
Sliinte 80 | Avhitecturd si urbanism 25
umaanésete $ 1 70 |Ase vizuale (fara Istoria si teoria artei) 3
70 | Arle vizuale (doar istoria si leoria ariei} o _
70 i Teatru si artele spectacolului 5,37
Cinematografe $i media 07,8
Muzu;a (doarlnterpretare muz;cala} :55_'-. i:'f_5.37 Y
Muzucé (féra Interprctarc muzlcala) E R
Stinta - R n A de nm
sportuiui gl - $tiinga spanului §E educa;iei iizice 71,88
educafiel fizice | 720 |t Pl TERD i i




- pentru studenti master: Vsy = Nsy x 2062 lei/student x CE
unde:

Nsy - nr. de studenti inmatriculati la programul de masterat
CE — coeficient de echivalare, conform tabelului 13:

Tabelul 13

:;{ Ciclul gi forma de invatdmant Coeficient de echivalare
6 |Studii desfasurate in cadrul extensiilor universitare —1In afara {arii 2,50

7 | Studit universitare cu frecventa redusd 0,25

8 | Studii universitare — fnvatamant seral 0,80

Il Studii universitare de masterat(3}

9 | Studii de masterat in limba romanai} 2,00/1,00

10 | Studil de masterat in limbi de circulagie intemational 3,00/1,50

11 | Studii de masterat desfasurate Tn cadrul extensillor universitare — in afara tarii 3,00M1,50

12 | Studii de masterat Tn limbile minoritifilor nationalet® 3,00/1,50

2) Veniturile provenite din comenzi se vor prelua din fisele de comanda primite de la

departamentele care le-au lansat.

3) Cheltuiala cu salariile de baza se va calcula cu relatia:
CB = Npb x Cs/an
unde: Npb — nr. posturi de baza
Cs/an — cheltuiala salariala/an universitar/tip post

Pentru anul universitar 2016-2017, cheltuiala salariald medie/an pentru fiecare post va

fi calculata cu valorile prezentate Tn tabelul 14:

Tabelul 14

LECT./S.L. | ASIST.

DEPARTAMENTUL PROF. | CONF.
e St 01870 | €5009

49373 | 42504

115956 | 76204

45388 | 42504

79089 | 51633

40796 | 40286

105607 | 60415

45691 | 40577

0| 58346

46310 | 43837

86549 | 64566

46041 | 39851

107139 | 60821

49096 0

1028451 61846

48188 | 37558

117174 1 64862

47840 1 41465

106280 | 54645

44575 1 39138

1427761 | 59528

43867 | 40616

116073 | 60550

46032 | 37633

91870 | 56274

45747 | 43837

117628 | 63901

46085 | 39026

93506 | 56517

47630 | 42062

119558 | 63550

45744 | 45659

114207 | 59456

49295 35534

86549 | 58199

42984 | 37557

115831 65479

48978 | 38768

0] 64896

46768 | 42207

0] 59896

44957 0

4) Cheltuiala cu salariile in regim de platé cu ora se va calcula cu relatia:

CPO = Nopg x 31 leifora
unde: Nopo— nr. ore Tn regim de platd cu ora

/4




Anexa 8

FACULTATEA ...
Anul univ. 2016-2017

FORMATII DE STUDII

a) Invatdmant universitar de licenta

Nr. . Specializarea / Anul de Nr. Nr.
crt PDomeniul programul studii grupe | Sgr. Nr.stud
l
Il
I
v
TOTAL domeniul:
I
Il
]!
IV
TOTAL domeniul:
|
il
1
v
TOTAL domeniul:
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA
Medie nr. stud/grupéd=................. Medie nr.stud/sgr=.........
b). Invdtamant universitar de masterat
Nr. Anul de Nr. Nr.
crt Programul studii grupe | Sgr. Nr.stud
|
il
TOTAL :
|
i
TOTAL:
|
[
TOTAL
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT
Medie nr. stud/grupa-=................. Medie nr.stud/sgr=.........

----------------------------------------------
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Anexall

FACULTATEA . oo,
Anul univ. 2016 - 2017

SITUATIA CUPLARII CURSURILOR
in STATUL DE FUNCTI! al departamentului ............................

a) Invatamént universitar de licenta

Nr. DISCIPLINA CUPLATA Formatiiile de studii cuplate

Nr.ore

crt Denumire sem | . | Specializarea /program |Anul de studii Nr.stud

TOTAL

TOTAL

TOTAL|

TOTAL|

TOTAL

TOTAL

b). invatamant universitar de masterat

Nr. DISCIPLINA CUPLATA Formatiiile de studii cuplate

crt denumire sem Ngl']?;e Programul de masterat |Anul de studii Nr.stud
TOTAL
TOTAL
TOTAL

DECAN Director Departament



Anexa 11

FACULTATEADE . o
Anul univ, 2016 - 2017

SITUATIA DISCIPLINELOR LIBER ALESE NORMATE

DISCIPLINA FACULTATIVA Felul si numarul Formatiiile de studii cuplate
Nr. Nr.ore |postului in care Anul
crt Denumire c | sL est_e nprmaté Specializarea /program de ([Nr.stud
’ disciplina studii
1
TOTAL
2
TOTAL
3
TOTAL]
4
TOTAL|
5
TOTAL
6
TOTAL|
7
TOTAL
8
TOTAL
9
TOTAL|

DECAN Director de departament,




Anexa 12
ROMANIA
Ministerul EducatieiNationale si Cercetirii Stiintifice
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
Térgu din Vale, nr.l, 110040- Pitesti, Tel./Fax: +40 348 453 102/123; CIF 4122183

Nr.:..... . din data de: . e deresretebra bbb be e ay e tes

Activitatea didacticii propusi in departament pentru suplinire
{ se completeazi numai dupa aprobarea statelor de funcfiuni):

REZOLUTIE Nr.si Disciplinele Nr.ore conv./sipt
rennecsseneansensaeensrere Nr. felul {se completeazs numai in cazul in care se acordd Sem.] | Sem.II
crt. . |fractiuni din post. In cazul acordarii integrale a postului
RECTORa pOStLllL!i se consemneazi numai procentul 100%) Curs apl curs apl

Conf.univ.dr.ing. Dumitru CHIRLESAN

DOMNULE RECTOR,
Subsemnatulffa)... ennnneeenmsensinsnnnnne aVARd functia de 626 (@i, WHAE SUTE
fncadrat(d@) i functm a’?z et e e e , vd solicit desfasurarea unor activitdti a‘E predare prin suplinire, pe un post
/ ore din posturi zﬁdhcttce vacante in .S’tatu[ d?z Functiuni al Departamentiltti. .. .vvvvneevvoeoevnn ... din Facultatea
@Precizes od:
- sunt absolvent(d) din anul.............al{a) studitlor universitare de fungd duratd in domeniul ..o i
U SPECIAfZATER. . ..o oviiiii it e ;
- am obtinut titlul de doctor 1 anufl . ... .. i domenguf . ey
~  in cursul anului / anifor universitar(i) . .. eeee. @ _ﬁ)st mcac{rat(a) in caF tate dé cadru didactic titular/asociat (a
departamentisl ..o &1 ﬁfzsczp&na/ disciplinefe ... s

- anexez d’omm[ personaﬁ zmthactuaﬂzat pentri asociere in regim afe pthta cu ora, aproEat d’e Unwcmtatea a"m Pitesti
st md oblig sd respect dispozifiile Legii Educatiei Nationale in vigoare.
Mentionez cd am luat cunogtintd §i sunt de acord cu conditiile de platd/decizie plata cu ora.

Data, wuemasresn SEMNALUTE, crnsrsnnsnsrrensrssrensrerasens
Membrn departamentului in sedinta din data de................... , au luat act de cererea formulati si de
continutul dosarului §i au hotarat, prin VOt AESCHIS’, .......ov.veeeeeereeeeceeeseeeeeecese e eeees s eeees s seseeeenran

.............................................................................................................................

Director de depariQment .....euivvevireniirinsirissinsssinsinns

SEIUTIUI G o eeeeeeeeeeee e

In sedinta Consiliului Facultitii din data de................ a fost luaté in discutie cererea de mai sus si punctul
de vedere exprimat de membrii departamentului si prin vot deschis membrii Consiliului Facultitii
si-au dat acordul :] nu gi-au dat acordul |:]

w

' Se mentioneaza numele institutiel sau statutull de pensionar etc.;
? Continutul dosarului este stabilit conform cerintelor postului i sistemului de salarizare Tn regim de plata cu ora;
¥ Se mentioneaza rezultatyl votului si activitdtile didactice pentru care s-a acordat votul de aprobare



Anexa 13

Se aproba,

UNIVERSITATEA DIN PITESTI
FACULTATEA. .. cccrer e e e s rrnrnrenenans
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ANEXA LA STATUL DE FUNCTIUNI Sl DE PERSONAL DIDACTIC DIN INVATAMANTUL SUPERIOR

Numele si prenumele

Verificat: DECAN

Den
post

Nr
post

DEPARTAMENTUL......cciiiiiieienre e




